


 
 

 

 

ရရွှေနိိုင်ငံ အရရှှေ့အာရှဖ ံှေ့ဖဖိ ြိုးတိိုြိုးတက်ရရြိုး အမ ာြိုးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသာ ကိုမပဏီလီမိတက် 

(Golden Land East Asia Development Public Co Ltd – GLAD) 

                     ၏ 

(၁၉)ကကိမ်ရ မာက် နှစ်ပတ်လည်အရ  ရ  အစည်ြိုးအရ ြိုး  

 

       ဒါရိိုက်တာအဖ  ှေ့အစီရင်ခံစာနှင ် နှစ်ခ  ပ်ရင စာရင်ြိုးရှင်ြိုးတမ်ြိုး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ရက်စ  ။ ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ (၂၂) ရက်။ 

 

 



 

 

 

မာတိကာ 

အ မှတ်စဉ်    အ က ကာ င််းအ ရာ     စာ မျက်နှှာ 

၁။  ကုမပဏီစတင်ဖ  ွဲ့စည် ်းတည် က ာ င်ခြင််း       ၁ 

၂။  ကုမပဏီစတင်တည်က ာ င် သူ ဒါရို က်တာမျာ ်း      ၁ 

၃။  ကုမပဏီမတည်ရင် ်းနှီ်းက င နှ င ် အ မျာ ်းခြ ညသူ် ရှယ်ယာ  ည ်ဝင်ခမ ြှုြ်နှှံ ာ ်းမှု  ၂ 

၄ ။  ကုမပဏီမှ ရင် ်းနှီ်း ခမ ြှုြ်နှှံမှုမျာ ်း        ၂ 

၅။  ဒါရိုက်တာမျာ ်းမှ  ကုမပဏီလု ြ်ငန််းမျာ ်း ဦ်းက ာ င် စီမှံြန ် ြ  ြ  မှုမျာ ်း    ၅ 

၆။   က်လက်က ာ င်ရွက်လျှ က်ရှိသည ် လုြ် ငန််းမ ျာ်း     ၅ 

၇။  ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်မျာ ်း၏  အ စုရှယ်ယာြါဝင်မှုအ ကခြအ ကန (၂၀ ၂၅ ြုနှစ်၊   ၆ 

  မတ်လ (၃ ၁) ရ က်အ ိ ) 

၈။  ၂၀၂၄ -၂၀၂ ၅ ဘဏ္ဍာ နှစ်အ တ က် ဒါရို က်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်မျ ာ ်း ကရ်ွးြျယ်ြန ် ာ ်းခြ င််း  ၆ 

၉။  နှစ်ြတ်လည် အ က  က  အ စည််းအ ကဝ်းကျ င််းြ ခြင် ်း     ၇ 

၁၀။  ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့အစည််းအ ကဝ်းကျ င််းြ မှုအကခြအ ကန     ၇ 

၁၁။  ကုမပဏီ၏ ခြ င်ြစာရင််းစစ် ြန ် ာ ်းခြင််း       ၇ 

၁၂။  ကုမပဏီ၏ ဘဏ္ဍာ ကရ်းအ ကခ ြအ ကနနှင ် နှစ်ြျြှုြ်က င စာ ရင််းရှင် ်းတမ် ်း   ၈ 

၁၃။  အ ခမတ်ကဝစုြ  ကဝကြ်းခြင် ်း        ၈ 

၁၄။  နိဂှံု်း           ၉



ဥကကဌ၏ အစီရင်ခံစာ 
"ရလြိုးစာြိုးအပ်ပါရသာအစိုရှယ်ယာရှင်မ ာြိုး"  

 

  ကရွှေနိုင် ငှံအကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်း တိ်ုးတက်ကရ ်း  အ မျာ ်းနှင ် သက် ိုင်က သာ ကုမပဏီ  

လီမိတက်(GLAD)၏  (၁ ၉)ကကိမ် ကခမာက်နှစ်ြတ်လ ညအ် က  က  အစည််း 

အကဝ်း ကုိ  ခမန်မာနို င်ငှံ ကု မပဏီမျာ်းဥြက ဒအရ ၂၀၂၅ြုနှစ် ဒီဇင်ဘာလ ( ၂၂) 

ရက်ကန မှာ Online Webinar စနစ်ခဖင ် ကျ င််းြ ခြင််း  ခဖ စ်ြါတယ် ြင်ဗျာ ်း။ 

  

 မိမိတို  GLADအ မျာ ်းြို င် ကု မပဏီသည် ၂ ၀၀၆ ြုနှစ်က စတင်၍ ဖ  ွဲ့စည််း ြ  ဖြီ ်းကတ ာ   ယြုနှစ်  ိုရင် ၁၉ နှ စ် 

သက် တမ် ်းသုိ ကရာက်ရှိလာြ  ဖြီ်း၊ ယြုအ ြါ  အ စုရှယ်ယာရှင်ကြါင််း (၆၁၁) ဦ်း ြါဝင် တ   အ မျာ ်းြိင်ု ကုမပဏီတစ် ြုအ ခဖစ် 

ြိုင်မာစ ာ  ရြတ်ည်လျှ က်ရှိြါတယ်။  

 မိမိတို ကုမပဏီအ ကနခဖ င ် ကရရညှရ်င််းနှီ ်းခမ ြှုြ်နှှံမှုနှင ် ကရတုိဝင်ကင ရရှနိိုင် မှု နှစ်ြိုင််းရာ  ာ ်းလုြ်ကုိင်ြ  ရ ာ  

က ာ က်လုြက်ရ်းကန် ရို က်လုြင်န််း မျာ ်း၊  ကု န် သ ယ် မှုလုြ်ငန််းမ ျာ်း၊ အ ကျြိှု ်းတူ လုြ်ငန််းမျာ ်း ကုိလည််း က  ာ င်ရွက် 

ြ   ကြါသည် ။  

ကရရညှရ်င််းနှီ ်းခမ ြှုြ်နှှံမှုအ ခဖ စ် - 

- ၂၀၁၄ ြုနှစ်မစှတင်၍ မိ မိ ကုိယတ်ိင်ုဦ းဆ ောင်ဖ  ွဲ့စည် းတညဆ် ောင်ခ ဲ့ဆ  ော Myanmar Thilawa SEZ Holdings 

Public Company Limited (MTSH)တ င် ကနဦ်း ြါဝင်သည ် အ ဖ  ွဲ့ဝ င်ကုမပဏီ (၉)ြတု င် အ ဖ  ွဲ့ ဝင် ကု မပ ဏီတစ်ြု 

အ ခဖစ် ကင ကျြ် သန််း ၁ ၉၅ ၀  ည ်ဝင်ရင် ်းနှီ်း ခမ ြှုြ်နှှံ  ာ ်းခြင််း၊  MTSH မှ နှစ်စဉ် ိုက် ိုက်တန်တန် အ ခမ တ်ကဝစု  

မျာ ်းရရှိလျှက်ရှိြါတယ်။ 

- ၂၀၁၆ ြုနှစ်တ င် မိမိဦ ်းက  ာ င် အ ကကာ င်အ ည်ကဖေါ်သည ် ရန် ကုန်တိုင် ်းကဒ သကကီ ်း၊ အ င််းစိန် ဖမိြှုွဲ့နယ်ရှိ 

ခမန်မာ နိုင်ငှံတ င်အကကီ ်း ှံု်းခ ဖစ်ကသာ  နိုင် ငှံတကာ အ  င ်မီလက်ကာ ်းက ်း ကကီ ်း ကုိ  တည်က ာ က်အကကာ င်အ ည်  

ကဖာ ် က ာ င်ရွက်လျက်ရှိက သာ "Myanmar Agro Exchange Public Company Limited(MAEX)"တ င် ကနဦ်း  

ြါဝင်ရင််းနှီ ်းခမ ြှုြ်နှှံသ ည ်ကု မပဏီတစ်ြုအ ခဖစ် ကျြ်သ န််း ၂၂၀ ၀  ည ်ဝင် ရ င််း နှီ်း ခမ ြှုြ်နှှံ ာ ်းခြင် ်း၊  ၂၀၁ ၉ -၂၀၂ ၀   

ဘဏ္ဍာ နှစ်  မှစ၍ နှစ်စဉ် အ ခမတ်ကဝစု မ ျာ်းရရှိလျှက်ရှိြ ါတယ်။  

- Myanmar National Telecom Holding Public Company Ltd(MNTH)တ င်  အ ခြာ ်းအ မျာ ်းြိင်ု ကုမပဏီ  

(၁၀)ြုနှ င ်အတူ ကျ ြ ်သန် ်း ၂၀၇၆.၀၅ သန််း  ည ်ဝင်ရင််းနှီ်း ခမြှုြ်နှှံ ာ ်းခြင် ်းတိ ုခဖ စ် ပါ သည။်  

  ိုအ ခြင် ကရတုိအတ င် ်း အ ကျြိှု ်းအ ခမတ်ရရှကိစရ န်အ တ က် တညင် ်းကုန် ်း လက်ကာ ်းကစျ်းစီ မှံကိန််း မှ 

ShopHouse အ က ာ က် အ ဦ်းမျာ ်းအ ာ ်း က ာ က်လုြက်ရ်း ကန် ရိက်ု  လုြ် ငန််းမျာ ်း ကုိ က ာ င်ရွက် ခြ င််းခ ဖင ်  

လည််းကကာင် ်း၊  န်ကရာ င််း၀ယမ်ှုလုြ် ငန််း မျာ ်းတ င်  ြါ၀င်လုြ် ကုိင်ခြ င််း ခဖင် လည််းကကာ င် ်း၊  မိမိတို  ဒါရိုက်တ ာ  

အ ဖ  ွဲ့ဝင်မျာ ်း ကုိယတ်ို င်  လစာ ရယူခြင််းမရှိဘ  က ကီ်း ကြ်၍ လုြ်ကုိင်က ာ င်ရွက်ြ  ခြင် ်းခဖ င ် အ စုရှင်မျာ ်း ၏ 

အ ကျြိှု်းအ ခမ တ်မျာ်း လည် ်းရ ရှိကအ ာ င်က ာ င်ရွက်ကြ်းလျှ က်ရှိြါသည။်  



  ကုမပဏီ၏ ရင််းနှီ ်းက င အကနခ ဖင ် ြ မအက ကိမ ် ၂ ၀၁၁-၂ ၀၁၂ ြုနှစ် တ င် ကျြ် သိန််း ၁၀၀၀ ၀ ၊  ဒုတယိအ ကကိ မ်  

၂၀၁၂-၂ ၀၁၃  ြုနှစ်တ င်  သိ န််း၁၅၀၀ ၀၊ တတယိအ က ကိ မ် ၂ ၀၁၃ - ၂၀၁၄  ြုနှစ်တ င် ကျြ်သိန် ်း  ၁၄၉၈၃ . ၈ သိန််း  ၊  ၂၀၁ ၈-

၂၀၁၉  ြုနှစ်တ င်  က ျြ်သိ န််း ၁ ၅၃၅၈ .၅  သိန််း  အ သီ ်းသီ်း  တို ်းတက်ရ င််းနှီ ်းခမ ြှုြ်နှှံ လာ ြ  ရာ   ယြုနှစ် ိ ကုမပ ဏီ၏ 

ရင် ်းနှီ်းကင တန် ဖိ်ုးမှာကျြ ်၅၅,၃၄၂.၃၀ သိန််းခဖစ်ြါသည် ။  

၂၀၂၄-၂၀၂ ၅ဘဏ္ဍာ နှစ် အ သာ ်းတင်အခမတ်က ျြ် ၇,၃၇၄.၅၀ သိန််းရရှိ ြ  ရာ  ၃၁ .၃.၂ ၀၂၅ကန  ရှိ 

စုက ာ င််းဖြီ်းအ ခမတ်လ က် ကျန်ကင  ကျြ်၂ ၃ ,၆၃၁.၇၅  သိန် ်း ခဖစ်ြါသည် ။  ကုမပ ဏီသည်   မိမိ တိ ုလုြ်ငန််း အ ြျြိှုွဲ့ မှ ာ  

ကနှာ င်ကရရှည်အကျြိှု ်းအ ခမ တ်မျာ်း ြိမုိရုရှိကစရန်  က  ာ က်လုြက်ရ်းလုြ်ငန််းမျာ ်း အ ရှိန်အဟနု်မြျက်  က်လက်  

က ာ င်ရွက်နိုင်ရန်  န်ကရ ာ င််းဝယ်မှုလုြင်န် ်းမျာ ်းတ င် ရင််းနှီ်း ည ်ဝ င် ာ ်းခြင် ်းနှ င ် လုြ် ငန််းအ သစ်မျာ ်း  ြ် မှံ တို ်းြ ျ ွဲ့  

လုြ်ကုိင်ရန် လျာ  ာ ်းြါသ ည။်  

ကုမပဏီသည် ကြ ်းက ာ င် ရန်ရှိ သည  ် ဝင်က င ြ န်မျာ်း ကြ်းသ င််းရန်ရှိသ ည ်အတ က် ယြုနှစ် ၂၀၂၄-၂၀ ၂၅  

ဘဏ္ဍာ နှစ်  အ တ က် အ ခမ တ်ကဝစု(Dividend)ကုိ ၂၀ ၂၅ြုနှစ် နိုဝင်ဘာ လ ၁ ၀ ရက်ကန တ င်  ကျ င််းြ ခြြှု လု ြ် သည ်  

ဒါရိုက်တာ  အ ဖ  ွဲ့အစည််းအ ကဝ်း (၅/ ၂၀၂၅) ှံု ်းခဖတ်ြျ က်အရ အ စုတစ်စုလျှ င် ကျြ်(၇၀/-) ြ  ကဝ ကြ်းရန် က   ်းကန ်း  

 ှံု်းခဖတ်ြ  ြါသည် ။  

     မိမိတို  ကုမပဏီသည်  ၂ ၀၀ ၇ -၂၀၀၈  ြုနှစ်  မှ ၂၀၂၅  ြုနှစ်အ  ိ (၁၉)နှစ်တာ  အ တ င််း Covi d ကြ်ကရာ ဂါ  

ကာ လနှင ် နိုင်ငှံ၏ အ ခြာ ်း အ က ကာ င််းြျ င််းမ ျာ်းခဖစ်ကြေါ် ကနသည ်ကာ လမှလ  ၍ စိန်ကြေါ်မှုမျာ ်း ကာ ်းမှြင် အ စုရှ ယ်ယာ  

ရှင်မျာ ်းအ ာ ်း နှစ်စဉ် အခမတ် ကဝစုမျာ ်း  ုတ်ကြ ်းနိုင်ြ  ြါ သည။် 

 နိဂှံု်းြျြှုြ်အကနခဖ င ် ယှံု  က ညမ်ှုမျာ်းခဖ င ် ကရွှဲ့ က်မည ် အ နှာ ဂတ်သုိ ကမျှာ ်မနှ််းလျက် ကု မပဏီ၏ ကရရညှ ် အ ကျြိှု ်း  

အ တ က် အ ကကှံဉာ ဏ်ကက ာ င််းမျာ ်း၊  က  ်း ကန ်းည ိနိှုင််း  ြူ်းကြါင် ်း က ာ င်ရွက်မှု မျာ ်း ကြ်းြ   ကြါက သာ  မိမိတို ၏  

ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်မျာ ်းနှ င်  ကုမပဏီစတင်ဖ  ွဲ့စည် ်းသည ် အ ြျနိ်မစှ၍  ယှံု ကညစ် ာ  လက်တ  လာ  ကကသာ  အစု ရှယ်ယာ 

ရှင်မျာ ်း ၊ စီမှံအ ုြြ်ျြှု ြ်က ရ်း ိုင်ရာ အ ဖ  ွဲ့ဝင်မျာ ်း၊ ၊ ဝန် မ််းမျာ ်းနှင ်  မိ တ်ဖက် ကုမပဏီမျာ ်း  အ ာ ်းလှံု်း၏ 

ြိုင်မာကသာ ယှံု ကညမ်ှု  ၊ ကစ တနှာ  ာ ်းမှု နှင ်ြှံ ြိ်ုးမှု တိ ုသ ည ် မိမိတို  ကု မပဏီ တိ်ုးတ က်မှု အ ကခြြှံအ ုတခ်မစ်   မျာ ်းခဖစ် ၍ 

အ ာ ်းလှံု်းကုိ အ  ူ်းြင် ကကျ်း ဇူ်းတင်ရှိြါ က  ကာ င် ်း ကလ ်းန က်စ ာ  ကခြာ ကာ ်းအ ြ်ြါသ ည။် 

 

 

 

 

 ဝင််းကအာ င် 

          ဥ ကကဌ      

 

 



ရရွှေနိိုင်ငံအရရှှေ့အာရှဖ ံှေ့ဖဖိ ြိုးတိိုြိုးတက်ရရြိုးအမ ာြိုးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသာကိုမပဏီလီမိတက်၏   

 (၁၉)ကကိမ်ရ မာက် နှစ်ပတ်လည်အရ  ရ  အစည်ြိုးအရ ြိုးသိိုို့တင် ပသည ်                      

ဒါရိိုက်တာအဖ  ှေ့ အစီရင်ခံစာနှင ် နှစ်ခ  ပ်ရင စာရင်ြိုးရှင်ြိုးတမ်ြိုး 

 

၁။ ကိုမပဏီစတင်ဖ  ှေ့စညြ်ိုးတည်ရ ာင် ခင်ြိုး 

 ကုမပဏီအ ာ ်း စတင် ဖ  ွဲ့စည် ်းတည်က ာ င်ြ  ခြင် ်းမှာ တရုတခ်ြည် သူူ့ သမမတနိုင် ငှံ နှင ် အ ာ  ီယှံကဒသတ င် ်း  

အ ဖ  ွဲ့ဝင် နို င်ငှံမျာ ်းအ  ကာ ်း  စီ်းြ ာ်းကရ ်းနှင ်  ကုန်သ ယ် ကရ်းလုြ်ငန် ်းမျာ ်း  ြူ်းက ြါင််း က ာ င်ရွက်နိုင်ရန်နှင ်  ကုန် သ ယ် မှု  

ဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်း တို ်းတက်မှု  အ ြ င ် အ လမ််း ြိမုိရုရှိကစရန် ရ ညရ်ွယ်ြျက်ခဖ င ် တရု တ်ခြ ညသူ်ူ့ သမမတနိုင် ငှံ၊ က မ် ်းရှီ်းခြည်နယ်၊  

နန်နင််း တ င် ခမန်မာ နိုင် ငှံ အ ြါအ ဝင် အ ာ  ီယှံအဖ  ွဲ့ဝင် နိုင်ငှံမျာ ်းအ ာ ်း  ကူ ်းသန််း ကရာင််းဝယ်ကရ ်း၊  အ က ာ က် အ ဦ်း မ ျာ်း၊  

စီ်းြ ာ်းကရ်း ိုင်ရာ  ကုိယ် စာ ်းလှယ်ရှံု်းမျာ ်း  တည်က  ာ က်ရန်အတ က် ကခမ က က်မျာ ်း ကြ ်းအ ြ်ြ  ရာ  အ  ိုြါ  

ကြ်းအ ြ်သည ် က ခမက က်မျာ ်းကြေါ်တ င် နိုင်ငှံ ကတာ ်ကုိယ် စာ ်း တာ ဝန်ယူတည်က ာက်ရန်အတ က် အ မျာ ်းြိင်ု ကုမပဏီ  

တစ်ြုလိုအြ်လာ ခြင််းက က ာ င ် စီ်းြ ာ်း ကရ်းနှင ်  ကူ်း သန် ်းကရာင််းဝယ်ကရ ်းဝန်က ကီ်းဌာ န၏ လမ််း ညွှန်ြျ က်ခဖ င ်  က ရွှေနိုင်ငှံ  

အ ကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတိ်ုးတ က် ကရ်း အ မျာ ်းနှ င ်သက် ို င် ကသာ ကုမပဏီလီ မိတ က် ကုိ ကန ဦ်း ဦ်းက ာ င်  ဖ  ွဲ့စည််း 

တည်က ာ င် သူ(၇) ဦ ်းခဖ င ်  ၂၀၀၆ ြုနှစ်ဒီဇ င်ဘာ လ ( ၁၂) ရက်ကန  ြ င ်ခြ ြှုြျက် ခဖ င ် ကနဦ ်း စတင် တည် က ာ င် ြ  ြါ  

သည။် 

၂။ ကိုမပဏီစတင်တည်ရ ာင်သူ ဒါရိိုက်တာမ ာြိုး  

 ကရွှေနိုင်ငှံ အ ကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတုိ်းတ က်ကရ်း အ မျာ ်းနှ င ် သက် ိုင်က သာ  ကုမပဏီ လီမိတက်အာ ်း မူလစတင်  

တည်က ာ င်သူ (Founder) ကအာ က်ကဖာ်ခြြါ ဒါရိုက်တာ မျာ ်းသည ် အ စဉ်အလာ ကကာ င််းမ န၍်  ဂုဏ်သတင််းရှိ သူ  

ခမန်မာ နိုင်ငှံသာ ်းစီ ်းြ ာ်းကရ ်း လုြ်ငန််းရှင် မျာ ်း၊  မူလ ကနဦ ်း ဒါရိုက်တာမျာ ်း ခဖစ်ဖြီ ်း၊  ၂ ၀ ၀၆ -၂၀၀၇  ဘဏ္ဍာ ကရ်းနှစ်၊  ၂၀၀၇ - 

၂၀၀၈  ဘဏ္ဍာ ကရ်းနှစ်နှ င ် ၂ ၀၀၈ -  ၂၀ ၀၉  ဘဏ္ဍာ ကရ်းနှ စ်မျာ ်းတ င် ဒါရိုက်တာ အ ဖ  ွဲ့၏ ဥကကဌနှ င ် အ ဖ  ွဲ့ဝ င်မျာ ်း  အ ခဖစ် 

ကအာ က်ြါအ တိင်ု်း တာ ဝန် မ််းက ာ င်ြ   ကြါသည် ။ 

 အမည်      တာ န် 

(၁) ဦ်းဝင် ်းခမ င ်     ဥကကဋ္ဌ 

(၂) ဦ်းဝင် ်းကအာ င်     ဒုတယိဥကကဋ္ဌ 

(၃) ဦ်းကဇာ ်မင််း ဝင် ်း     ဒါရိုက်တာ 

(၄ ) ဦ်းကအာ င်လ င်     ဒါရိုက်တာ 

(၅) ဦ်းစိန်ဝင် ်းလိှုင်     ဒါရိုက်တာ 

(၆) ဦ်း  န််းကအာ င်     ဒါရိုက်တာ 

(၇) ဦ်းဖ ငိမ််းကအာ င်     မန်ကန်းဂျင် ်းဒါရို က်တာ 

၁ 



 မိမိတို သည် အ မျာ ်းြိင်ု ကု မပဏီတစ်ြု တည်က ာ င် ြ  ဖြီ်းကနှာ က်  အ မျာ ်းြိင်ု ကု မပဏီမျာ်း ဥြက ဒနှင ်အညီ  

ကုမပဏီ၏ လုြ်က ာ င်ြျက်မျာ ်းနှင ် ကအာ င်ခ မင်မှုမ ျာ်းအ ကြေါ် ယှံု က ညအ် ာ ်း ာ ်း ကသူ ခြည်သူ မျာ ်းမှ အ စု ရှယ်ယာ 

မျာ ်း  ည ်ဝင်ရင် ်းနှီ်း ခမ ြှုြ် နှှံလာ  ကခြင််းက  ကာ င ်  ို အ ရင််းအ နှီ်းမျာ ်းခ ဖင ် စီ်း ြ ာ်းကရ်းလုြ် ငန််းမျာ ်း ကအာ င်ခမင်စ ာ  

လုြက် ာ င်ြ   ကသညမ်ှာ ယြုအ ြါ  (၁၉)နှစ် ရှိြ  ဖြီ ခဖ စ်ြါသည်။ 

 

၃။ ကိုမပဏီမတည်ရင်ြိုးနှီြိုးရင နှင ် အမ ာြိုး ပညသူ် ရှယ်ယာ ည ် င် မ  ပ်နှံ ာြိုးမှု 

 ကုမပဏီသည်  စတင်တည် က ာ င်စဉ်ကြင်  သတ် မှတ်မတညက်င ရ င််း  (Authorized Capital) သ ည်  

၁၀,၀၀၀, ၀၀၀,၀ ၀၀/-  ( ကျ ြ်သန််း  တစ်ကသာ င် ်းတိတိ )  ခဖစ်၍ အ စုရှယ်ယာတစ်စလုျှ င် ကျြ်  ၁,၀ ၀၀/-ခ ဖင ်   အ စုရှယ်  

ယာ ကြါင််း (၁၀,၀ ၀၀,၀၀ ၀)ခဖစ်ြါ သည် ။ ၂၀၂၄-၂ ၀ ၂၅ဘဏ္ဍာ နှစ် ကုန် ှံု်းြျနိ် တ င် ကုမပဏီ၏ အ စု ရှယ်ယာရှင် 

ဦ်းကရမှာ   (၆ ၁၁) ဦ ်းရှဖိြီ ်း ၊   အ စုရှယ်ယာအ ကရအတ က် စုစုကြါင် ်း (၅,၅ ၃၄,၂၃၀)စု တန်ဘုိ်းအ ာ ်းခ ဖင ် ကင ကျြ်  

၅၅၃၄,၂၃၀,၀ ၀၀/- ကုိ Paid up capital အ ခဖစ်  မတ ည ်ရင် ်းနှီ်း  ာ ်းြါသ ည။် 

 

၄ ။ ကိုမပဏီမှ ရင်ြိုးနှီြိုး မ  ပ်နှံမှုမ ာြိုး 

၄ -၁။  မန်မာသီလ ါအက်(စ)်အီြိုးဇက်ဟိိုြိုး(လ)်ဒင်ြိုးပတ်ဘလစ်အမ ာြိုးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသာကိုမပဏီလီမိတက် 

Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public Co;Limited (MTSH)တ င် တ င်ရင်ြိုးနှီြိုး မ  ပ်နှံမှု 

ကရွှေနိုင်ငှံ အ ကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိ ြှု်း တိ်ုးတက်ကရ ်း အ မျာ ်းနှင ် သ က် ိုင်ကသာ  ကု မပဏီလီမတိက်သည ်၂၀၁ ၃ ြုနှစ်တ င်  

သီလဝါအ  ူ်းစီ်းြ ာ်းကရ်းဇုန်  တည်က ာ က်အကကာ င် အ  ည်ကဖာ်ရန်အတ က် ဖ  ွဲ့စည််း ာ ်းကသာ  Myanmar 

Thilawa SEZ Holdings Public Company Limited (MTSH)တ င် စတ င် တည်က ာ င်သူ အ ဖ  ွဲ့ဝင် ကုမပဏီ  

တစ်ြုအခဖစ် ရင််းနှီ ်းခမ ြှုြ် နှှံြ  ြါသည။် MTSH ကုမပဏီသို  ရ င််းနှီ ်းခမ ြှုြ်နှှံ ကင  က ျြ်သန် ်း ၁၉၅ ၀  အ ာ ်း  

 ည ်ဝင် ာ ်းြါသည။်   

 ကုမပဏီ၏ ဥ ကကဋ္ဌ ဦ်းဝ င််းက အ ာ င်သည ် သီလဝါအ  ူ်းစီ ်းြ ာ်းကရ်းဇုန် ကကီ ်း ခ ဖစ်ကြေါ် လာ ကရ်းအ တ က် ဂျြန်နိင်ု ငှံ  

နှင ် ခမန်မာ နိုင်ငှံ  ကာ ်း၊  အ စို်းရနှင ်  ြုဂဂလိကကဏ္ဍမျာ ်းအ  ကာ ်း  ည ိနိှု င် ်းက ာ င်ရွ က်ြ  သူခဖစ် ဖြီ်း၊  MTSH ဒါရိုက်တာ  

အ ဖ  ွဲ့၏ ဥကကဋ္ဌ အ ခဖစ် ၂၀ ၁၃-၂၀ ၁၄ ြုနှစ် ကုမပဏီစတင်တည်က ာ င်စဉ်ကြ င်  စတင်ဦ်းက ာ င်ြ  ဖြီ ်း ယက န တို င်  

ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့၏ ဥကက ဋ္ဌအ ခဖစ်  က်လက်တာဝန်ယူ က ာ င်ရွက်လျှ က်ရှိြါသည် ။  

ကုမပဏီ သည်  MTSH တ င်  ည ်ဝင် ာ ်းကသာ  ရင် ်းနှီ်း ကင မျာ ်းအ တ က် ၂၀၁၄ -၂ ၀ ၁၅ြုနှစ်မှ စတင်၍ နှစ်စဉ်  

အ ခမတ် ကဝ  စုမျာ ်း ရရှိြ  ြါ သည။်  ၂၀၂၄-၂ ၀၂၅ ြုနှစ် အ တ က် အ ခမတ်ကဝစု  ကင ကျြ် ၃၃၆၅  သိန် ်း   အ ာ ်း ရ ရှိ ာ ်းဖြီ်း 

ခဖစ်ြါသည။်  မိမိတို  GLAD အ ကနခဖင ်  MTSH တ င် ရ င််းနှီ်း ကင မျာ ်း   ည ်ဝင် ာ ်း သည ်အတ က် အ က ျြိှု်း ြှံစာ ်း ြ င ်မျာ ်း  

ြှံစာ ်းရလျက်ရှိြါသည။်  

 

 

 

၂ 



၄ -၂။  မန်မာအက်ဂရိိုအိတ်(စ)်ခ နိ်ြိုး အမ ာြိုးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသာကိုမပဏီလီမိတက် (Myanmar Agro Exchange 

Public Co; Limited - MAEX) တ င်ရင်ြိုးနှီြိုး မ  ပ်နှံမှု  

MAEX သည် ရနက်ုန်ဖမိြှုွဲ့ကတ ာ် စည်ြင်သာယ ာက ရ်းကကာ်မတီ( YCD C ) နှင ် အကျြိှု်းတူြ်ူးက ြါင််းက  ာင်ရွက၍် 

ရနက်ုန်တိငု််းကဒသကကီ်း၊ အင််းစိန်ဖမိြှုွဲ့နယ ်၊ က ရွှေခြည်သာတ ှံတာ်းလမ််းနှင ် ြုလ လမ််းက  ာင ်၊ တ ညင််းကနု််းဘူတာနငှ ် ကြ်လျက်ရိှ 

၈၂.၇၈ ဧကရှိက သာ က ခမကြေါ်တ  င် အကကာငအ် ညက် ဖာလ်ျက်ရိှကသာ MAEX တညင််းကုန််း သစ်သီ်းဝလှံ ဟင််းသီ်းဟင််းရကွ်နငှ ် 

ြန််းမန် လက်ကာ်းက ်းကကီ်းစမီှံကိန််း လုြ်ငန််းတ င် ရင််းနှီ်းခမ ြှုြန်ှှံကင   သန််း ၂၂၀၀  ည ်ဝင်  ာ်းရှိြါ  သည်။ 

လက်ကာ်းက ်းသစ်ကကီ်း က ်းရှံုမျာ်းကို ၂၀၁ ၈ ြနုှစ်၊ ဇနန်ဝါရလီ( ၃၀)ရက်ကန တ  င် စတ င်ဖ င ်လှစ်နိုင်ြ  ဖြ်ီး တည်က ာက် 

ဖြ်ီးစီ်းက သာ ShopHouseမျာ်း က ရာင််းြျခြင််းနငှ ် လက်ကာ်းက ်းရှံုကကီ်းမျာ်းအတ  င််းရိှ  ုိင်ြန််းငယ ်မျာ်း ငှာ ်းရမ််းခြင််း ဝနက် ာင်မှု 

လုြ်ငန််းတို ကိ ု လုြ်ကိငုက်  ာင်ရွက် လျက်ရိှရာ ယ ြုအြါက ်းကကီ်း၏က ်းရှံု (၁ )၊(၂)၊( ၃)၊(၄)(၅) နငှ ် (၇)တ ို တ  င ်အရယွအ်စာ်းစှံု 

 ုိင်ြန််းက ြါင််း ၇၀၀၀ က ကျာ ် ( ၉၉%)ြန ် ငာှ်းရမ််း ဖ င ်လှစ်ကနဖြီ ခဖစက်  ကာ င််း သိရိှရြါသည်။ က  ်းဝယ ်သူမျာ်း  က ်းက ရာင််းြျ 

သူမျာ်း တ ို်းတ ကစ်ည်ကာ်းလျှက်ရိှဖြီ်း က န စဉ်ဝငက် င  တ ို်းတ က်ရရှကိ နသညက်ို ကတ  ွဲ့ခ မင်က နရဖြ ီ ခဖစြ်ါသည်။ ၂၀၁ ၉ - ၂၀၂၀  

ဘဏ္ဍာနှစ်တ င်စတ င်၍ ၂၀၂၄- ၂၀၂၅ ြုနစှ်အ ိ နှစ်စဉ် အခမတ ်က ဝစုမျာ်း ရရှိ ြ  ြါသည်။ 

အ ိုြါလက်ကာ်းက  ်းကကီ်းတ  င် ြ မအ င အ်က နခဖင ် အကကီ်းစာ်း လက်ကာ်းက ရာင််းဝယက် ရ်း ြ  ရှံု/ ရ ှံု်းြန််း/ လူက န ၃ 

 ြ်နှင ် ၄  ြ် အက  ာကအ်ဦ ်း (Shophouse) အလှံု်း (၂၀၀)လှံု်း  တ ည်က  ာက်ရန် စီမှံြျကက် ရ်း    ာ်း ဖြ်ီး၊ Shop House 

(၁ ၂၈)လှံု်း က  ာက်လုြ်လျှကရ်ှိရာ ၂၀၂ ၄ ြုနစှ် မတ ်လ အ ိ ( ၈၂)လှံု်း က  ာက်လုြ်ဖြီ်းစီ်း ၍ က ရာင ််းြျလျက်ရိှဖြီ်း ကျန် (၄၆ ) 

လှံု်း မှာ တ ည်က  ာက်ကန  ခဖစ်ြါသည်။  က ရာင ််းြျ ာ်းဖြ်ီးသည ် Shophouse မျာ်းတ  င ် ဘဏ်မျာ်း၊  န်က ရာင ််းဝယက် ရ်းြ  ရှံု၊ 

စိုကြ်ျြိှု်းကရ်းလုြ်ငန််းသှံု်း အကရာင ််းြစစည််း ုိင်မျာ်း ဖ င ်လှစက် ရာင််းြျ စည် ကာ်းလျက်ရိှြါသည်။  

 MAEX အက နခဖင ် ကုမပဏီ၏ ကရရညှဝ် င်ကင ရရှကိစရန်နှ င ် က ဒသတ င််း စီ်းြ ာ်း ကရ်းတိ်ုးတက်ကစရန်  ရညရ်ွယ် ၍  

ရှမ််းခြည် ကတာ င်ြိုင် ်းတ င် Assembly Market ကုိ စတင်အကကာ င်အ ည်ကဖ ာ ်  က ာ င်ရွက်လျက် ရှြိါသည် ။   

ဤစီမှံကိန််း သည ် ကုမပဏီ လုြ်ငန််းတိ်ုးြ ျ ွဲ့မှု၏ ြ မ ကခြလှမ််းခဖစ် ဖြီ်း အ လာ ်းတူ စိုက်ြျ ြိှု်းကရ ်းခဖစ်  န််း မှု ရှိကသာ  

ကဒသမျာ ်းတ င်  က်လ က် တိ်ုးြျ ွဲ့  လုြ် ကုိင်သ ာ ်းရန် စီ စဉ်  က ာ င်ရွက်လျက် ရှိြါ သည။်  

 

 

၄ -၃။  မန်မာရနရှင်နယ် တယ်လီက န်ြိုး ဟိိုြိုးလ်ဒင်ြိုးစ် ပတ်ဘလစ် ကိုမပဏီလီမိတက်(Myanmar National 

Telecom Holdings Public Co; Ltd - MNTH)တ င် ရင်ြိုးနှီြိုး မ  ပ်နှံမှု 

 GLAD သည ်Myanmar National Telecom Holdings Public Company Ltd (MNTH) တ င် ၂၀ ၁၅ ြုနှစ်မှ  

ယြုအ စီရင်ြှံသည ်ကန အ  ိ စုစုကြါင််း ရင် ်းနှီ်း ခမ ြှုြ်နှှံ မှုမှာ  ကင ကျြ်  ၂၀၇၆ .၀၅  သန််း ခဖစ်ြါသည် ။ MNTH  က်သ ယ်  

ကရ်းဝန်က ာ င်မှုလုြ်ငန််း မျ ာ ်း လုြ်က ာ င်ြ င ်ရရှိ သည ်  ကုမပဏီ၏ အ စုရှယ်ယာဝ င်ကုမပဏီခဖစ် ဖြီ်း၊  မိမိတို  ကုမပဏီ  

အ ကနခဖင ် အ ခြာ ်းခ မန်မာ  ြုဂဂလိကအ မျာ ်းြိင်ု ကုမပ ဏီ (၁၀)ြုနှင ်အတူ ြူ်းကြါ င််း ရ င််းနှီ ်းခမ ြှုြ်နှှံ  ာ ်းရှိြ ါသည။်

 လုြ်ငန််းသ ဘာ ဝအရ ရင််းနှီ်းခမ ြှုြ်နှှံက ကီ်း မာ်းသခ ဖင ် အ ခမတ်ကဝစုရရှိနိင်ုခြ င််း မရှိကသ်းက  ကာ င် ်း တင် ခ ြ  

အ ြ်ြါသည။် 
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၄ 



၅။ ဒါရိိုက်တာမ ာြိုးမှ ကိုမပဏီလိုပ်ငန်ြိုးမ ာြိုး ဦြိုးရဆာင် စီမခံနို့်ခ  မှုမ ာြိုး 

 ကုမပဏီ၏ ဒါရို က်တာ အ ဖ  ွဲ့ဝင် ဦ ်း  န််းကအာ င်မာှ  Ma nagi ng Di re c tor တာ ဝနယ်ူ၍ က ာ င်ရွက်လျှ က်  

ရှိြါသည။်  ဒါရိုက်တာ ဦ ်း ြိုင်ကဌ်းမှ  အ က ာ က် အ ဦ်းမျာ ်း က ာ က်လုြခ်ြင််း  ကန် တရုိက် လုြ် ငန််းမျာ ်း  တာ ဝန်ယူ၍ 

လည််းကကာ င် ်း၊  ဥကကဌ ဦ်းဝင််းကအာ င်၊  ဒုတယိဥ ကကဌ  ဦ်းမ င််းစိန်၊  ဦ ်းကကျာ်တင်ခ မင ်၊ ကဒေါ်ရန်လင် ်းနှင ်  ဒါရို က်တာ  

ဦ်းသန ်ဇင်  တိ ု မှာ   လစာ ကင  ရယူ ခြင် ်းမရှိဘ  ၊   ရှံု်းလုြ် ငန််း  စီမှံြန ်ြ  မှု ိုင်ရာ ကိ စစရြမ်ျာ ်းကုိ  အ သီ်း သီ်း  တ ာ ဝန် ယူ  

ကကီ်း  ကြ်  က ာ င်ရွက်ကြ ်း လျှ က် ရှိြါသည။် 

 ကုမပဏီ၏ ဥ ကကဋ္ဌ  ဦ ်းဝင် ်းက အ ာ င်သည ် မိမိတို  GL AD  ကုမပဏီမှ အ စုရှယ်ယာ ည ်ဝင် ာ ်းသည ်  Myanmar 

Thilawa SEZ Holdings Public Limited (MTSH)တ င် ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့  ဥကက ဌအခဖစ်လည််းကကာ င် ်း၊  ဒါရိုက်တ ာ 

ဦ်းြိုင်ကဌ ်း Alternate Director အ ခဖစ်လည််းကကာ င််း၊  Myanmar National Telecom Holdings Public Company 

Ltd (MNTH)တ င် ဒုတယိ ဥကကဌ ဦ ်းမ င််းစိန်သ ည ် ဒါ ရုိက်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင် အ ခ ဖစ်လည််းကကာ င် ်း၊  ဦ ်း  န််းကအာ င်သ ည်  

Alternate Director အ ခဖစ်လည််းကကာ င််း၊  Myanmar Agro Exchange Public Company  Limited(MAEX)တ င် 

ဒါရိုက်တာ ဦ ်းသန ်ဇ င်သည် ဒါရို က်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင် အ ခဖ စ်လည််းကကာ င််း၊ ဒုတယိဥ ကကဌ ဦ ်းက ကျာ်တင်ခမ င ် Alternate 

Director အ ခဖစ်လည််းကကာ င််း တာ ဝန်ယူ က ာ င်ရွက်လျှ က်ရှိြါသည။် 

 GLAD ၏ လက်ရှိလုြ် ငန််း မျာ ်း အ ကကာ င်အ ည်ကဖ ာ ်ရာ တ င် ကရရညှရ်င််းနှီ ်းခမ ြှု ြ်နှှံမှုလုြ်ငန််းအ ခြ င် ကရတုိ  

လုြ်ငန််းမျာ ်း ကုိလည််း တဖ ြိြှုင်န က်တည််း  က ာ င်ရွ က်ကနကသာ ်လည််း ကုမပဏီ ၏ဒါရိုက်တာမျာ ်း  ကုိယ် တိင်ုအနီ ်း  

ကြ်ကကီ်း ကြ်လျှက် ဝန် မ််းမျာ ်းအ ကနခဖ င ် စီမှံကရ ်းရာ ဌာ နဝန် မ််း (၂)ဦ ်း၊  စာ ရင််း ကုိင်ြျ ြှုြ် ( ၁)ဦ်း၊  က င စာ ရင််း ဌာ နမှ  

ဝန် မ််း(၁) ဦ်း၊  ြန ် ာ ်းက ာ  စီမှံြန ်ြ   လုြ်ကုိင် က ာ င်ရွက် လျှ က်ရှိြါ သည။်   

  

 ၆ ။      က်လက်ဆ ောငရ်က်ွလျက်ရ  ိညဲ့လ်ပုင်နး်မျေား 

         က ာ က်လုြက်ရ်းလု ြ်ငန််းအ ကနခဖ င ် အ င််းစိန်ဖ မိ ြှုွဲ့နယ် တ ညင််းကုန််း လ က်ကာ ်းက ်း သစ် စီ မှံကိန််း အ တ င််း 

Myanmar Agro Exchange Public Company Limited (MAEX) မှ တာ ဝန်ယူ တည်က ာ က်လျက်ရှိကသာ Shop 

House အ က ာ က်အဦ်းမျ ာ ်း အ နက်မှShop House  (၄) ြ ် အ က ာ က်အဦ်း (၂)လှံု်းနှင ် (၃)  ြ် အ က  ာ က် 

အ ဦ်း(၁) လှံု်း စုစုကြါင် ်း(၃)လှံု်းအ ာ ်း ကန် ရို က်စနစ်ခ ဖင ် တာ ဝန်ယူ တည်က ာ က်လျှ က်ရှိြါသည။်  S hop House  

(၄ ) ြ် အ က ာ က်အဦ်း(၂)လှံု်း ၏ဖြီ ်းစီ်းမှုအကခြအ ကနမာှ  ၉၀% နှင ် ၁၅ % အ သီ်းသီ ်းခဖစ်  ကဖ ြီ်း (၃) ြ်  

အ က ာ က်အဦ်း(၁)လှံု်းမှာ ၅၀%  က ာ က်လုြဖ် ြီ်းစီ်း ဖြီ ်းခဖစ်ြါ သည။် တည်က  ာ က်ဖြီ်းစီ်းသ ာ ်း ကသာ  အ က ာ က်  

အ ဦ်းမျာ ်းမှလည််း  ို က်သ င ်သည  ် အ ကျ ြိှု်းအ ခ မတ်မျာ ်း လည််းရရှိြ  ဖြီ်း ဒါရိုက်တာ ဦ်းြိုင်ကဌ ်းမှ အ  ိုြါ က ာ က်လုြ် 

ကရ်း လုြ်ငန် ်းမျာ ်းအ ာ ်း ကကီ ်း ကြ်က ာ င်ရွက်လျက်ရှိြါ သည် ။ 

 တာ ဝါတိုင်တည်က ာ က်ကရ်းအ ကနခဖင ် ၂၀ ၁၇-၂၀၁ ၈  ဘဏ္ဍာ နှစ် မှစတ င်၍ MNT Hမှ ကန်တရုိ က်ရယူ၍  

တာ ဝါတိုင်(၃၁) တိင်ု၊ တန် ဘုိ်းက င  ၉ ၃၆ .၀၅၂ သန််း ခဖင ်  လုြင်န််းစာ ြျြှုြ်ြ ျြှုြ် ိုြ  ဖြီ ်း  အ စီရင်ြှံ သည ်နှစ်အ  ိ MNT H  

မှ ကင ကျြ်  ၅၂၇ .၉၉  သန် ်း ရရှိြ  ဖြီ်း၊ လုြ် ငန််းမျာ ်း ဖြီ်းစီ ်း ၍ အ ြ်နှှံဖြီ်းခဖစ်သည ်အတ က် ကျန်ကင ကျြ်  ၄ ၀၈.၀၆ ၂ သန် ်း  

မျာ ်းအ ာ ်း တင်ခ ြ ကတာ င််းြှံ   ာ ်း  ခဖစ်ြါသည။်  

 လက်ရှိရင််းနှီ ်းခမ ြှုြ်နှှံမှုလုြ်ငန််းမျာ ်းကုိ  အ ရှိန်အဟနု်မြျက် က ာ င်ရွက်သ ာ ်းမ ည ်အခြင် အ ိမရ်ာ အ ကခြ ြှံ  

အ က ာ က်အဦ်းမျာ ်း တည်က ာ က်ကရ်းလုြ် ငန််း မျာ ်း၊  ကရတုိအကျြိှု ်းအ ခမတ်ရရှိ နိုင်မည ် သ င််း ကုန်၊  ုတ်ကုန်နှ င ်  

ဝန်က ာ င်မှု လုြ်ငန််းမျာ ်းကုိလည််း ကုမပဏီ၏ ြှံု မှနဝ်င်ကင ရရှိကရ ်း အ တ က် တိ်ုးြျ ွဲ့က ာ င်ရွက်လျှ က်ရှိဖြီ်း၊   

၅ 



ဒါရိုက်တာ  အ ဖ  ွဲ့အကနခ ဖင ်  ရရှိ ာ ်းဖြီ်းကသာ  စီ်းြ ာ်းကရ ်းအ ြ င ်အလ မ််းကကာ င် ်းမျာ ်း ကုိ တိ ကျ၊ ခမန် န်စ ာ  အ ြျနိ်နှင ် 

တကခြ်းညီ  အ ကျြိှု ်းရှိရှိ အ က ကာ င်အ ည်ကဖာ်က ာ င်ရွက်နိုင်ရန်  အ ကလ်းအ နက် ာ ်း၍  အ စီအ မှံမျာ်း ြျမတှ် လုြ်ကုိင်  

က ာ င်ရွက် သ ာ ်းမည် ခဖစ်ြါ သည။် 

 

၇။ ဒါရိိုက်တာအဖ  ှေ့ င်မ ာြိုး၏ အစိုရှယ်ယာပါ င်မှုအရ ခအရန (၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ မတ်လ(၃၁) ရက်အ ိ) 

စဉ် အမည်  ရှယ်ယာအရရအတ က်(အစို)  ပါ င်မှုရာခိိုင်နှုန်ြိုး 

၁ ဦ်းဝင် ်းကအာ င်  ၃၀၂,၁၆၁   ၅.၄ ၆% 

၂ ဦ်းကကျာ ်တင်ခမ င ် ၂၁၀,၅၅၀   ၃.၈၀% 

၃ ဦ်းမင််းစိန်  ၂၂၅,၉၃၆   ၄ .၀၈% 

၄ ဦ်းြိုင်ကဌ ်း    ၆၂,၃ ၀၇   ၁.၁၃% 

၅ ကဒေါ်ရန်လင််း  ၂၂၇,၈၅၀   ၄ .၁၂% 

၆ ဦ်းသန ်ဇင်  ၄ ၉၆,၇၃၆   ၈.၉၈% 

၇ ဦ်း  န််းကအာ င်    ၉၂,၇၉ ၀   ၁.၆၈% 

 

၈။ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာနှစ်အတ က် ဒါရိိုက်တာအဖ  ှေ့ င်မ ာြိုး ရရ ြိုးခ ယ်အတည် ပ ခနို့် ာြိုး ခင်ြိုး 

ကရွှေနိုင်ငှံအကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်း တိ်ုးတက်ကရ ်း အ မျာ ်းနှင ် သ က် ိုင်ကသာ ကုမပဏီလီမိ တက်၏ ၂၇. ၁၂.၂၀ ၂၄ ရက်က န  

တ င်ကျ င််းြ ခြြှုလုြ် သည ် " ၁ ၈" ကကိမက် ခမာက်နှစ်ြတ်လ ညအ် က  က  အ စည််းအ ကဝ်းကကီ ်းမှ  ၂၀၂၄ -၂ ၀၂၅ ဘ ဏ္ဍာ  နှစ ်

အ တ က်ကရွ်းြျယ်ြန ်အြ် ာ ်းသည ် ကအာ က်ကဖာ်ခြြါဒါရိုက်တာ (၇)ဦ ်းကုိတာ ဝန် ကြ်းအ ြ်က ကာ င််း  ယင် ်းအ စ ည် ်း  

အ ကဝ်း က ကီ်းမှ  အ တည်ခြ ြှုြ  ြါသည။် 

ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်မျာ ်း မှာ - 

 အ မည် အ လုြ်အကုိင် ရာ  ူ်း 

 (၁) ဦ်းဝင် ်းကအာ င် ဥကကဋ္ဌ၊ ဒဂုန်အ င်တာကနရှင် နယ်လီမိတက် ဥကကဋ္ဌ 

(၂) ဦ်းကကျာ ်တင်ခမ င ် (ကြေါ်)ဦ ်း တင်ခမ င ် ဥကကဋ္ဌ၊ ခမတ်ြျမ် ်းသာ ကု မပဏီလီမတိက် ဒုတယိဥကကဋ္ဌ 

(၃) ဦ်းမင််းစိန် ကုန်သည် ဒုတယိဥကကဋ္ဌ 

(၄ ) ဦ်းြိုင်ကဌ ်း ကုန်သည် ဒါရိုက်တာ 

 (၅) ကဒေါ်ရန်လင််း  န််းသစ်လ င်ကုမပဏီလီမိ တက်  ဒါရိုက်တာ 

 (၆) ဦ်းသန ်ဇင် ကုန်သည် ဒါရိုက်တာ 

(၇) ဦ်း  န််းကအာ င် MD, Myanmar Nyunt Co.,Ltd မန်ကန်းဂျင် ်းဒါရို က်တာ 

 

 ခမန်မာ နိုင်ငှံ ကုမပဏီမျာ ်းဥြ ကဒ ၂ ၀၁၇၊  ဒါရို က်တာမျာ ်း ြန ်အြ်ခြင််း ြု ဒ်မ ၁၇၃(ြ ) တ င် အ မျာ ်းနှင ် သက် ိုင်  

ကသာ ကုမပဏီမျာ ်းသည ် နှ စ်ြတ်လည် အ က  က  အစည််းအ ကဝ်းတစ်ရြ်စီ၌ ဒါ ရုိက်တာဦ်းကရ စုစုကြါ င််း ၏ သှံု်းြှံု  

တစ်ြှံု(သုိ မ ဟုတ)်သှံု ်းြှံတု စ်ြှံုနှင ် အ နီ်းစြ် ှံု ်းခဖစ်သ ည ် အ ကရအတ က်သ ညရ်ာ  ူ်းမှနုတ်  က်ကြ ်းရမည် ဟု ခြဌာ န် ်း  

 ာ ်းခြင််းနှင ်အညီ ၂ ၀၂ ၄ -၂၀၂၅ဘဏ္ဍာ နှစ်အ တ က် ဒါရို က်တာမျာ ်းအ လှည ်ကျ နုတ်  က်ကြ ်းရန်ခဖ စ်သ ည ် 

ဒါရိုက်တာ  အ ဖ  ွဲ့ဝင် (၇)ဦ်းအ နက်မ ှဒါရိက်ုတာ ( ၂) ဦ ်းခ ဖစ်ကသာ ဦ်းမ င််းစိန်၊  ဦ်းသန ် ဇင် တိ ုမနှှုတ်  က် ကမည် ခ ဖစ်ဖြီ်း၊  

ဒါရိုက်တာအ ခဖစ် ခ ြန်လည်  ကရ်ွးြျယ်ြှံလိုြါက  ကရ်ွးြျ ယ်ြုိင်ြ င ်ရှြိါ သ ည။် 

၆ 



၉။ နှစ်ပတ်လည်အရ  ရ  အစည်ြိုးအရ ြိုးက င်ြိုးပ ခင်ြိုး 

 ကုမပဏီစတင် တည်က ာ င် သည ် ၂၀ ၀၆ -၂၀ ၀၇ ဘဏ္ဍာ နှစ်မစှ၍  နှစ်ြတ်လည်အက  က  အ စည််းအ ကဝ်း ကုိ  

ကျင််းြြ  ရာ  ယြုနှစ် (၁ ၉) က ကိမက်ခမာက် ိ  နှစ်စဉ်မခြ တ် ကအာ င်ခမင်စ ာ ကျ င််း ြြ  ြါသည။် 

 

 

၁၀။ ဒါရိိုက်တာအဖ  ှေ့၏ အစည်ြိုးအရ ြိုးက င်ြိုးပမှုအရ ခအရန 

 ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့သည် ကုမပ ဏီ၏ လုြ်ငန််းက ာ င်ရွက်ြျက်မျာ ်းအ ာ ်း စီရ င်သှံု်းသြ် ရန်အ တ က် ၂၀ ၂၄ -၂၀၂ ၅ 

ဘဏ္ဍာ ကရ်းနှစ်တ င် ဒါရိုက်တာ အ ဖ  ွဲ့အစည််းအ ကဝ်းကုိ ( ၅ )ကကိ မ် က ျင််းြနိင်ုြ  ြါ သည။် 

 

 

၁၁။  ပင်ပစာရင်ြိုးစစ်ခနို့် ာြိုး ခင်ြိုး  

    ကု မပဏီ၏ ၂၀၂၄ -၂ ၀၂၅ ဘဏ္ဍာ နှစ်အ တ က်ခြင်ြစာရင််းစစ်အ ခဖစ် Win Thin & Associates အာ ်းြန ်အြ် က ကာ င် ်း  

၂၀၂၄ ြုနှစ် ဒီဇင် ဘာ လ ( ၂၇)ရက် ကန တ င်က ျင််း ြ ြ  သည ် ၁၈ ကကိ မ်ကခမာက် နှစ်ြတ်လည်အစည််းအ ကဝ်းတ င်  

သကဘာ တူြ  ြါသခဖ င ်  က်လက် ြန ် ာ ်းြ  ဖြီ ်း၊  ယြုတင်ခြ ာ ်းသည ်  ၂၀ ၂၄ -၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာ နှစ် နှစ်ြျြှု ြ်  

ကင စာ ရင််းရှင် ်းတမ် ်းကုိ ဘ ဏ္ဍာ ကရ်းလုြ် ှံု်း လုြ်နည််း မျာ ်းနှင ်အညီ Win Thin & Associates မှ စစ်က ်းြ  သည ်  

စာ ရင််းမျာ ်းခဖစ်ြါသ ည။်  

    ခမန်မာ နိုင် ငှံ ကုမပဏီမ ျာ်းအက်ဥြကဒအရ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘဏ္ဍာ နှစ်အ တ က် ခြင်ြ စာ ရင််းစစ်ြန ်အြ်နိုင်ရန် အ တ က်  

ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့မှ  ၁၉  က ကိမက်ခမာက်  နှစ်ြတ်လ ည ် အ က  က   အ စည် ်း အ ကဝ်းတ င် အ စုရှယ်ယာရှင်မျာ ်း ှံ  

မှအတညခ်ြြှုြျ က်ရယူသ ာ ်း မည်ခဖစ်ြါသည် ။ 

 

 

 

ဒါရိိုကတ်ာ 

အမည်  

ဒါရိိုက်တာအဖ  ှေ့အစည်ြိုးအရ ြိုး AGM 

၁/၂၀၂၄-၂၅  

၂၇.၁၂.၂၀၂၄ 

၂/၂၀၂၄-၂၅  

၂၆.၃.၂၀၂၅ 

၃/၂၀၂၄-၂၅ 

၂၅.၆.၂၀၂၅ 

၄/၂၀၂၄-၂၅ 

၁၄.၈.၂၀၂၅ 

၅/၂၀၂၄-၂၅  

၁၀.၁၁.၂၀၂၅  

  
19th AGM 

၂၂.၁၂.၂၀၂၅ 

ဦ ်း ဝင််း က အာ င ်
      

 

ဦ ်း က ကျာ ်တင ်ခမင   ်    ခ င  ်   
 

ဦ ်း မင််း စ ိန ်       
 

ဦ ်း   န််း က အာ င ်       
 

ဦ ်း ြိုငက် ဌ ်း     L  
 

က ဒေါ်ရန ်လင ််း       
 

ဦ ်း သန  ်ဇင ်       
 

၇ 

 



၁၂။ ကိုမပဏီ၏ ဘဏ္ဍာရရြိုးအရ ခအရနနှင ် နှစ်ခ  ပ်ရင စာရင်ြိုးရင်ှြိုးတမ်ြိုး 

 ကုမပဏီ၏ ရင် ်းနှီ်းက င တန်ဖို ်းမှာကျြ် ၅၅,၃၄၂.၃၀ သိန် ်းခ ဖစ်ြါသည။် ယြင်နှစ ် (၃၁.၃.၂၀၂၄) အ  ိအ ခမတ် 

လက်ကျန် ကျြ်  ၂ ၀၄၀၇.၉၂ သိန် ်းမှ ၂၀ ၂၃-၂ ၀၂၄ ဘဏ္ဍာ နှစ် အ တ က် အ ခ မတ်ကဝစု  ုတ်ကြ ်းဖြီ ်း က င ကျြ် 

၄ ၁၅၀.၆၇သိန််း နှုတ် ဖြီ်း ယြု၂၀ ၂၄-၂၀၂၅ ဘ ဏ္ဍာ နှစ် အ သာ ်းတင်အခမ တ်ကျြ် ၇,၃၇၄.၅၀ သိ န််းရရှိြ  ရာ  

၃၁.၃. ၂၀ ၂၅ကန ရှ ိ စုက ာ င််းဖ ြီ်း အ ခမတ်လ က်ကျန် ကင  ကျြ် ၂၃,၆ ၃၁.၇၅ သိန််းခဖစ် ြါ သည။် ဘ ဏ္ဍာ ကရ်း 

အ ကခြအ ကနခြရင်ှ်းတ မ််းကုိ စာ ရင််းစစ်အ ဖ  ွဲ့၏ ဘ ဏ္ဍာ ကရ်းရှင််းတမ် ်း အ စီရ င်ြှံစာ တ င် အ ကသ်းစိတ် တင်ခ ြ 

 ာ ်းြါသည။်  

 

၁၃။ အ မတ်ရ စိုခ  ရ ရပြိုး ခင်ြိုးကိစစ 

 ၂၀၂၅ြုနှစ် နိုဝ င်ဘာ လ(၁ ၀ )   ရ က်ကန တ င် ကျ င််း ြခ ြြှုလုြ် သည ် ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ အ စည််းအ ကဝ်း (၅ /၂ ၀၂၅)  

 ှံု်းခဖတ်ြျက်အရ  ၂၀၂၄-၂ ၀၂၅ ဘဏ္ဍာ နှစ်၏အ ခမတ်က ဝစု(Dividend)အ ာ ်း အ စုရှယ်ယာတစ်စုလျှ င် ကျြ်( ၇ ၀ /) ြ  

ကဝကြ်းရန် က  ်းကန ်း ှံု်းခဖ တ်ြ  ြါသည။် 

 ကုမပဏီသည်ယြုအြျနိ်အ  ိကြ်းရန်က က ်းဖ မီမျာ်းလှံု်း ဝ မရှိြါက ကာ င် ်းလည််းအ စုရှင်မျာ ်းကုိအသိ ကြ်းအ ြ် ြါသ ည။် 

 ကုမပဏီသည် ၂ ၀၀၇ -၂ ၀၀ ၈ ြုနှစ် မှ ၂၀၂၄ - ၂၀ ၂၅ ြုနှစ်အ  ိကာ လအ တ င််း (၁၉)နှစ်တာ အ တ င််း ကူဗစ်  

ကြ်ကရာ ဂါ  ကာ လနှင ် နိုင် ငှံ၏ အ ခြာ ်းအ က ကာ င် ်းြျင် ်း မျာ ်းခဖစ်ကြေါ်ကန သည ်ကာ လမှလ  ၍ အ စုရှယ် ယာရှင် မျာ ်းအ ာ ်း 

နှစ်စဉ် ြ  ကဝကြ်း နို င်ြ  ဖြီ ်းခဖ စ်ြါသည်။ 

 

ကုမပဏီအ ကနခဖင ်  နှစ်အ လိုက် အ ခမတ်ြ  ကဝက ြ်းမှုအကခ ြအ ကနမျာ ်းမှာ ကအ ာ က်ြါအ တိင်ု်းခဖစ်ြါသ ည။် 

ဘဏ္ဍာနှစ်                                   အစိုတစ်စိုလျှင် ိုတရ်ပြိုးသည ်အ မတ်ရ စို    ခ  ရ သည ်အ မတ်ရင က ပ်သိန်ြိုး 

၂၀၀၇ - ၂၀၀၈ ြုနှစ် ကျြ်၂၅၀/ ၂၃၂၅ .၀၀ 

၂၀၀၈- ၂၀၀၉ ြုနှစ် ကျြ်၂၅၀/ ၁ ၉၂၇ .၂၇ 

၂၀၀၉- ၂၀၁ ၀ ြုနှစ ် ကျြ်၂၅၀/ ၂၀၅၇.၃၉ 

၂၀၁ ၀- ၂၀၁ ၁  ြုနစှ ် ကျြ်၂၅၀/ ၂၄၈၀.၈၃ 

၂၀၁ ၁ - ၂၀၁ ၂ ြုနှစ ် ကျြ်၁ ၄၀/ ၁ ၇၉၆.၀၀ 

၂၀၁ ၂- ၂၀၁ ၃ ြနုှစ ် ကျြ်၂၅၀/ ၆၂၅၀.၀၀ 

၂၀၁ ၃ - ၂၀၁ ၄ ြုနစှ ် ကျြ်၃၀၀/ (၂၀၀က ျ ြ် /+ Bonus Share ၁၀၀က ျ ြ် ) ၉၉၉၇ .၇၈  

၂၀၁ ၄ - ၂၀၁ ၅ ြုနစှ ် ကျြ်၁ ၅၀/ ၅၉၉၇ .၅၇ 

၂၀၁ ၅- ၂၀၁ ၆ ြုနှစ ် ကျြ်၂၂၀/ ၈၇၉၆.၄၃ 

၂၀၁ ၆ - ၂၀၁ ၇ ြနုစှ ် ကျြ်၁ ၄၀/ ၅၅၉၇ .၇၃၂ 

၂၀၁ ၇ - ၂၀၁ ၈ ြုနှစ ် ကျြ်၁ ၂၀/ ၄၇၉၈.၀၅၆ 

၂၀၁ ၈- ၂၀၁ ၉ ြုနှစ ် ကျြ်၁၁ ၀/ ၆၀၈၇ .၆၅၀ 

၂၀၁ ၉- ၂၀၂၀ ြုနှစ ် ကျြ်  ၆၀/ ၃၃၂၀.၃၈၀ 

၂၀၂၂- ၂၀၂၃ ြနုှစ် ကျြ်  ၇၀/ ၃၈၇၃ .၉၆၁ 

၂၀၂၃- ၂၀၂၄ြုနစှ်                                                ကျြ်  ၇၅/                                                     ၄၁ ၅၀.၆၇၂ 

၂၀၂၄- ၂၀၂၅ ြုနစှ်  ကျြ်  ၇၀/ ၃၈၇၃ .၉၆၁ 

 စုစုကြါင််း ြ  က ဝဖြီ်းအခမတ ်ကင  က ြါင််း (ကျြ်သိန််း)  ၇၃၃၃ ၀.၆၉ 

၈ 



 

၁၄။ ကိုမပဏီပိိုင်ရံိုြိုးခန်ြိုးတည်ရနရာ  

 ကုမပဏီ၏ရှံ်ုးြန် ်းလိြ်စာ မှာ  ရန်ကုန်တိုင် ်းက ဒသက ကီ်း၊ စမ််းကြျာင််း ဖမိြှုွဲ့နယ်၊ အ မှတ်၂၆၈၊ ခြ ညလ်မ််း၊ 

ကခမနီကုန် ်း ၊  ဒဂုန်စင် တာ -၂ ၊  ၈ လွှာ  -အ ြန််းအ မှတ် (8E ) ခဖစ်ြါသ ည။်  

 

၁၅။ နိဂံိုြိုး 

 ယြုနှစ်ြတလ်ည်တ င် တ င်ခြ ာ ်းကသာ  ဘဏ္ဍာ နှစ်တ င် အ က ကာ င််းက  ကာ င် ်းက  ကာ င ် စီ ်းြ ာ်းကရ်းလုြ် ငန််း  

မျာ ်း ရင် ိုင်ြ  ရက သာ  အ ြက်အြ မျာ ်းကုိ ဒါရိုက်တာ အ ဖ  ွဲ့ဝင်မျာ ်းမှနည် ်းလမ််းကြ ါင််း မ ျာ်းစ ာ ခဖင ်  စည််းလှံု်း ညီ ည တစ် ာ  

ြူ်းကြါင် ်းက ကိြှု ်းြမ််း က ာ င်ရွက်ြ  သခဖ င ်  ကုမပဏီအ ကနခ ဖင ်  (၂ ၀၂၄ -၂၀၂ ၅ )  နှစ် အ တ က် အ ြ န်လျာ  ာ ်းြျက်နှုတဖ်ြီ ်း  

အ သာ ်းတင်အခမတ်  ကျ ြ(် ၇၃၇၄ .၅၀)သိန််း  ရရှိကစရ န် က ကိြှု ်းြမ််း  က ာ င်ရွ က်ြ  သည ် အ ခ ြင် ဒါရို က်တာအ ဖ  ွဲ့ဝ င်  

မျာ ်းအ ကနခဖင ်  ယြုနှစ်တ င် Bonus အ ကျြိှု ်းြှံစာ ်းြ င ် လှံု်းဝ မယဘူ  ကုမပဏီ အ ကျြိှု်းအ တ က် က ာ င်ရွ က် ကြ်းြ   

ြါက ကာ င််း  အ ကလ်းအ နက်  ာ ်း တင်ခြအြ်ြါသ ည် ။  

 နိဂှံု်းြျြှုြ်အကနခဖ င ် အ ြက် အ ြ မျာ ်းကုိ ရင် ိုင်က ကျာ် လွှာ ်းနိုင်ကအ ာ င် အ ကခမာ်အခမင်ရှိစ ာ ဦ်းက ာ င်လမ််းညွှ န် 

ခြသကြ ်းြ   ကသည ် က ျွန်က တာ ်တို ၏ ဘုတအ် ဖ  ွဲ့ဝ င်မျာ ်း၊ စဉ် ကမ်ခြတ် ကူညီြှံ ြိ်ုး ကြ်း ကသည ် မိတ် ဖက်မျာ ်း၊ အ စု 

ရှယ်ယာရှင်မျာ ်းနှင ် ြါဝင်ြတ်သ က်သူအာ ်းလှံု်းကုိ က ကျ်းဇူ ်းတင်က  ကာ င် ်း က ခ ြာ ကာ ်းလိုြါသည။်  ို အ ခြင် 

ယြုနှစ်တ င် အ ြက်အြ မ ျာ်းကုိ ကအာ င်ခ မင်စ ာ က ကျာ်လွှာ ်းနိုင်ြ  ကာ စုကြါ င််းက ကိြှု ်းြမ် ်းမှုမျာ်း ကုိ ခမင်က တ ွဲ့ကနရ 

ကသာ ်လည််း ကျွန်ကတာ ် တိ ု၏ ကရွှဲ့ က်လုြ်က ာ င်ရမည ် လုြ်ငန် ်းမျာ ်း ကုိ  ကရရညှတ် င် စဉ် ကမ်ခြတ် 

တိ်ုးတက်ကစမ ည ် အ စီအ မှံမျာ်းကုိ ြျ မှတ်ကာ  က်လ က်က ာ င်ရွက်သ ာ ်းမှာ ခဖစ် ြါက ကာ င််းအ သိ ကြ်းအ ြ် ြါသည။်  

 

 

 

ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ 

ကရွှေနိုင်ငှံ အ ကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိ ြှု်း တိ်ုးတက်ကရ ်းအ မျာ ်းနှင ် သ က် ိုင်ကသာ ကုမပဏီလီမိ တက် 

 

ရက်စ   ။  ။ ၂၀ ၂၅ ြုနှစ်၊  ဒီဇ င်ဘာ လ ( ၂၂  )ရ က်။ 

  

 

၉ 



ရရွှေနိိုင်ငံအရရှှေ့အာရှဖ ံှေ့ဖဖိ ြိုးတိိုြိုးတက်ရရြိုးအမ ာြိုးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသာကိုမပဏီလီမိတက်၏ 

ဒါရိိုက်တာအဖ  ှေ့ င်မ ာြိုး 

        ဦ ်းဝင် ်းကအာ င်သည် ဤကုမပဏီ၏ ဥ ကကဌခ ဖစ်ြါသည။် ၂၀၀၆  ြုနှစ် က  

ကုမပဏီ ကုိ  မူလဦ်းက ာ င် တည်က ာ င်ြ  သည ်  အ ဖ  ွဲ့ ဝင် တစ်ဦ်းခ ဖစ်ဖြီ ်း၊  ၂ ၀၀၇  

ြုနှစ်မ ှ ၂၀၁၁ ြုနှစ်အ  ိကုမပဏီ ၏ ဒုတယိဥ ကကဌတ ာ ဝန်ကုိ  မ််း က ာ င်ြ   ဖြီ ်း ၊  

၂၀၁၁ ြုနှစ် ဧ ဖြီလမှ  ယကန တိင်ု ကုမပဏီ၏  ဥကကဌအခဖစ် တာ ဝန် ယူ 

က ာ င်ရွက်လျက်ရှိြါသည် ။ 

ဦ်းဝင် ်းကအာင် သည ် Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public Company 

Limited (MTSH)၏  ဥကက ဌ အ ခဖစ်  ယကန အ ြျနိ် ိ တာ ဝန်ယူ 

ဦ်းက ာ င်တည်က ာ င်သူခ ဖ စ်ဖြီ်း၊  သီလဝါ အ  ူ ်းစီ်းြ ာ်းကရ ်းဇုန် ခဖစ်ကြေါ်  အ ကကာ င်အ ည်ကဖာ် နိုင်ရန် 

နှစ်နိုင်ငှံအစို်းရနှင ်  ြုဂဂလိ က အ ဖ  ွဲ့အစည််းမ ျာ်း အ  ကာ ်း ဦ ်းက ာ င်အာ ်းစိုက်  က ကိြှု ်းြမ််း  ည ိနိှု င််း၍  က  ာ င်ရွက် 

တည်က ာ င်ြ  သူတစ်ဦ်း ခဖ စ်ဖြီ်း၊  ဂျြန်နိင်ု ငှံ လုြ်ငန််းရှ င်မျာ ်းနှင ် တ  ဖက်၍ နိုင် ငှံ သာ ်းမျာ ်း ရင် ်းနှီ်း ခမ ြှုြ်နှှံမှု ရ ရှိ ရန်နှ င ်  

အ မျာ ်းခြည်သူမျာ ်း မှ အ စုရှ ယ်ယာ   ည ်ဝင်နိုင်ရန် ြုဂဂ လိကကဏ္ဍမှ ဦ ်းက ာ င်ည ိ နိှုင််းြ  သူ  တစ်ဦ်း ခဖစ်ြါ သ ည။် 

ဦ်းဝင် ်းကအာ င်သည ် Myanmar Japan Thilawa Development Ltd (MJTD)၏ ဥကက ဌအခဖစ် လည််း 

ကကာ င််း၊  ဒညင််းကုန် ်းလ က်ကာ ်းက ်း သစ် က ကီ်း  တ ညက် ာ က်အကကာ င်အ ည်ကဖာ် က ာ င်ရွက်လျက်  ရှိသည ်  

"Myanmar Agro Exchange Public Company Limited(MAEX)"၏ တည်က ာ င်သူ ဥ ကကဌ အ ခဖစ် လည််းက ကာ င််း၊  

တာဝန်ယူ က ာင်ရွ က်လျက်ရှိြါသည။်  

ဦ်းဝင် ်းကအာ င်သည်  ခြည်က  ာ င်စုသမမတ ခမန် မာနိုင်ငှံကုန်သည် မျာ ်းနှင ်  စက်မှု လက်မှု လုြ်ငန် ်းရှ င်မ ျ ာ ်း  

အ သင််းြျ ြှုြ် (UMFCCI) ၏ ဥကကဋ္ဌအ ခဖစ်  ၂၀ ၁၁ြုနှစ် မှ  ၂၀၁၆ြုနှစ် ိ လည််း ကကာ င််း။  အ ာ  ီယှံ စီ်းြ ာ်းကရ ်း အ က ကှံကြ်း  

ကကာ င်စီ (ABAC) ၏  ဥကက ဋ္ဌအ ခဖစ် ၂ ၀၁၃  ြုနှစ် မှ ၂ ၀ ၁၄ ြုနှစ်အ  ိ လည််းကကာ င််း၊   မ ကြါ င် ကဒသြ   စီ်းြ ာ်း က ရ်းဖိရုမ်  

(GMS-BF)၏ ဥ ကကဋ္ဌအ ခဖစ်  ၂၀၁၂  ြုနှစ် မှ ၂၀၁၄  ြု နှစ် အ  ိ လည််းကကာ င် ်း   မ််း က ာ င်ြ  ြါသည။် အ မျ ြိှု်း သ ာ ်းစီ်းြ ာ်း 

ကရ်းနှင ် လူမှုကရ ်းအ ကကှံက ြ်းကကာ င်စီ (NESAC) နှင ် ကု လသမဂဂ အ ကရွှဲ့အာ ရှနှင ် ြစိဖိတန်ိုင်ငှံမျာ ်း  ဖ ှံွဲ့ဖဖိ ြှု်းတို ်း တက်ကရ်း  

UN-ESCAPတိ ု၏ အ ကကှံက ြ ်းကကာ င်စီ တ င် အ ဖ  ွဲ့ဝ င် တ စ်ဦ်းအ ခဖစ်လည််း  တာ ဝန်ယူ က ာ င်ရွက်ြ  ြါသည။်   

 ဦ်းဝင် ်းကအာ င်သည်  Dagon Group of Companies အာ ်း ၁၉၉၀  ြုနှစ်ကတည် ်းက  စတင်တည် က ာ င်ြ  ဖ ြီ်း၊  

Dagon Group of Companies၏ ဥကကဌအခဖစ် ယကန တိင်ု တာ ဝန်ယူက ာ င်ရွက်လျက်ရှိ ြါသည် ။ 

 

         ဦ်း  န််း ကအာ င်သည် ရင််းနှီ်း ခမ ြှုြ်နှှံမှုနှင ် ကုန်သ ယ်မှုလုြင်န််းမျာ ်း လုြ်ကုိင် 

လျှ က်ရှိကသာ ကရွှေနိုင်ငှံအက ရှွဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတို ်းတက်ကရ ်း အ မျာ ်းနှင ် သက် ိုင်က သာ 

ကုမပဏီလီမိတက် ကုိ စတ င်တည်က ာ င်သူမျာ ်းအ န က် အ ဖ  ွဲ့ဝ င်တစ်ဦ်း ခဖစ်ဖြီ ်း၊ 

လက်ရှိ ဤကုမပဏီ၏ အ ုြ် ြျြှုြ်မှုဒါရို က်တာအ ခဖစ် တ ာ ဝန်ယူက ာ င်ရွက် လျှ က်ရှ ိ

ြါ သည။် 

 ဦ်း  န််းကအာ င်သည ် ခမန်မ ာ ည န ်ကုမပဏီလီမိတက်ကုိ ၁၉၈၉ ြနုှစ်၊ ကမလတ င် 

ဦ်းက ာ င်တည်က ာ င်ြ   သူမျာ ်းအ နက်တစ်ဦ ်းခဖစ်ဖ ြီ်း၊ ယင််းကုမပဏီ၏ အ ုြြ်ျြှု ြ်မှုဒါရိုက်တာအ ခဖစ် တာ ဝန် မ််း 

က ာ င်လျှ က်ရှိြါသည။် ခမ န်မာည န ်ကုမပဏီလီမိတက်သည် ြ မျ ြိှု်းစှံုတန်ဖုိ ်းခမ င ် ုတကု်န် တင်ြို ခြင််း လုြ် င န််း နှ င ် 



ရာ ဘာ စိုက်ြျြိှု်း ုတ်လုြ်မှု  လုြ်ငန််းမျာ ်းက ာ င်ရွက်လျှ က်ရှိြါသည။် ဦ ်း  န််းက အ ာ င်သည် ခြည်က ာ င်စု သမမ တ 

ခမန်မာ နိုင်ငှံ ကုန်သညမ်ျာ ်းနှ င ် စက်မှုလက် မှုလုြ်ငန် ်း ရှင်မျာ ်းအ သင် ်းြျြှု ြ် (UMFCCI)၏ ဗ ဟုိအလ ုြအ် မှုက ာ င်  

အ ဖ  ွဲ့ဝင်အခဖစ် ၁၉ ၉၉ြုနှစ် ဧဖြီလမှ ၂ ၀၁၉ြုနှစ် ဒီဇင် ဘာ လ အ  ိ တာ ဝန်ယ ူက ာ င်ရွက်ြ  ြါသည။်  

       ဦ်းြို င်ကဌ ်းသည် က ရွှေနိုင်ငှံအကရွှဲ့အ ာရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတို ်းတက်ကရ ်း အမျာ ်းနှင ် 

သက် ိုင်က သာ ကုမပဏ လီီ မိတက်တ င် ဒါရုိ က်တာ အဖ  ွဲ့ဝင် တစ်ဦ ်း ခဖစ် ြါသည် ။ 

Trade Garden Co, Ltd တ င် ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ ဝင် တစ်ဦ်းအ ခ ဖစ် တာ ဝန် 

 မ််းက ာ င်လျက်ရှိဖြီ ်း လက်ရှ ိ က ာ က်လုြက်ရ်းလုြ် ငန််း၊ ြ မျ ြိှု်းစှံုနှင ် စာ ်းအ ုန််း  ီ 

လုြ်ငန််းမျာ ်း ကုိ လုြ် ကုိင် က ာ င်ရွက်လျက်ရှိြါသ ည။် ဦ ်းြိုင်ကဌ ်းသ ည် ရန် ကု န် 

စီ်းြ ာ်းကရ်းတ ကကသုိလ်မှ M.B.A ဘ  ွဲ့ ရရှိြ  ြါ သည။်  

 

 

       ဦ်းကကျာ ်တင်ခမ င ်သည ် က ရွှေနိုင်ငှံအကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတုိ်းတက်ကရ်း အ မျာ ်းနှ င ် 

သက် ိုင်ကသာ ကုမပ ဏီလီမိတက်တ င် ဒု တိယဥကကဌအခ ဖစ် တာဝန် 

 မ််းက ာင်လျှ က် ရှိြါ သည။် ဦ်းက ကျာ်တင်ခမင ် သည်   ခမန်မာအ က်ဂရို 

အ ိတ်(စ)်ြျနိ််း  အ မျာ ်းနှင ် သက် ိုင်က သာ ကုမပဏီ လီမိတက်(MAEX) တ င် 

ဒါရိုက်တာ အ ဖ  ွဲ့ဝ င် တ စ်ဦ်းခဖစ် ြါသည။် ခြည်က  ာ င်စုသမမတ ခမန်မာ နိုင် ငှံ 

ကုန်သညမ်ျာ ်းနှ င ် စက်မှု လက်မှု လုြ်ငန််းရှ င်မျာ ်း အ သင််းြျ ြှုြ် (UMFCCI)၏ 

အ လုြ်အမှုက ာ င် တစ်ဦ်းအ ခဖစ် တာ ဝန် မ််း က ာ င်လျက်ရှိြါသည် ။ 

ဦ်းကကျာ ်တင်ခမ င ် သ ည် ရန်ကုန်တကက သုိလ်မှ မဟာ ဝိဇဇာဘ  ွဲ့၊ မဟာ သု 

ကတသနဘ  ွဲ့နှ င ် M.A, M.Res, LL.B,LL.M, B.Sc, D.B.L, D.M.L, D.I.L, D.D.S, D.L.I.S, D.A.Psy, D.I.P.Lဘ  ွဲ့တို ကုိ 

ရရှိြ  ြါသည။်  

 

         ဦ်းမ င််းစိန် သည ် ကရွှေနိုင်ငှံအကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်း တိ်ုးတက်ကရ ်း အ မျာ ်းနှ င ် 

သက် ိုင် ကသာ ကုမပ ဏီလီမိတက်တ င် ဒု တိယဥကကဌအခ ဖစ် တ ာဝန် 

 မ််းက ာင်လျှ က် ရှိြါသ ည။် ြ မြုဂဂလိကဘဏ် လီမိတက်တ င် ဒ ါရုိက် တာ 

အခဖစ် (၃)နှစ်ြန ် တာ ဝန်  မ််းက ာ င်ြ  ြါသည။် ဦ ်းမ င််းစိန်သည်   ခမ န်မာအ က်ဂ ရုိ 

အ ိတ်(စ)်ြျနိ််း အ မျာ ်း နှ င ် သ က် ိုင် ကသာကုမပဏီ  လီမိတက် (MAEX)တ င် 

ဒုတယိဥကက ဌအခ ဖစ် လည််း ကကာ င််း၊  Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public 

Limited (MTSH)၏ Alternate Director အ ခဖစလ်ည််းကကာ င် ်း က ာ င်ရွက် 

လျှ က်ရှိြါသည။် ဦ ်းမင််းစိ န်သည် ဟ သသာ တဖမိြှုွဲ့တ င် မီနမီာ်းကတ် ိုင် လုြ် င န််း၊  

ရာ သီ  က် သီ ်းနှှံမျာ်း ကရ ာ င််းဝယ်ကရ်း လုြ်ငန် ်း၊ က ကျာင််း ကုန််းဖ မိြှုွဲ့တ င် အ ကဖ ျ ာ ်ယမကာ  စက်ရှံုနှင ်လယ် ယာ စို က် 

လုြ်ငန််း၊ ကြျာင််း သာ တ င် အ ကသ ်းစာ ်း ကြ ျ်းက င  လုြ်ငန််း   မိဘုို င််း ဖုန် ်းအ က ရာ င််း ိုင်၊ တည် ်းြိုြန််းလု ြ်ငန််းနှ င ် 

ရန်ကုန်ဖမိြှုွဲ့ တ င် City View Service Co., အ ကနခဖင  ် အ ိမခ်ြှံက ခမလုြ်ငန် ်းနှင ် အ ခြာ ်း အ ကျြိှု ်းက ာ င် လု ြ်ငန််းမျာ ်း 



လုြ်ကုိင်လျက်  ရှိြါသ ည။် ဦ ်းမ င််းစိန်သ ည် လုြ်သာ ်းမျာ ်း ကကာ လိြ် (ရန် ကုန်တကကသုိလ်)မှ B.A 

(Philosophy)ဘ  ွဲ့ ကုိ ၁၉၇ ၇ ြုနှစ်တ င် ရရှိြ  ြါ သည။်  

 

 ကဒေါ်ရန်လင််း သည ် ကရွှေနိုင် ငှံအကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတို ်းတ က်ကရ်း အ မျာ ်းနှင ် သက် 

 ိုင်ကသာ ကုမပဏီလီမိတ က်၏ ဒါရိုက်တာ အ ဖ  ွဲ့ဝင်တစ်ဦ်းခဖစ်ြါသ ည။် က ဒေါ်ရ န်လင််း 

သညအ်  ည်အလိြ် ခဖန ် ခဖ ်းကရာင််းြျ ကသာ  န််း သစ်လ င် ကုမပဏီလီမိတ က်၏ 

မန်ကနဂျင််း ဒါ ရုိက်တာ ခ ဖစ်ြါသည။် သူမ သည်  ခ မန်မာ အ က်ဂရို အ ိတ(်စ)်ြျနိ််း  

အ မျာ ်းနှင ်သက် ိုင် ကသာ ကုမပဏီလီမိ တက် (MAEX)တ င် ဒု တိယဥကက ဌ တစ်ဦ ်း 

ခဖစ်ြါသည် ။ ကဒေါ်ရန်လင် ်း သည ် မနတကလ်း  တ ကကသုိ လ်မှ B.A    (History) ဘ  ွဲ့   ရရှိ 

ြ  သူခဖစ်ြါသည် ။  

 

ဦ်းသန ်ဇင် သည ် ကရွှေနို င်ငှံအ ကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတို ်းတက် ကရ်း အ မျာ ်းနှင ် သက် ိုင် 

ကသာ ကုမပဏီလီမိတ က် ၏ ဒါရို က်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်တစ် ဦ်းခဖစ်ြါသ ည။် ဦ်းသန ်ဇင် သည် 

ရန်ကုန်ဝဇိဇာ သိြပှံတကကသုိ လ်မှ B.A (Geography)ဘ  ွဲ့နှင ် Diploma in Food 

Technology တိ ုကုိ ရရှိြ  ြါသည။် UNITED PAINT GROUP Co,Ltd (UPG)တ င ် 

ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင် တစ်ဦ်း အ ခဖစ် နှစ်(၂ ၀)ကကျာ ်နှင  ် UNISAN PLASTIC FACTORY 

Co.,Ltd (UPF)တ င် Finance Director အ ခဖစ ်(၅)နှစ်အ ြါအ ဝင် ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်  

တစ်ဦ်းအ ခဖစ် နှစ်ကြါင် ်း (၂၀)ကကျာ် တာ ဝန် မ််းက ာ င်ြ  ဖြီ်း၊ EXCELLENCE 

MINERAL MANUFACTURING Co,Ltd (EMM)တ င် ဒါရိုက်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်တစ်ဦ ်း အ ခဖစ် (၁၀)နှစ် ကာ တာ ဝန် မ််း 

က ာ င်ြ  ြါသည။် ခ မန်မာ နိုင်ငှံ ြ ဝီဝင် အ သ င််း ကကီ ်း ၏ အ လုြ်အမှုက ာ င် တစ်ဦ်းခဖစ် ဖြီ်း၊ ြ ဝီ ၀င် ကကျာ င််းသာ ်း  

ကဟာ င််းမျာ ်း အ သ င််း (ရန်ကုန်)နှင ် က ခမာင််း ခမဖမိ ြှုွဲ့ နယ်အ သင််း(ရန် ကုန်)တိ ုတ င် ဒုတယိဥ ကကဌ တစ်ဦ ်း အ ခဖစ် 

တာ ဝန် မ််းက ာ င် လျက်ရှိြါသည။် ကရွှေနိုင်ငှံ အ ကရွှဲ့အာ ရှဖ ှံွဲ့ဖဖိြှု်းတိ်ုးတ က် ကရ်း အ မျာ ်းနှင ်  သ က်  ိုင်ကသာ 

ကုမပဏီလီမိတက်၏ ဒါရို က်တာအ ဖ  ွဲ့ဝင်အခဖစ် (၆)နှ စ် ကာ တာ ဝန် မ််း က ာ င် လျက် ရှိြါသည် ။ 

 

   

     

 









 

 

 
 
 

  
 

 
 
 
 
 

ေရွှေနုိငင်ဳအေရှ့အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအမျာဵနှငဴ်သက်ဆိုငေ်သာကုမ္ပဏီလီမိတက် 
 
 

ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵ မျာဵ 
 

၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ မတလ် (၃၁) ရက် 



 

 
ေရွှေနုိင်ငဳအေရှ့အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်  
၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ မတ်လ (၃၁) ရက ်
 

 

မာတိကာ စာမျက်နှာ 

စီမဳအုပ်ချုပ်သူမျာဵ၏တာဝန်တင်ပပချက် ၁ 

ပပင်ပစာရင်ဵစစ်အစီရင်ခဳစာ ၂-၄ 

ဘဏ္ဍာေရဵအေပခအေနပပရှင်ဵတမ်ဵ ၅ 

ဝင်ေငွေအလဳုဵစဳုပါဝင်ေသာရှင်ဵတမ်ဵ ၆ 

အစုရှင်မျာဵ၏ပုိင်ဆိုင်ခွေငဴ်မျာဵေပပာင်ဵလဲမှုရှင်ဵတမ်ဵ ၇ 

ေငွေသာဵစီဵဆင်ဵမှုရှင်ဵတမ်ဵ ၈ 

ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵအေပါ်မှတ်စုမျာဵ ၉-၂၂ 

 

 

 







 

 
ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵအတွက် စီမဳအပ်ုချုပ်သူမျာဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခဲွမှုကကီဵကကပ်သူမျာဵ၏တာဝန်  
 

၄င်ဵဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵကို ပမန်မာနုိင်ငဳကုမ္ပဏီမျာဵဥပေဒပါပပဌာန်ဵချက်မျာဵနှင်ဴ ပမန်မာနိုင်ငဳဘဏ္ဍာေရဵ 

အစီရင်ခဳ ပခင်ဵဆိုင်ရာစဳမျာဵ (Myanmar Financial Reporting Standards) နှငဴ်အညီ ပပုစုဖပီဵ သင်ဴေလျာ်မှန်ကန်စွော 

ေရဵဆွေဲေဖာ်ပပရန်မှာ စီမဳအုပ်ချုပ်သူမျာဵ၏ တာဝန်ပဖစ်ဖပီဵ လိမ်လည်မှု၊ မှာဵယွေင်ဵမှုတို့ေ ကာင်ဴ အေရဵပါေသာလွေဲမှာဵ 

ေဖာ်ပပမှုမျာဵမှ ကင်ဵရင်ှဵေသာဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵအာဵ သင်ဴေလျာ်မှန်ကန်စွောေရဵဆွေ ဲ ေဖာ်ပပနုိင်ရန် 

လပ်ုငန်ဵတွေင်ဵထိန်ဵချုပ်မှုအစီအစဉ်ကုိေရဵဆွေဲပခင်ဵ၊ အေကာင်အထည်ေဖာ်ပခင်ဵနှင်ဴ ထနိ်ဵသိမ်ဵပခင်ဵ၊ သင်ဴေလျာ် 

ေသာ စာရင်ဵဆုိင်ရာ မူဝါဒမျာဵအာဵ ေရွေဵချယ်ကျင်ဴသဳုဵပခင်ဵအစီအစဉ်ကုိ စီမဳအုပ်ချုပ်သူမျာဵမှ ချမှတ်ထာဵရိှရန် 

လိုအပ်ပါသည်။ 
 

ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵကို ပပငဆ်င်ေရဵဆွေဲရာတွေင် စီမဳအုပ်ချုပ်သမူျာဵသည် ကုမ္ပဏီကို ဖျက်သိမ်ဵရန် သ့ုိမဟုတ် 

လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်မှု ရပ်ဆိုင်ဵရန် ရည်ရွေယမ်ှုမရိှလျှေင် သ့ုိမဟုတ် ထိုသ့ုိလုပ်ေဆာင်ရန်မှလွေဲ၍ လက်ေတွေ့ကျေသာ အပခာဵ 

ေရွေဵချယ်စရာမရိှလျှေင်  ကုမ္ပဏီ၏ ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်နိုင်စွေမ်ဵအာဵ အကဲပဖတ်ပခင်ဵ၊ ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်နိုင်မှု 

အေပခအေနနှင်ဴ ပတ်သက်သညဴ်ကိစ္စမျာဵကို ထုတ်ေဖာ်ပခင်ဵနှင်ဴ ဆက်လက်လုပ် ေဆာင်နိုင်မှုနှင်ဴ  သက်ဆိုင်သညဴ် 

စာရင်ဵကိုင် မူမျာဵကို အသဳုဵပပုပခင်ဵတုိ့သည် စီမဳအုပ်ချုပ်သူမျာဵ၏ တာဝန်ပဖစ်ပါသည်။ 
 

စီမဳခန့်ခွေဲမှုကကီဵ ကပ်သူမျာဵ၏ တာဝန်သည် ကုမ္ပဏီ၏ဘဏ္ဍာေရဵအစီရင်ခဳပခင်ဵ လုပ်ငန်ဵစဉ်ကို ကကီဵ ကပ်ကွေပ်ကဲရန် 

တာဝန်ရိှပါသည်။ 
 

ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵကုိ စာရင်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵအတွက် စာရင်ဵစစ်၏တာဝန် 
 

စာရင်ဵစစ်မျာဵ၏ ရည်ရွေယခ်ျက်မှာ လိမ်လည်မှု၊ မှာဵယွေင်ဵမှုေ ကာင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵ တစ်ခုလုဳဵသည် 

အေရဵပါေသာ မှာဵယွေင်ဵစွောေဖာ်ပပမှုမျာဵမှ ကင်ဵရှင်ဵေ ကာင်ဵ၊ ကျ ို ဵေ ကာင်ဵဆီေလျာ် ေသချာမှုရရိှရန်နှငဴ် 

စာရင်ဵစစ်ထင်ပမင်ယူဆချက် ပါဝင်ေသာ စာရင်ဵစစ်အစီရင်ခဳစာကို ထုတ်ပပန်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကျ ို ဵေ ကာင်ဵဆီေလျာ်ေသချာမှု ဆိုသည်မှာ ပမငဴ်မာဵေသာအဆင်ဴေသချာမှု ပဖစ်ေသာ်လည်ဵ 

နိုင်ငဳတကာစာရင်ဵစစ်စဳမျာဵနှင်ဴအညီ စာရင်ဵစစ်ေဆဵရာတွေင် တည်ရိှေန ေသာ အေရဵပါသညဴ် မှာဵယွေင်ဵေဖာ်ပပချက်အာဵ 

အဖမဲေတွေ့ရိှမည်ဟု အာမခဳချက်ေပဵပခင်ဵမဟုတ်ပါ။ မှာဵယွေင်ဵ ေဖာ်ပပမှုမျာဵသည် လိမ်လည်မှု၊ မှာဵယွေင်ဵမှုတို့ေ ကာငဴ် 

ပဖစ်ေပါ်လာနိုင်ဖပီဵ မှာဵယွေင်ဵေဖာ်ပပမှုမျာဵသည် တစ်ခုပခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် စုေပါင်ဵပခင်ဵအာဵပဖင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵကို 

အသုဳဵပပုသူမျာဵ၏ စီဵပွောဵေရဵဆိုင်ရာဆုဳဵပဖတ်ချက်မျာဵကို ကျ ို ဵေ ကာင်ဵဆီေလျာ်စွော  သဇာလွှမ်ဵမိုဵနိုင်ခဲဴပါက 

အေရဵပါသည်ဟု စဉ်ဵစာဵပါသည်။ 
 

နိုင်ငဳတကာစာရင်ဵစစ်စဳမျာဵနှင်ဴအညီ စာရင်ဵစစ်ပခင်ဵ၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵအေနပဖငဴ် စာရင်ဵစစ်မျာဵသည် 

စာရင်ဵစစ်ေဆဵမှု တစ်ေလျှောက် အတတ်ပညာပိုင်ဵဆိုင်ရာ ပိုင်ဵပခာဵချင်ဴချနိ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵကို ကျင်ဴသဳုဵရန်နှငဴ် 

အတတ်ပညာရှင်ဆိုင်ရာ သဳသယစိတ် ထာဵရိှရန်ပဖစ်ပါသည်။ ကျွန်ေတာ်မျာဵသည်  
 

• လိမ်လည်မှု၊ မှာဵယွေင်ဵမှုေ ကာင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵ၏ အ ေရဵပါေသာ မှာဵယွေင်ဵစွောေဖာ်ပပမှု အန္တရာယ်မျာဵ 

အာဵ ေဖာ်ထုတ်ရန်နှငဴ် အကဲပဖတ်ရန်၊ အဆိုပါ အန္တရာယ်မျာဵအာဵ တုဳပ့ပန်ေသာ စာရင်ဵစစ်လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵ 

ေရဵဆွေ ဲ ေဆာင်ရွေက်ရန်၊ ကျွန်ေတာ်မျာဵ၏ စာရင်ဵစစ် ထင်ပမင်ယူဆချက်အတွေက် အေပခခဳမူပပုရန် 

လုဳေလာက်သင်ဴေလျာ်ေသာ စာရင်ဵစစ်အေထာက်အထာဵမျာဵ ရယူရန်ပဖစ်ပါသည်။ လိမ်လည်မှုအရ ပဖစ်ေပါ်ေသာ 

အေရဵပါသညဴ် လွေဲမှာဵေဖာ်ပပမှု မျာဵအာဵ ေဖာ်ထုတ်မှုမပပုနိုင်ပခင်ဵအန္တရာယ်သည် မှာဵယွေင်ဵမှုေ ကာင်ဴ ပဖစ်ေပါ်ေသာ 

အန္တရာယ်ထက် ပိုမိုပမင်ဴမာဵပါသည်။ အေ ကာင်ဵအရင်ဵမှာ လိမ်လည်မှုတွေင် ပူဵေပါင်ဵကကဳစည်ပခင်ဵ၊ 

အတုပပုလုပ်ပခင်ဵ၊ ရည်ရွေယခ်ျက်ရိှရှိ ထိန်ချန်ထာဵပခင်ဵ၊ လွေဲမှာဵထွေက်ဆိုပခင်ဵ သို့မဟုတ် ဌာနတွေင်ဵကကီဵ ကပ်မှု 

စနစ်အာဵ ေကျာ်လွှာဵပခင်ဵတို ့ပါဝင်နိုင်ေသာေ ကာင်ဴပဖစ်ပါသည်။ 
 







 

ေရွှေနုိင်ငဳအေရှ့အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်  

၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ မတ်လ (၃၁) ရက်ေန့ ကုန်ဆဳုဵေသာနှစ်အတွက်  

ဝင်ေငွအလဳုဵစုဳပါဝင်ေသာရှင်ဵတမ်ဵ 
ေငွေကကဵ - ြမနမ်ာကျပ်ေငွ 

 
မှတ်

စု 
 

၃၁-၃-၂၀၂၅ 

 

၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ဝင်ေငွ   
  

တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ပခင်ဵမှရေငွေ ၁၂ ၉၆,၀၁၈,၆၀၇.၀၀ ၂၇၁,၅၇၂,၄၇၃.၀၀ 

တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ပခင်ဵ 

အတွေက် ဒဂဳုမှပဳဴပုိဵေပဵေသာ ပစ္စည်ဵတန်ဖိုဵ 
 (၃၉,၈၃၄,၄၀၀.၀၀) (၁၂၆,၅၆၁,၇၅၀.၀၀) 

ကုန်သွေယ်လုပ်ငန်ဵခွေန် 
 

(၂,၆၇၅,၄၃၉.၀၀)  (၆,၉၀၅,၂၇၃.၀၀) 

  
 

၅၃,၅၀၈,၇၆၈.၀၀ ၁၃၈,၁၀၅,၄၅၀.၀၀ 

တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ပခင်ဵကုန်ကျစ

ရိတ် 
၁၃ (၄၆,၀၃၃,၅၅၀.၀၀) (၁၃၀,၄၉၁,၉၀၀.၀၀) 

အ ကမ်ဵအပမတ် 
 

၇,၄၇၅,၂၁၈.၀၀ ၇,၆၁၃,၅၅၀.၀၀ 

အကျ ို ဵတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေက်မှုမှရေငွေ 
 

၁၂၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၁၂၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

အပခာဵရေငွေ  ၁၄ ၂၀၃,၅၆၆,၀၉၉.၅၈ ၃၁,၈၂၀,၂၀၂.၁၆ 

  
 

၃၃၁,၀၄၁,၃၁၇.၅၈ ၁၅၉,၄၃၃,၇၅၂.၁၆ 

အသဳုဵစရိတ်မျာဵ 
 

  
စီမဳခန့်ခွေဲမှုစရိတ်  ၁၅ (၆၃,၂၅၆,၂၁၀.၈၈) (၄၇,၃၀၉,၈၈၅.၅၀) 

အခွေန်မလျာထာဵမီ အသာဵတင်အပမတ်/(အရှုဳဵ)   ၂၆၇,၇၈၅,၁၀၆.၇၀ ၁၁၂,၁၂၃,၈၆၆.၆၆ 

ဝင်ေငွေခွေန ်   (၅၈,၉၁၂,၇၂၃.၄၇) (၂၄,၆၆၇,၂၅၀.၆၆) 

အခွေန်လျာထာဵဖပီဵအသာဵတင်အပမတ်ေငွေ   ၂၀၈,၈၇၂,၃၈၃.၂၃ ၈၇,၄၅၆,၆၁၆.၀၀ 

အပမတ်ေဝစုရရိှပခင်ဵ ၁၆ ၅၂၈,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ ၃၅၂,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ 

နှစ်ဆုဳဵရှိအြမတ်   ၇၃၇,၄၄၉,၆၈၃.၂၃ ၄၄၀,၀၃၃,၉၁၆.၀၀ 

အြခာဵဝင်ေငွအလဳုဵစဳုရင်ှဵတမ်ဵ 
 

  
နှစ်ဆုဳဵရိှအပမတ် 

 
၇၃၇,၄၄၉,၆၈၃.၂၃ ၄၄၀,၀၃၃,၉၁၆.၀၀ 

Fair value reserve 
 

  

ပမန်မာသလီဝါအက်(စ်)အီဵဇက်ဟုိဵ(လ်)ဒင်ဵပတ်ဘလစ် 

ကုမ္ပဏီလီမိတက် 
၂၆၅,၇၃၁,၉၀၀.၀၀ ၃,၀၅၅,၇၃၉,၀၇၈.၀၀ 

ပမန်မာအက်ဂရုိအိတ်(စ်)ချန်ိဵပတ်ဘလစ်ကုမ္ပဏီလီမိတက် ၃,၁၉၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၁,၆၆၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

    ၃,၄၅၅,၇၃၁,၉၀၀.၀၀ ၄,၇၁၅,၇၃၉,၀၇၈.၀၀ 

စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွအလဳုဵစုဳ   ၄,၁၉၃,၁၈၁,၅၈၃.၂၃ ၅,၁၅၅,၇၇၂,၉၉၄.၀၀ 

        
ဘဏ္ဍာေရဵရငှ်ဵတမ်ဵမျာဵအေပါ်မှတ်စုမျာဵကိကုကည်ဴပါ။



 

ေရွှေနုိင်ငဳအေရှ့အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်  

 ၂၀၂၅ ခုနှစ် မတ်လ (၃၁) ရက်ေန့ ကုန်ဆဳုဵေသာနှစ်အတွက် 
အစုရှင်မျာဵ၏ပုိင်ဆုိင်ခွငဴ်မျာဵေြပာင်ဵလဲမှုရှင်ဵတမ်ဵ 

ေငွေကကဵ - ြမနမ်ာကျပ်ေငွ 

 

  
 

၃၁-၃-၂၀၂၅ 

 

၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ထတ်ုေဝေပဵသွင်ဵဖပီဵရင်ဵနှီဵ ေငွ 
  

စာရင်ဵဖွေင်ဴ ၅,၅၇၂,၈၉၅,၀၀၀.၀၀ ၅,၅၇၂,၈၉၅,၀၀၀.၀၀ 

နှစ်အတွေင်ဵရယ်ှယာထပ်မဳထည်ဴဝင်ေငွေ – – 

  ၅,၅၇၂,၈၉၅,၀၀၀.၀၀ ၅,၅၇၂,၈၉၅,၀၀၀.၀၀ 

အြမတ်လက်ကျန် 
  

စာရင်ဵဖွေင်ဴ ၂,၀၄၀,၇၉၂,၉၂၃.၃၄ ၁,၉၈၈,၁၅၅,၁၀၇.၃၄ 

ယခုနှစ်အသာဵတင်အပမတ် ၇၃၇,၄၄၉,၆၈၃.၂၃ ၄၄၀,၀၃၃,၉၁၆.၀၀ 

အပမတ်ေဝစုထုတ်ေပဵပခင်ဵ (၄၁၅,၀၆၇,၂၅၀.၀၀) (၃၈၇,၃၉၆,၁၀၀.၀၀) 

 
၂,၃၆၃,၁၇၅,၃၅၆.၅၇ ၂,၀၄၀,၇၉၂,၉၂၃.၃၄ 

Fair value reserve ၈,၁၇၁,၄၇၀,၉၇၈.၀၀ ၄,၇၁၅,၇၃၉,၀၇၈.၀၀ 

  ၁၀,၅၃၄,၆၄၆,၃၃၄.၅၇ ၆,၇၅၆,၅၃၂,၀၀၁.၃၄ 

စာရင်ဵပိတ်လက်ကျန် ၁၆,၁၀၇,၅၄၁,၃၃၄.၅၇ ၁၂,၃၂၉,၄၂၇,၀၀၁.၃၄ 

      

 
 

 

  

 

 

 

 
 



 

ေရွှေနုိင်ငဳအေရှ့အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်  

၂၀၂၅ ခုနှစ် မတ်လ (၃၁) ရက်ေန့ကုန်ဆဳုဵေသာနှစ်အတွက်   
ေငွသာဵစီဵဆင်ဵမှုရှင်ဵတမ်ဵ 
ေငွေကကဵ - ြမန်မာကျပ်ေငွ 
 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

လပ်ုငန်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအရ ေငွသာဵစီဵဆင်ဵမှုမျာဵ 
  

  အသာဵတင်အြမတ်/(အရှုဳဵ) ၂၀၈,၈၇၂,၃၈၃.၂၃ ၈၇,၄၅၆,၆၁၆.၀၀ 

လပ်ုငန်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအရ အသာဵတင်ေငွသာဵစီဵဆင်ဵမှုမျာဵကုိက်ညီေရဵဆဲွချက်မျာဵ 

  တန်ဘုိဵေလျာဴ ၅,၅၃၃,၆၅၀.၀၀ ၅,၅၃၃,၆၅၀.၀၀ 

လက်ငင်ဵရပုိင်ခွငဴ ်(အတုိဵ)/အေလျာဴ 
  

  ကကိုတင်ေပဵစာရင်ဵ (၁၅၉,၈၁၉,၃၃၀.၀၀) ၁၄၉,၇၀၀,၆၂၃.၆၉ 

  ရရန်ရိှစာရင်ဵ (၁၀၇,၀၀၈,၆၀၃.၇၆) ၁၄၈,၈၃၂,၃၃၉.၆၇ 

ေပဵရန်တာဝန်မျာဵအတုိဵ/(အေလျာဴ) 
  

  ေပဵရန်ရိှစာရင်ဵ ၉၄,၀၀၅,၃၂၃.၀၀ ၉၆,၅၅၂,၆၅၂.၁၇ 

  အခွေန်လျာထာဵေငွေ ၆၁,၅၈၈,၁၆၂.၄၇ ၃၁,၅၇၂,၅၂၃.၆၇ 

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအရအသာဵတင်ေငွသာဵစီဵဝင်မှု/(အသဳုဵြပုမှု) ၁၀၃,၁၇၁,၅၈၄.၉၃ ၅၁၉,၆၄၈,၄၀၅.၂၀ 

ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှုလုပ် ေဆာင်ချက်မျာဵအရေငွသာဵစီဵဆင်ဵမှုမျာဵ 
  

  အပမတ်ေဝစုရေငွေ ၅၂၈,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ ၃၅၂,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ 

  ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှု (MAEX Right Share) _ (၃၀၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀) 

ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှုလုပ် ေဆာင်ချက်မျာဵအရေငွသာဵစီဵဝင်မှု ၅၂၈,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ ၅၂,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ 

ဘဏ္ဍာေရဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအရေငွသာဵစီဵဝင်မှုမျာဵ 
  

အပမတ်ေဝစုထုတ်ေပဵေငွေ (၄၁၅,၀၆၇,၂၅၀.၀၀) (၃၈၇,၃၉၆,၁၀၀.၀၀) 

ပုဳေသပုိင်ပစ္စည်ဵေရာင်ဵရေငွေ/(ဝယ်ယူပခင်ဵ) – – 

ဘဏ္ဍာေရဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအအရအသာဵတင်ေငွသာဵ(အသဳုဵြပုမှု) (၄၁၅,၀၆၇,၂၅၀.၀၀) (၃၈၇,၃၉၆,၁၀၀.၀၀) 

ေငွေသာဵအသာဵတင်တုိဵ/(ေလျာဴ) ၂၁၆,၆၈၁,၆၃၄.၉၃ ၁၈၄,၈၂၉,၆၀၅.၂၀ 

နှစ်စရိှေငွေနှင်ဴဘဏ်လက်ကျန် ၂၃၆,၀၀၂,၈၀၉.၁၇ ၅၁,၁၇၃,၂၀၃.၉၇ 

နှစ်ဆုဳဵရှိေငွနင်ဴှဘဏ်လက်ကျန် (မှတ်စု ၈) ၄၅၂,၆၈၄,၄၄၄.၁၁ ၂၃၆,၀၀၂,၈၀၉.၁၇ 

      
 



 

ေရွှေနုိင်ငဳအေရှ့အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်ေသာကုမ္ပဏီလီမိတက်  

ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵအေပါ်မှတ်စုမျာဵ 

၁။ အေထွေထွ 

 

နုိင်ငဳေတာ်၏စီဵပွောဵေရဵဖွေဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုမဏိ္ဍုင်ပပု၍ကုမ္ပဏီ၏အကျ ို ဵ၊ အစုရှယ်ယာဝင်မျာဵ၏အကျ ို ဵ 

ကုိေရှဵရှု၍ တုိင်ဵရင်ဵသာဵပုဂ္ဂလိကစီဵပွောဵေရဵလုပ်ငန်ဵရင်ှမျာဵပဖင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ 

ကုန်သွေယ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ စက်မှုလက်မှုလပ်ုငန်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလပု်ကုိင်ရန် 

ပပည်ေထာင်စုပမန်မာနိုင်ငဳကုန်သည်မျာဵနှင်ဴ စက်မှုလက်မှုလပု်ငန်ဵရင်ှမျာဵအသင်ဵချုပ်၏  ဦဵေဆာင်မှုပဖင်ဴ 

ဖွေဲ့စည်ဵတည်ေထာင်ထာဵေသာ ေပဵရန်တာဝန်ကုိ ကန့်သတ်ထာဵသည်ဴအမျာဵနှင်ဴသက်ဆိင်ုသည်ဴ 

ကုမ္ပဏီပဖစ်ပါသည်။ ေရွှေနုိင်ငဳအေရှ့အာရှဖွေဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအမျာဵနှငဴ် သက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမိတက် 

သည်အစုရှယ်ယာ မျာဵပဖင်ဴေပဵရန်တာဝန်မျာဵကုိ ကန့်သတ်ထာဵေသာအမျာဵနှင်ဴသက်ဆိုင်သည်ဴ 

ကုမ္ပဏီတစ်ခုပဖစ်ဖပီဵ ပပည်ေထာင်စုပမန်မာနုိင်ငဳ ပမန်မာကုမ္ပဏီမျာဵဥပေဒအရ  ၂၀၀၇ခုနှစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ 

(၂၈) ရက်ေန့တွေင် စတင်ဖွေဲ့စည်ဵတည်ေထာင်ခဲဴပါသည်။  ကုမ္ပဏီသည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် ၁၁၅၀၇၅၆၆၇ 

ပဖင်ဴ ပပန်လည်မှတ်ပုဳတင်ဖပီဵပဖစ်ပါသည်။ ကုမ္ပဏီသည် ခွေင်ဴပပုေသာ ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴထုတ်ကုန်မျာဵကုိ 

မိမိတစ်ဦဵတည်ဵပဖစ်ေစ၊ မည်သညဴ်ပပည်တွေင်ဵ၊  ပပည်ပပုဂ္ဂိုလမ်ျာဵနှင်ဴဖက်စပ်၍ပဖစ်ေစ သွေင်ဵကုန် 

လပ်ုငန်ဵရင်ှမျာဵ၊ ထတ်ုကုန်လုပ်ငန်ဵရင်ှမျာဵ၊ လက်လီလက်ကာဵေရာင်ဵသူမျာဵ၏ ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ဆိင်ုရာလပု်ငန်ဵမျာဵကုိ လပု်ကုိင်ရန် တည်ေထာင်ခဴဲပါသည်။ 

မှတ်ပဳုတင်ထာဵေသာ   ကုမ္ပဏီ၏လပိ်စာသည် အမှတ် (၂၆၈) ၊ ပပည်လမ်ဵ၊ ဒဂဳုစင်တာ (၂) ၊ ၈ လွှာ၊ 

အခန်ဵအမှတ် (၈/E) ၊ စမ်ဵေချာင်ဵဖမို့နယ်၊ ရန်ကုန်တုိင်ဵေဒသကကီဵ။ 

စာရင်ဵစစ်ေဆဵသည်ဴစာရင်ဵကာလမှာ ၁-၄-၂၀၂၄ မှ ၃၁-၃-၂၀၂၅ အထိပဖစ်ပါသည်။ 

       

၂။ အေရဵပါေသာစာရင်ဵပုိင်ဵဆိုင်ရာမူဝါဒအကျဉ်ဵချုပ် 
 

စာရင်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵဆိုင်ရာလုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵ 
 

ပူဵတွေဲပါဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵကုိ ပမန်မာနုိင်ငဳဘဏ္ဍာေရဵအစီရင်ခဳပခင်ဵစဳမျာဵ (Myanmar Financial 

Reporting Standards) နှင်ဴအညီ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵကုိ ဖပီဵခဴဲသည်ဴပဖစ်ရပ် 

မျာဵအေပါ်အေပခခဳသည်ဴလုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ (Historical Cost Convention) အရ ေရဵဆွေဲေဖါ်ပပထာဵ 

ပါသည်။ 
 

နိင်ုငဳြခာဵေငွေကကဵအာဵေြပာင်ဵလသဲတ်မှတ်ြခင်ဵ 
 

လပ်ုငန်ဵလုပ်ေဆာင်သည်ဴေငွေကကဵနှင်ဴစာရင်ဵတင်ေဖာ်ြပသည်ဴေငွေကကဵ 

(Functional and presentation currency)  

ကုမ္ပဏီမှလုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွေက်ရာတွေင် အဓိကကျ 

ေသာ စီဵပွောဵေရဵပတ်ဝန်ဵကျင်၏ေငွေေ ကဵပဖစ်ေသာ ပမန်မာကျပ်ေငွေကုိ လပု်ငန်ဵလုပ်ေဆာင်သည်ဴေငွေေ ကဵ 

(Functional currency)ဟုသတ်မှတ်ပါသည်။ ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ လပ်ုငန်ဵလုပ်ေဆာင ်

သည်ဴေငွေေ ကဵပဖစ်ေသာပမန်မာကျပ်ေငွေပဖငဴ် ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။  



 

လပ်ုငန်ဵေဆာင်ရွက်ချက်နင်ဴှ စာရင်ဵလက်ကျန်မျာဵ 
နုိင်ငဳပခာဵေငွေပဖငဴ်ပပုလုပ်ေသာ လပ်ုငန်ဵလုပ်ေဆာင်ချက်မျာဵကုိ လပ်ုေဆာင်ချက်ပဖစ်ေပါ်သည်ဴေန့တွေင် 

ရိှေသာေငွေလဲနှုန်ဵပဖင်ဴလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေက်သည်ဴ ေငွေေ ကဵအပဖစ်သ့ုိေပပာင်ဵလထဲာဵပါသည်။ နိုင်ငဳပခာဵေငွေပဖင်ဴ 

ေဖာ်ပပေသာေငွေေ ကဵနှင်ဴဆုိင်သည်ဴ ပိုင်ဆိုင်ပစ္စည်ဵနှင်ဴ ေပဵရန်တာဝန်မျာဵကုိ ဘဏ္ဍာေရဵ နှစ်ကုန်ဆုဳဵချန်ိရိှ 

ေငွေလဲနှုန်ဵပဖင်ဴေပပာင်ဵလဲချက်နှင်ဴ၊ ၎င်ဵနုိင်ငဳပခာဵေငွေေ ကဵမျာဵကုိ စာရင်ဵရင်ှဵလင်ဵရာမှ ပဖစ်ေပါ်လာေသာ 

နုိင်ငဳပခာဵေငွေအရှုဳဵ၊ အပမတ်မျာဵကုိဝင်ေငွေရှင်ဵတမ်ဵတွေင် စာရင်ဵေရဵသွေင်ဵ ထာဵပါသည်။ 
 

ကုန်လက်ကျန် 
ကုန်လက်ကျန်မျာဵကုိ ကုန်ကျတန်ဘုိဵ (သ့ုိမဟုတ်) ေရာင်ဵရနိုင်မည်ဴအသာဵတင်တန်ဘုိဵ ၂ခု အနက် 

နည်ဵရာပဖင်ဴ တန်ဘုိဵသင်ဴပါသည်။  
 

ပုဳေသပုိင်ပစ္စည်ဵ 
ပုဳေသပုိင်ပစ္စည်ဵမျာဵကုိ မူရင်ဵတန်ဖိုဵမှ စုစုေပါင်ဵတန်ဖုိဵေလျာဴကို နုတ်၍ေဖာ်ပပထာဵသည်။ တန်ဖိုဵေလျာဴကုိ 

ပုဳေသပုိင်ဆိုင်ပစ္စည်ဵမျာဵ၏ ခန့်မှန်ဵအသဳုဵဝင်မှုသက်တမ်ဵအေပါ်တွေင်မူတည်၍ မျဉ်ဵေပဖာင်ဴနည်ဵပဖင်ဴ 

တွေက်ချက်ပါသည်။  
 

တန်ဖိုဵေလျာဴနှုန်ဵမျာဵမှာ  တစ်ဖက်ပါအတုိင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 
 

ပရိေဘာဂ                              ၁၀% 

ကွေန်ပျူတာနှင်ဴဆက်စပ်ပစ္စည်ဵမျာဵ ၁၀% 

စက်နှင်ဴစက်ပစ္စည်ဵမျာဵ ၁၅% 

တယ်လီဖုန်ဵနှင်ဴဖက်(စ်) ၁၅% 

         ၂.၅% 
 

ပုဳေသပုိင်ပစ္စည်ဵမျာဵကုိ တန်ဖိုဵေလျာဴကျဆင်ဵမှုရိှ-မရိှ အခါအာဵေလျာ်စွော ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပါသည်။ 

ဆက်လက် သယ်ေဆာင်ေသာတန်ဖိုဵသည် အမှန်တကယ်ပပန်လည်ရရိှနိုင်မည်ဴ တန်ဖိုဵထက်မျာဵ ေနပါက 

အမှန်တကယ် ပပန်လည်ရရိှနိုင်မည်ဴတန်ဖိုဵထိေရာက်ေအာင်တန်ဖုိဵကုိ ချက်ချင်ဵေလျာဴချပါသည်။ 

ပုဳေသပုိင်ပစ္စည်ဵ ေရာင်ဵချရာမှေပါ်ေပါက်လာေသာ အရှုဳဵအပမတ်ကို ၎င်ဵတို့၏ဆက်လက်သယ်ေဆာင် 

သည်ဴတန်ဖုိဵအာဵ ရည်ညွှန်ဵ၍သတ်မှတ်ထာဵဖပီဵ လုပ်ငန်ဵလုပ်ေဆာင်မှု အပမတ်သတ်မှတ်ရာတွေင် 

ထည်ဴသွေင်ဵစဉ်ဵစာဵပါသည်။ ပပုပပင်ပခင်ဵနှင်ဴ အသစ်လဲလှယ်ပခင်ဵမျာဵကုိ အသဳုဵစရိတ်ကျခဳသည်ဴ အချန်ိတွေင် 

ဝင်ေငွေစာရင်ဵတွေင် ေရဵသွေင်ဵထာဵပါသည်။ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှု 

ဘဏ္ဍာေရဵရရန်ပိုင်ခွေငဴ်မျာဵကို ကနဦဵစာရင်ဵေရဵသွေင်ဵေသာအခါ အဖွေဲ့အစည်ဵသည် ၎င်ဵ၏မူရင်ဵတန်ဖုိဵ 

(cost)ပဖင်ဴေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ရင်ဵနီှဵပမုပ်နဳှမှုမျာဵကုိ သင်ဴတင်ဴေသာတန်ဘုိဵ (fair value) အာဵ ခိုင်မာစွော 

ခန့်မှန်ဵရန် ေဈဵကွေက်တွေင်အတိအကျသိနုိင်ပါက သင်ဴတင်ဴေသာတန်ဘုိဵ (fair value) ပဖင်ဴတန်ဘုိဵသင်ဴ 

ထာဵဖပီဵ သင်ဴတင်ဴေသာတန်ဘုိဵ (fair value) အာဵ ခိုင်မာစွောခန့်မှန်ဵရန် နည်ဵလမ်ဵအာဵ ေဈဵကွေက်တွေင် 

အတိအကျမရနုိင်သည်ဴ ရင်ဵနီှဵပမုပ်နှဳမှုမျာဵအတွေက် ရင်ဵနီှဵပမုပ်နဳှမှုတန်ဘုိဵကုိ တန်ဘုိဵရင်ဵမှ ဆဳုဵရှုဳဵမှုကို 

နှုတ်ယူပခင်ဵစနစ်ပဖငဴ်စာရင်ဵတင်ပါသည်။ 

 

ေငွလက်ကျန် 

ေငွေလက်ကျန်တွေင် လက်ဝယ်ရိှေငွေသာဵလက်ကျန်နှင်ဴ ဘဏ်မျာဵရိှေငွေသာဵလက်ကျန်မျာဵ ပါဝင်ပါသည်။ 

 

၀င်ေငွအြဖစ်စာရင်ဵေဖာ်ေဆာင်ြခင်ဵ 
 

ဝင်ေငွေအပဖစ်စာရင်ဵေရဵသွေင်ဵရာ၌ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေက်မှု၏ အကျ ို ဵအပမတ်မျာဵသည် အဖွေဲ့အစည်ဵသ့ုိ စီဵဝင် 

လာဖွေယ်ရိှပခင်ဵနှင်ဴ ဝင်ေငွေ၏ပမာဏကုိ ခုိင်ခိုင်မာမာတွေက်ချက်နုိင်မှသာလျှေင် ဝင်ေငွေအပဖစ် စာရင်ဵေရဵသွေင်ဵ 

ပါသည်။ ေဆာက်လုပ်ေရဵကန်ထရုိက်တစ်ခု၏ရလဒ် (outcome) ကို ခုိင်ခိုင်မာမာခန့်မှန်ဵနုိင်ေသာအခါ 

လက်ကျန် ရှင်ဵတမ်ဵေန့ရက်တွေင် လပ်ုငန်ဵဖပီဵစီဵသညဴ် (state of completion) ပဖင်ဴ ေဆာက်လုပ်ေရဵ 

လပ်ုငန်ဵ၏ ဝင်ေငွေ(revenue) နှင်ဴ ကုန်ကျေငွေ(cost)တ့ုိကုိ အသိအမှတ်ပပု စာရင်ဵေရဵသွေင်ဵပါသည်။

  
ပတ်သက်ဆက်နယ်ွေသာအဖဲွ့အစည်ဵ၊ ပုဂ္ဂိုလ် 

 ပတ်သက်ဆက်နွေယ်ေသာအဖွေဲ့အစည်ဵ၊ ပုဂ္ဂိုလဆ်ိသုည်မှာ- 
< 

(က) တုိက်ရိုက်ပဖစ်ေစ၊သွေယ်ဝုိက်ပဖစ်ေစ တစ်ဦဵ(သ့ုိမဟုတ်) တစ်ဦဵထက်ပုိေသာအဖွေဲ့မှ 

 (၁)ထန်ိဵချုပ်မှုမျာဵ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်မှထိန်ဵချုပ်ပခင်ဵ(သ့ုိမဟုတ်)အဖွေဲ့အစည်ဵမှပူဵတွေထဲန်ိဵ 

ချုပ်ပခင်ဵ၊(ဤတွေင်မိခင်ကုမ္ပဏီမျာဵ၊လက်ေအာက်ခဳမျာဵနှင်ဴ အဆင်ဴတူလက်ေအာက် ခဳမျာဵ) 

(၂) ဨဇာလွှမ်ဵမုိဵေသာအဖွေဲ့အစည်ဵေပါ်တွေင်အကျ ို ဵခဳစာဵခွေင်ဴရိှပခင်ဵ၊ 

(၃) အဖွေဲ့အစည်ဵေပါ်တွေင်  ပူဵတွေဲထိန်ဵချုပ်ပုိင်ခွေငဴ်ရိှပခင်ဵ၊ 

(ခ) အဖွေဲ့အစည်ဵသည် လုပ်ငန်ဵ၏ပူဵတွေဲအဖွေဲ့အစည်ဵပဖစ်ပခင်ဵ၊ 

(ဂ) အဖွေဲ့အစည်ဵသည် ဖက်စပ်လုပ်ငန်ဵပဖစ်ဖပီဵ ယင်ဵလုပ်ငန်ဵ၏ ဖက်စပ်ဝငတ်စ်ဦဵပဖစ်ပခင်ဵ၊ 

(ဃ) အဖွေဲ့အစည်ဵသည်လုပ်ငန်ဵ(သ့ုိမဟုတ်)မိခင်ကုမ္ပဏီ၏စီမဳခန့်ခွေဲမှုတွေင်အဓိကတာဝန်ရိှသူပဖစ်ပခင်ဵ၊ 

(င) အဖွေဲ့အစည်ဵသည် (က) သ့ုိမဟုတ် (ဃ) တွေင် ရည်ညွှန်ဵထာဵေသာမိသာဵစု (သ့ုိမဟုတ်) တစ်ဦဵ 

ဦဵနှင်ဴရင်ဵနီှဵေသာ မိသာဵစုဝငပ်ဖစ်ပခင်ဵ၊  

(စ) အဖွေဲ့အစည်ဵသည် တုိက်ရုိက်ပဖစ်ေစ၊သွေယ်ဝိုက်ပဖစ်ေစ (ဃ) သ့ုိမဟုတ် (င) တွေင်  

ရည်ညွှန်ဵထာဵေသာတစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ ထနိ်ဵချုပ်မှု (သ့ုိမဟုတ်) ဨဇာလွှမ်ဵမုိဵခဳရေသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) ထုိအဖွေဲ့အစည်ဵတွေင် အထင်ကရမဲေပဵပုိင်ခွေငဴ်ရိှသူ၏ ဨဇာလွှမ်ဵမုိဵခဳရပခင်ဵ၊ 

(ဆ) အဖွေဲ့အစည်ဵသည် ဝန်ထမ်ဵအကျ ို ဵအလ့ုိဌာ တာဝန်ထမ်ဵေဆာင်ကာလေနာက်ပိုင်ဵ ဝန်ထမ်ဵ 

မျာဵ၏အကျ ို ဵစီဵပွောဵအတွေက် စီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွေက်သူပဖစ်ပခင်ဵ (သ့ုိမဟုတ်) လပု်ငန်ဵချင်ဵ 

ဆက်စပ်မှုရိှေသာ မည်သည်ဴအဖွေဲ့အစည်ဵမဆုိပဖစ်ပါသည်။ 



 

 

၃။   Financial Risk Management 
 

ကုမ္ပဏီ၏ Financial risk မျာဵကုိ စီမဳခန့်ခွေဲေနစဉ်အတွေင်ဵ လပ်ုငန်ဵဖွေဳဖဖိုဵေရဵအတွေက် လုဳေလာက် ေသာ 

ေငွေေ ကဵဆုိင်ရာ အရင်ဵအပမစ်မျာဵရရိှနုိင်မှုကို ေသချာေစရန် ကုမ္ပဏီ၏ Financial Risk Policy 

စီမဳခန့်ခွေဲသည်ဴမူဝါဒအရ   ကကိုဵပမ်ဵသည်။ ကုမ္ပဏီမှ ရင်ဆိုင်ေနရေသာ အဓိကဘဏ္ဍာေရဵ risk  နယ်ပယ် 

မျာဵနှင်ဴ ေငွေေ ကဵဆုိင်ရာလပု်ေဆာင်ချက်နှင်ဴ သက်ဆုိင်ေသာ မူဝါဒမှာေအာက်ပါအတုိင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 
 

Foreign exchange risk 

ကုမ္ပဏီသည် နုိင်ငဳပခာဵေငွေပဖင်ဴသတ်မှတ်ေဖာ်ပပထာဵသည်ဴ ကကီဵမာဵသည်ဴလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေက်မှု၊ ပုိင်ဆိုင် 

ပစ္စည်ဵမျာဵ(သ့ုိ)ေပဵရန်တာဝန်မျာဵမရိှပါ။ ထ့ုိေ ကာင်ဴ ကုမ္ပဏီသည် နုိင်ငဳပခာဵေငွေလဲလှယ်မှု risk နှင်ဴ 

ကကုဳေတွေ့ရပခင်ဵမရိှပါ။ 

 

Interest rate risk 

ေငွေစုဘဏ်အပ်ေငွေနှင်ဴ ေချဵေငွေမျာဵအတွေက် အတုိဵဝင်ေငွေနှင်ဴ ကုန်ကျစရိတ်မျာဵကုိထိေရာက်သည်ဴ 

အတုိဵတွေက်နည်ဵအာဵ အသဳုဵပပု၍အတုိဵကျသင်ဴတန်ဖုိဵပဖင်ဴတုိင်ဵတာဖပီဵ ဝင်ေငွေရှင်ဵတမ်ဵတွေင် 

ေဖာ်ပပပါမည်။ 
 

Credit risk  

စာရင်ဵေရဵသွေင်ဵ ထာဵေသာ ေငွေေ ကဵနှင်ဴသက်ဆိင်ုသည်ဴ ရပိုင်ခွေင်ဴမျာဵနှင်ဴ ဆက်နွေယ်လျှေက်ရိှေသာ 

အမျာဵဆဳုဵ Credit risk မှာ လက်ကျန်ရှင်ဵတမ်ဵတွေင် ေဖာ်ပပထာဵသညဴ်ဆက်လက်သယ်ေဆာင်ေသာတန်ဖိုဵ 

ပဖစ်ပါသည်။ 
 

 

Liquidity and cash flow risk 

ေငွေသာဵစီဵဆင်ဵမှု အတက်အကျ၏ အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုကုိ ေလျာဴနည်ဵေစရန်နှင်ဴ လပ်ုငန်ဵအတွေက် 

လိုအပ်သည်ဴ ေငွေေ ကဵေထာက်ပဳဴနုိင်ရန် ကုမ္ပဏီ၏စီမဳခန့်ခွေဲသူမျာဵမှ လုဳေလာက်မှုရိှသည်ဟု ယူဆေသာ 

လက်ကျန်ေငွေမျာဵကို ကုမ္ပဏီ မှ ေစာင်ဴ ကည်ဴစစ်ေဆဵပါသည်။ 

 



 

၄။ ပုဳေသပုိင်ပစ္စည်ဵ 

 ပုဳေသပုိင်ပစ္စည်ဵ အေသဵစိတ်စာရင်ဵမှာေအာက်ပါအတုိင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 

အေကကာင်ဵအရာ ပရိေဘာဂ 
ကွန်ပျူတာနှင်ဴ 

အသဳုဵအေဆာင်ပစ္စည်ဵ 
စက်နှင်ဴ 

စက်ပစ္စည်ဵမျာဵ 
တယ်လီဖုန်ဵနှင်ဴ 

ဖက်(စ်) 
ရဳုဵခန်ဵ စုစုေပါင်ဵ 

မူရင်ဵတန်ဖိုဵ 
      ၃၁-၀၃-၂၃ ၆,၄၇၈,၈၅၀.၀၀ ၃,၄၄၉,၀၀၀.၀၀ ၃,၀၆၆,၂၅၀.၀၀ ၅၃၆,၇၆၀.၀၀ ၂၁၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၂၂၃,၅၃၀,၈၆၀.၀၀ 

နှစ်အတွေင်ဵဝယ် –  – – – – – 

၃၁-၀၃-၂၄ ၆,၄၇၈,၈၅၀.၀၀ ၃,၄၄၉,၀၀၀.၀၀ ၃,၀၆၆,၂၅၀.၀၀ ၅၃၆,၇၆၀.၀၀ ၂၁၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၂၂၃,၅၃၀,၈၆၀.၀၀ 

နှစ်အတွေင်ဵဝယ် –  – – – – – 

၃၁-၀၃-၂၅ ၆,၄၇၈,၈၅၀.၀၀ ၃,၄၄၉,၀၀၀.၀၀ ၃,၀၆၆,၂၅၀.၀၀ ၅၃၆,၇၆၀.၀၀ ၂၁၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၂၂၃,၅၃၀,၈၆၀.၀၀ 

စုစုေပါင်ဵတန်ဖိုဵေလျာဴ 
      ၃၁-၀၃-၂၃ ၆,၄၇၈,၈၂၁.၀၀ ၂,၆၀၀,၀၄၇.၀၀ ၂,၇၆၂,၂၅၀.၀၀ ၅၃၆,၇၅၉.၀၀ ၇,၈၇၅,၀၀၀.၀၀ ၂၀,၂၅၂,၈၇၇.၀၀ 

နှစ်အတွေင်ဵတန်ဖိုဵေလျာဴ  – ၁၆၉,၆၅၀.၀၀ ၁၁၄,၀၀၀.၀၀ – ၅,၂၅၀,၀၀၀.၀၀ ၅,၅၃၃,၆၅၀.၀၀ 

၃၁-၀၃-၂၄ ၆,၄၇၈,၈၂၁.၀၀ ၂,၇၆၉,၆၉၇.၀၀ ၂,၈၇၆,၂၅၀.၀၀ ၅၃၆,၇၅၉.၀၀ ၁၃,၁၂၅,၀၀၀.၀၀ ၂၅,၇၈၆,၅၂၇.၀၀ 

နှစ်အတွေင်ဵတန်ဖိုဵေလျာဴ  – ၁၆၉,၆၅၀.၀၀ ၁၁၄,၀၀၀.၀၀ – ၅,၂၅၀,၀၀၀.၀၀ ၅,၅၃၃,၆၅၀.၀၀ 

၃၁-၀၃-၂၅ ၆,၄၇၈,၈၂၁.၀၀ ၂,၉၃၉,၃၄၇.၀၀ ၂,၉၉၀,၂၅၀.၀၀ ၅၃၆,၇၅၉.၀၀ ၁၈,၃၇၅,၀၀၀.၀၀ ၃၁,၃၂၀,၁၇၇.၀၀ 

အသာဵတင်တန်ဖုိဵ 
     

  

၃၁-၀၃-၂၅ ၂၉.၀၀ ၅၀၉,၆၅၃.၀၀ ၇၆,၀၀၀.၀၀ ၁.၀၀ ၁၉၁,၆၂၅,၀၀၀.၀၀ ၁၉၂,၂၁၀,၆၈၃.၀၀ 

၃၁-၀၃-၂၄ ၂၉.၀၀ ၆၇၉,၃၀၃.၀၀ ၁၉၀,၀၀၀.၀၀ ၁.၀၀ ၁၉၆,၈၇၅,၀၀၀.၀၀ ၁၉၇,၇၄၄,၃၃၃.၀၀ 

 



 

၅။ ရင်ဵနှီဵ ြမှုပ်နှဳမှု 
 

ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နှဳမှုစာရင်ဵအေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 

 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ပမန်မာသီလဝါအက်(စ်)အီဵဇက်ဟုိဵ(လ)်ဒင်ဵ 

ပတ်ဘလစ်ကုမ္ပဏီလီမိတက် (၁,၇၇၁,၅၄၆ စု) 
၅,၄၀၃,၂၁၅,၃၀၀.၀၀ ၅,၁၃၇,၄၈၃,၄၀၀.၀၀ 

ပမန်မာအက်ဂရုိအိတ်(စ်)ချန်ိဵပတ်ဘလစ်  

ကုမ္ပဏီလီမိတက် (၂,၂၀၀,၀၀၀စု) 
၇,၁၅၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၃,၉၆၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

ပမန်မာေနရှင်နယ်တယ်လီကွေန်ဵဟုိဵ(လ)်ဒင်ဵစ် 

ပတ်ဘလစ်ကုမ္မဏီလီမိတက် (၂,၀၇၆,၀၅၁  စု) 
၂,၀၇၆,၀၅၁,၀၀၀.၀၀ ၂,၀၇၆,၀၅၁,၀၀၀.၀၀ 

  ၁၄,၆၂၉,၂၆၆,၃၀၀.၀၀ ၁၁,၁၇၃,၅၃၄,၄၀၀.၀၀ 

 

ပမန်မာသီလဝါအက်(စ)်အီဵဇက်ဟုိဵဒင်ဵပက်ဘလစ်ကုမ္ပဏီလီမိတက်တွေင် ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နှဳထာဵေသာ အစုရှယ် 

ယာမျာဵကုိ ရန်ကုန်စေတာဴအတ်ိချနိ်ဵတွေင် ၃၁-၃-၂၀၂၅ ေန့တွေင် အေရာင်ဵအဝယ်ပဖစ်ေသာ ေဈဵနှုန်ဵ (Fair 

value) ပဖင်ဴတန်ဘုိဵသင်ဴထာဵပါသည်။ 

ပမန်မာအက်ဂရုိအိတ်(စ်)ချန်ိဵပတ်ဘလစ်ကုမ္ပဏီလမိီတက်တွေင် ရင်ဵနီှဵပမုပ်နှဳထာဵေသာ အစုရှယ်ယာမျာဵ 

ကုိ ၃၁-၃-၂၀၂၅ ေန့တွေင် ေရာင်ဵဝယ်၍ ရေသာေစျဵနှုန်ဵပဖင်ဴ တန်ဘုိဵသင်ဴထာဵပါသည်။ 

ပမန်မာေနရှင်နယ်တယ်လီကွေန်ဟုိဵဒင်ဵပက်ဘလစ်ကုမ္ပဏီလီမိတက်တွေင် ရင်ဵနီှဵပမုပ်နှဳထာဵေသာ ရင်ဵနီှဵပမုပ် 

နဳှမှုတန်ဘုိဵမျာဵကုိ တန်ဘုိဵရင်ဵမှ ဆဳုဵရှုဳဵ မှုနှုတ်ယူပခင်ဵစနစ် (at cost less impairment) 

ပဖင်ဴစာရင်ဵသင်ဴထာဵပါသည်။ 

  



 

၆။  ကကိုတင်ေပဵ 
 

ကကိုတင်ေပဵ စာရင်ဵအေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

*ဆန်စပါဵလုပ်ငန်ဵအတွေက် ကကိုတင်ထုတ်ေငွေ ၆၈၉,၈၀၀,၀၀၀.၀၀ ၆၈၉,၈၀၀,၀၀၀.၀၀ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵအတွေက်ကကိုတင်ထုတ်ေငွေ ၁၉၅,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၅၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

ကကိုတင်ေပဵဝင်ေငွေခွေန် ၈၉,၇၄၁,၅၇၄.၀၉ ၇၉,၇၄၁,၅၇၄.၀၉ 

ကကိုတင်ေပဵကုန်သွေယ်ခွေန် ၂၇,၃၄၃,၀၇၀.၃၁ ၂၂,၄၈၇,၇၄၀.၃၁ 

ကကိုတင်ေပဵတာဝါတုိင်အသဳုဵစရိတ် ၈၉,၀၁၅,၅၄၂.၀၀ ၈၉,၀၁၅,၅၄၂.၀၀ 

ကကိုတင်ေပဵ UMFCCI နှစ်စဉ်ေ ကဵ – ၃၆,၀၀၀.၀၀ 

*သ ကာဵတင်သွေင်ဵရန်ကကိုတင်ေငွေ ၂၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၂၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

  ၁,၁၁၀,၉၀၀,၁၈၆.၄၀ ၉၅၁,၀၈၀,၈၅၆.၄၀ 

* ဦဵစိန်ဝင်ဵ လှိုင်မှတာဝန်ခဳေဆာင်ရွေက်ခဴဲေသာ ကာလတုိ ဆန်စပါဵလုပ်ငန်ဵ အတွေက် ေငွေ ကျပ်သိန်ဵ 

(၂,၀၀၀) အနက်မှ    ၃၀-၃-၂၀၁၈ ေန့တွေင် ကျပ် သိန်ဵ (၆၀) နှင်ဴ ၁၈-၇-၂၀၁၈ ေန့တွေင် ကျပ် (၄၂) သိန်ဵ 

ပပန်လည်ေပဵသွေင်ဵခဴဲဖပီဵ ကျန်ေငွေကျပ ် (၁၈၉၈)သိန်ဵ၊ သ ကာဵတင်သွေင်ဵပခင်ဵ လုပ်ငန်ဵသဳုဵ 

ကကိုတင်ထုတ်ထာဵ ေငွေကျပ်သိန်ဵ(၂၀၀) အပါအဝင် MYANMAR ACME Co., Ltd ထမှဳ အကျ ို ဵတူပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွေက်မှုမှ ရရန်ရိှေငွေ ၃၉၈၄.၇၅ သိန်ဵ  အတွေက်  ကုမ္ပဏီ အေနနှင်ဴ ရန်ကုန် အေနာက်ပုိင်ဵ 

ခရုိင်တရာဵရဳုဵတွေင် တရာဵမကကီဵအမှုပဖငဴ ် တရာဵစွေဲဆုိခဲဴပါသည်။ ရရန်ရိှေငွေမျာဵမဆဳုဵရှုဳဵေစရန် ဦဵစိန်ဝင်ဵ လှိုင် 

မကွေယ်လွေန်မီက  ၄င်ဵထဳမှ လယ်ယာေပမ(၁၃၅.၆၇) ဧက၏ ပုိင်ဆိုင်ခွေင်ဴ စာအုပ် (၅)အုပ်၊   ကုမ္ပဏီ၏ 

အစုရှယ်ယာ အေရအတွေက် (၃၀၀၀၀)စု တန်ဘုိဵကျပ် သိန်ဵ (၃၀၀)အာဵ ရယူထာဵရိှပါသည်။ ယခုအခါ 

အဆုိပါ ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵတရာဵဝင် လွှဲေပပာင်ဵနုိင်ေရဵ သက်ဆိုင်ရာ တာဝန်ရိှသူမျာဵနှငဴ် 

ညိှနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွေက်၍ တရာဵလို/တရာဵဖပိုင်မျာဵ သေဘာတူညီမှုရရိှဖပီဵ ပဖစ်သပဖင်ဴ  ၃၁-၅-၂၀၂၃ ရက် 

ေန့တွေင် အမှုရုတ်သိမ်ဵ ခွေင်ဴပပုရန် ေလျှောက်ထာဵခဴဲရာ တရာဵရဳုဵမှ ၁၄-၆-၂၀၂၄ ရက်ေန့တွေင် အမှုအာဵရုပ် 

သိမ်ဵခွေင်ဴပပုခဴဲပါသည်။ ရယူထာဵသည်ဴ ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵ ပပန်လည်တန်ဘုိဵ သတ်မှတ်ပခင်ဵ နှင်ဴ 

ေရာင်ဵချပခင်ဵမျာဵ  ကုိ ဆက်လက် ေဆာင်ရွေက်လျှေက်ရိှပါသည်။ 



 

 

၇။  ရရန်ရှစိာရင်ဵ 
 

ရရန်ရိှစာရင်ဵ အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

အကျ ိုဵတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမှရရန်ရှိ 
 

 
MYANMAR ACME Co., Ltd ၃၉၈,၄၇၅,၀၀၀.၀၀ ၃၉၈,၄၇၅,၀၀၀.၀၀ 
ဒါရုိက်တာမျာဵမှ ယာယီစိုက်ထုတ်ေပဵေငွေ (၅၇,၀၀၀,၀၀၀.၀၀) (၅၇,၀၀၀,၀၀၀.၀၀) 
*ဆန်စပါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေက်မှရရန်ရိှ ၃၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ – 

ပမန်မာေနရှင်နယ်တယ်လီကွေန်ဵဟုိဵ(လ)်ဒင်ဵစ် 

ပတ်ဘလစ်လီမိတက် (တာဝါတုိင်လုပ်ငန်ဵ) 
၅၃၈,၂၉၀,၃၀၆.၅၉ ၄၄၀,၆၆၅,၈၂၁.၅၉ 

ရရန်ရိှဘဏ်တုိဵေငွေ ၁၈၂,၉၆၂.၀၉ ၁,၉၁၃,၃၀၀.၀၅ 
ပမန်မာေနရှင်နယ်တယ်လီကွေန်ဵဟုိဵ(လ)်ဒင်ဵစ် 
ပတ်ဘလစ်လီမိတက်သ့ုိေခတ္တေပဵေငွေ 

– ၃,၅၄၃,၇၈၅.၀၀ 

ပမန်မာေနရှင်နယ်တယ်လီကွေန်ဵဟုိဵ(လ)်ဒင်ဵစ်ပတ်
ဘလစ် လီမိတက်သ့ုိေခတ္တေပဵေငွေအတွေက် 
အတုိဵရေငွေ 

– ၅၀၈,၀၂၄.၂၈ 

တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦအတွေက် 
ဒဂဳုအင်တာေနရှင်နယ်လီမိတက်မှရရန်ရိှေငွေ 

၁၃,၁၃၉,၂၄၅.၆၀ ၂၇,၉၇၂,၉၇၉.၆၀ 

  ၉၂၃,၀၈၇,၅၁၄.၂၈ ၈၁၆,၀၇၈,၉၁၀.၅၂ 

 

 

၈။  ေငွနင်ဴှဘဏ်လက်ကျန် 
 

ေငွေနှင်ဴဘဏ်လက်ကျန်စာရင်ဵ အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 
 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ေငွေလက်ကျန် ၃၁,၄၃၄,၉၁၃.၆၆ ၂၂,၀၉၂,၇၇၅.၁၇ 

ဘဏ်လက်ကျန် ၄၂၁,၂၄၉,၅၃၀.၄၅ ၂၁၃,၉၁၀,၀၃၄.၀၀ 

  ၄၅၂,၆၈၄,၄၄၄.၁၁ ၂၃၆,၀၀၂,၈၀၉.၁၇ 

 



 

  

၉။  Fair value reserve 
 

 Fair value reserve အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 
 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ြမန်မာသီလဝါအက်(စ်)အီဵဇက်ဟုိဵ(လ်)ဒင်ဵပတဘ်လစ်လီမိတက် 
  

စာရင်ဵဖွေင်ဴ ၃,၀၅၅,၇၃၉,၀၇၈.၀၀ ၃,၄၁၀,၀၄၈,၂၇၈.၀၀ 

နှစ်အတွေင်ဵတန်ဘုိဵတိုဵပခင်ဵ /(တန်ဘုိဵကျပခင်ဵ) ၂၆၅,၇၃၁,၉၀၀.၀၀ (၃၅၄,၃၀၉,၂၀၀.၀၀) 

နှစ်ဆုဳဵရိှတန်ဘုိဵ  ၃,၃၂၁,၄၇၀,၉၇၈.၀၀ ၃,၀၅၅,၇၃၉,၀၇၈.၀၀ 

     

ြမန်မာအက်ဂရုိအိတ်(စ်)ချနိ်ဵပတ်ဘလစ်လီမိတက်   

စာရင်ဵဖွေင်ဴ  ၁,၆၆၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၂၀၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

နှစ်အတွေင်ဵတန်ဘုိဵတိုဵပခင်ဵ /တန်ဘုိဵကျပခင်ဵ ၃,၁၉၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၁,၄၆၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

နှစ်ဆုဳဵရိှတန်ဘုိဵ  ၄,၈၅၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၁,၆၆၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

နှစ်ဆုဳဵရိှလက်ကျန် ၈,၁၇၁,၄၇၀,၉၇၈.၀၀ ၄,၇၁၅,၇၃၉,၀၇၈.၀၀ 

 

၁၀။ ေပဵရန်ရှစိာရင်ဵ 

 

 ေပဵရန်ရိှစာရင်ဵ အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

လာေရာက်ထုတ်ယူပခင်ဵမရိှေသဵေသာအပမတ်ေဝစု ၁၈၇,၉၇၆,၇၂၄.၆၇ ၁၆၇,၄၆၁,၀၇၄.၆၇ 

WFPသ့ုိ တင်ဒါပဖင်ဴ ဆန်ပ့ုိပခင်ဵအတွေက်အခွေန်ေပဵေဆာင် 

ရန်ကကိုတင်ယူထာဵေငွေ 
၄၇၉,၁၇၅.၆၀ ၄၇၉,၁၇၅.၆၀ 

ေပဵရန်ရိှစရိတ်မျာဵ ၁၂,၂၀၃,၀၉၉.၆၄ ၁၁,၅၉၁,၁၉၉.၆၄ 

ထပ်မဳကုန်ကျမည်ဴတာဝါတုိင်စရိတ် ၆၄,၉၁၂,၈၂၂.၈၆ ၆၄,၉၁၂,၈၂၂.၈၆ 

တညင်ဵကုန်ဵေဆာက်လုပ်ေရဵမှ ကကိုတင်ေငွေ ၇၂,၈၇၇,၇၇၃.၀၀ – 

  ၃၃၈,၄၄၉,၅၉၅.၇၇ ၂၄၄,၄၄၄,၂၇၂.၇၇ 



 

၁၁။ အခွန်လျာထာဵေငွ 
 
 

အခွေန်လျာထာဵေငွေ အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ကုန်သွေယ်လုပ်ငန်ဵခွေန် 
 

 

၂၀၁၂-၂၀၁၃ (ပပည်တွေင်ဵအေရာင်ဵ) ၅၄,၀၆၈,၂၈၇.၀၀ ၅၄,၀၆၈,၂၈၇.၀၀ 

၂၀၁၃-၂၀၁၄ ၂၈,၈၈၇,၂၃၀.၀၀ ၂၈,၈၈၇,၂၃၀.၀၀ 

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ၆,၇၇၅,၀၂၃.၆၅ ၆,၇၇၅,၀၂၃.၆၅ 

၂၀၁၈-၂၀၁၉ ၁၅,၉၉၁,၀၃၆.၂၅ ၁၅,၉၉၁,၀၃၆.၂၅ 

စက်တင်ဘာ ၂၀၁၉ ၂,၂၀၁,၇၃၃.၇၉ ၂,၂၀၁,၇၃၃.၇၉ 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ၃,၆၄၃,၅၅၃.၀၀ ၃,၆၄၃,၅၅၃.၀၀ 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ ၁၀,၈၅၄,၀၉၀.၆၀ ၁၀,၈၅၄,၀၉၀.၆၀ 

၂၀၂၂-၂၀၂၃ ၁၂,၁၇၉,၈၄၇.၂၄ ၁၂,၁၇၉,၈၄၇.၂၄ 

၂၀၂၃-၂၀၂၄ ၆,၉၀၅,၂၇၃.၀၀ ၆,၉၀၅,၂၇၃.၀၀ 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ၂,၆၇၅,၄၃၉.၀၀ – 

ဝင်ေငွေခွေန် 
 

 

၂၀၁၂-၂၀၁၃ ၁၂,၄၈၀,၀၉၁.၂၈ ၁၂,၄၈၀,၀၉၁.၂၈ 

၂၀၁၃-၂၀၁၄ ၇၈,၅၀၉,၃၄၁.၁၂ ၇၈,၅၀၉,၃၄၁.၁၂ 

၂၀၁၄-၂၀၁၅ ၁၂၃,၄၂၂,၂၅၂.၃၀ ၁၂၃,၄၂၂,၂၅၂.၃၀ 

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ၇၉,၇၉၁,၈၇၁.၅၇ ၇၉,၇၉၁,၈၇၁.၅၇ 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ၁၀,၀၀၉,၅၆၁.၀၅ ၁၀,၀၀၉,၅၆၁.၀၅ 

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ၉,၈၇၅,၈၅၇.၇၃ ၉,၈၇၅,၈၅၇.၇၃ 

၂၀၁၈-၂၀၁၉ ၅,၈၆၆,၉၂၃.၂၆ ၅,၈၆၆,၉၂၃.၂၆ 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ၂,၄၅၅,၆၀၇.၆၄ ၂,၄၅၅,၆၀၇.၆၄ 

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ၁,၄၈၇,၅၄၉.၂၇ ၁,၄၈၇,၅၄၉.၂၇ 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ ၁၂,၈၉၅,၉၀၀.၃၄ ၁၂,၈၉၅,၉၀၀.၃၄ 

၂၀၂၂-၂၀၂၃ ၂၀,၀၄၇,၂၉၈.၇၀ ၂၀,၀၄၇,၂၉၈.၇၀ 

၂၀၂၃-၂၀၂၄ ၂၄,၆၆၇,၂၅၀.၆၆ ၂၄,၆၆၇,၂၅၀.၆၆ 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ၅၈,၉၁၂,၇၂၃.၄၇ – 

အေပခပစ္စည်ဵမှပမတ်စွေန်ဵေငွေအေပါ်ထမ်ဵေဆာင်ရမည်ဴအခွေန် ၂၀၂,၆၁၃,၆၀၃.၀၃ ၂၀၂,၆၁၃,၆၀၃.၀၃ 

ရှယ်ယာေရာင်ဵပခင်ဵမှ ပမတ်စွေန်ဵေငွေအေပါ် 

ထမ်ဵေဆာင်ရမည်ဴအခွေန် 
၇၄,၉၄၀,၈၅၂.၅၀ ၇၄,၉၄၀,၈၅၂.၅၀ 

  ၈၆၂,၁၅၈,၁၉၇.၄၅ ၈၀၀,၅၇၀,၀၃၄.၉၈ 

 



 

၁၂။ တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ြခင်ဵမှရေငွ 
 

 

တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦ ေဆာက်လုပ်ပခင်ဵမှ ရေငွေ ၉၆,၀၁၈,၆၀၇/- ကျပ်မှာ ကုမ္ပဏီနှင်ဴ 

ဒဂုန်အင်တာေနရှင်နယ်လီမိတက်တ့ုိသည် ရန်ကုန်တုိင်ဵေဒသကကီဵ၊ အင်ဵစိန်ဖမို့နယ်၊ တညင်ဵကုန်ဵ 

သစ်သီဵဝလဳ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွေက်၊ ပန်ဵမန် လက်ကာဵေဈဵ တည်ေဆာက်ေရဵစီမဳကိန်ဵအတွေက် 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေနရာ၌ (၄)ထပ် သဳကူကရစ်အေဆာက်အဦ(၅)လဳုဵ ေဆာက်လုပ်ရန်အတွေက် ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ 

ေအာက်တုိဘာလ (၁)ရက်ေန့တွေင် နှစ်ဦဵသေဘာတူချုပ်ဆုိေသာ စာချုပ်အရ (၁)စတုရန်ဵေပလျှေင် 

ေဆာက်လုပ်ရန်ကုန်ကျစရိတ် (PAE နှုန်ဵ) ကျပ် ၁၁၂၀၀/- (ကျပ် တစ်ေသာင်ဵတစ်ေထာင် နှစ်ရာတိတိ)ပဖငဴ် 

သေဘာတူထာဵေသာ အေဆာက်အဦကုန်ကျစရိတ်ပဖစ်ပါသည်။ အဆုိပါ တန်ဖုိဵတွေင်  လပ်ုငန်ဵအပ်နဳှသူမှ 

ပဳဴပုိဵထာဵေသာ အဓိက ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵ PAE BQပါ ေဈဵနှုန်ဵအတုိင်ဵ ပပန်လည်ခုနိှမ်ရန် သေဘာတူ ကပါသည်။ 

 

၁၃။ တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ြခင်ဵကုန်ကျစရိတ် 

 

တညင်ဵကုန်ဵအေဆာက်အဦ ေဆာက်လုပ်ပခင်ဵကုန်ကျစရိတ် အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ 

ပဖစ်ပါသည်။ 
 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵစရိတ် ၁၀,၃၁၉,၆၅၀.၀၀ ၃၁,၁၆၃,၇၈၀.၀၀ 

အလုပ်သမာဵစရိတ် ၃၄,၅၃၄,၉၀၀.၀၀ ၉၆,၅၃၀,၂၂၀.၀၀ 

စီမဳခန့်ခွေဲမှုစရိတ် ၁,၁၇၉,၀၀၀.၀၀ ၂,၇၉၇,၉၀၀.၀၀ 

  ၄၆,၀၃၃,၅၅၀.၀၀ ၁၃၀,၄၉၁,၉၀၀.၀၀ 

  

 

၁၄။ အြခာဵရေငွမျာဵ 

 

အပခာဵရေငွေမျာဵ အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 
 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ရှယ်ယာလက်မှတ်ပပုလုပ်ပခင်ဵမှရေငွေ ၁၇၆,၀၀၀.၀၀ ၃၅,၀၀၀.၀၀ 

ပမန်မာေနရှင်နယ်တယ်လီကွေန်ဵဟုိဵ(လ)်ဒင်ဵစ် 

ပတ်ဘလစ်လီမိတက်မှ ရရန်ရိှအတုိဵ 
၁၅၈,၈၆၃,၉၇၄.၀၀ – 

ပမန်မာေနရှင်နယ်တယ်လီကွေန်ဵဟုိဵ(လ)်ဒင်ဵစ် 

ပတ်ဘလစ်လီမိတက်သ့ုိေခတ္တေပဵေငွေအတွေက် အတုိဵရေငွေ 
၁၉၈,၇၄၂.၇၂ ၄၀၇,၅၃၅.၂၈ 

အေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ပခင်ဵမှ အပခာဵရေငွေ ၃,၁၃၆,၅၀၀.၀၀ ၁၇,၅၆၉,၅၀၀.၀၀ 

ဘဏ်တုိဵရေငွေ ၄၁,၁၉၀,၈၈၂.၈၆ ၁၃,၈၀၈,၁၆၆.၈၈ 

  ၂၀၃,၅၆၆,၀၉၉.၅၈ ၃၁,၈၂၀,၂၀၂.၁၆ 

 



 

 

၁၅။ စီမဳခန့်ခွေဲမှုစရိတ် 
 

 စီမဳခန့်ခွေဲမှုစရိတ်အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ဝန်ထမ်ဵလစာနှင်ဴ ဆုေ ကဵေငွေ ၂၀,၃၉၆,၃၅၀.၀၀ ၁၅,၅၂၀,၀၀၀.၀၀ 

အသင်ဵဝင်ေ ကဵ ၃၆,၀၀၀.၀၀ – 

မှတ်ပဳုတင်ေ ကဵစရိတ် ၃၁၂,၈၀၀.၀၀ ၆၀,၀၀၀.၀၀ 

နှစ်ပတ်လည်အေထွေေထွေအစည်ဵအေဝဵကုန်ကျစရိတ် ၅,၅၆၀,၁၅၄.၆၄ ၄,၃၂၄,၉၀၀.၀၀ 

ဘဏ်စရိတ် ၁၆၇,၆၅၆.၂၄ ၁၅၈,၄၀၀.၀၀ 

မန်ေနဵဂျင်ဵဒါရုိက်တာချ ီဵ ပမင်ဴေငွေ ၇,၂၀၀,၀၀၀.၀၀ ၆,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

ဧည်ဴခဳစရိတ် ၁,၈၉၇,၈၀၀.၀၀ ၆၉၁,၀၀၀.၀၀ 

လျှေပ်စစ်မီတာခ ၁,၁၅၄,၁၀၀.၀၀ ၂၁,၂၄၅.၅၀ 

ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵစရိတ် ၂,၁၅၅,၉၀၀.၀၀ ၁၈၆,၀၀၀.၀၀ 

အပခာဵအေထွေေထွေစရိတ် ၁,၇၆၇,၇၀၀.၀၀ ၁,၀၆၀,၂၉၀.၀၀ 

အလှူေငွေနှင်ဴလက်ေဆာင် ၄၉၀,၆၀၀.၀၀ ၆၀၀,၀၀၀.၀၀ 

အင်တာနက်စရိတ် ၄၅၂,၆၀၀.၀၀ ၄၇၅,၂၀၀.၀၀ 

ရဳုဵသုဳဵပစ္စည်ဵကုန်ကျစရိတ် ၃၂,၅၀၀.၀၀ ၇၅,၈၀၀.၀၀ 

ခရီဵစရိတ် ၄,၆၄၄,၀၀၀.၀၀ ၄,၃၈၃,၅၀၀.၀၀ 

စာရင်ဵစစ်ခ ၇,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၆,၃၀၀,၀၀၀.၀၀ 

စာတုိက်နှင်ဴဆက်သွေယ်ေရဵစရိတ် ၁၈၅,၆၀၀.၀၀ ၁၆၇,၉၀၀.၀၀ 

စာေရဵကိရိယာမျာဵ ၆၃၈,၀၀၀.၀၀ ၂၀၀,၇၀၀.၀၀ 

ဝန်ေဆာင်ခစရိတ်မျာဵ ၁,၉၆၉,၈၀၀.၀၀ ၆၉၄,၃၀၀.၀၀ 

တန်ဖိုဵေလျာဴစရိတ်မျာဵ ၅,၅၃၃,၆၅၀.၀၀ ၅,၅၃၃,၆၅၀.၀၀ 

ေရှ့ေနခေပဵေချပခင်ဵ ၇၅၀,၀၀၀.၀၀ ၆၀၀,၀၀၀.၀၀ 

လပ်ုသာဵခ ၂၉၈,၀၀၀.၀၀ ၅၇,၀၀၀.၀၀ 

တရာဵရဳုဵကုန်ကျစရိတ် ၆၁၃,၀၀၀.၀၀ ၂၀၀,၀၀၀.၀၀ 

  ၆၃,၂၅၆,၂၁၀.၈၈ ၄၇,၃၀၉,၈၈၅.၅၀ 

 



 

၁၆။ အြမတ်ေဝစုရရိှြခင်ဵ 
 

အပမတ်ေဝစုရရိှပခင်ဵစာရင်ဵ အေသဵစိတ်မှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 
 

  ၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ပမန်မာသီလဝါအက်(စ)်အီဵဇက်ဟုိဵ(လ်)ဒင်ဵ 

ပတ်ဘလစ်လီမိတက်မှအပမတေ်ဝစုရရိှပခင်ဵ 
၈၈,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ ၈၈,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ 

ပမန်မာအက်ဂရုိအိတ်(စ်)ချန်ိဵပတ်ဘလစ်လီမိတက် 

မှအပမတ်ေဝစုရရိှပခင်ဵ 
၄၄၀,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ ၂၆၄,၀၀၀,၀၀၀.၀၀ 

  ၅၂၈,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ ၃၅၂,၅၇၇,၃၀၀.၀၀ 

 

၁၇။ ဆက်နယ်ွပတ်သက်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအကကာဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵ 
 

ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵ၏ အပခာဵေနရာမျာဵတွေင် ေဖာ်ပပထာဵေသာအချက်အလက်မျာဵအပပင် ေအာက်ပါ 

လပ်ုငန်ဵလုပ်ေဆာင်ချက်မျာဵသည် ကုမ္ပဏီနှင်ဴ ဆက်နွေယ်ပတ်သက်ေနေသာအဖွေဲ့အစည်ဵမျာဵအ ကာဵတွေင် 

သေဘာတူညီချက်မျာဵနှင်ဴအတူ ေပါ်ေပါက်ခဲဴပါသည်။ 

 

(က) ကုန်စည်နင်ဴှ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵဝယ်ယူြခင်ဵနှင်ဴ ေရာင်ဵချြခင်ဵ 

 

 
ကုမ္ပဏီအမည် 

ဆက်နယ်ွေန 
ေသာပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ 

/(ရာထူဵ) 
၃၁-၃-၂၀၂၅ ၃၁-၃-၂၀၂၄ 

ဒဂဳုအင်တာေနရှင်နယ်လီမိတက်မှရရိှခဲဴ 
ေသာေဆာက်လုပ်ေရဵဝင်ေငွေ 
 

ဦဵဝင်ဵေအာင် 
(ဥက္ကဌ) 

93,343,168.00 264,667,200.00 

ဒဂဳုအင်တာေနရှင်နယ်လီမိတက်မှ 
ဝယ်ယူေသာ သဳေချာင်ဵ၊သစ်၊ 
ready mixed concrete စရိတ် 

ဦဵဝင်ဵေအာင် 
(ဥက္ကဌ) 

39,834,400.00 126,561,750.00 

  

ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှု 
  

 
 

ပမန်မာသီလဝါအက်(စ)်အီဵဇက်ဟုိဵ(လ်) 

ဒင်ဵပတ်ဘလစ်လီမိတက် (၁,၇၇၁,၅၄၆ စု) 
 

ဦဵဝင်ဵေအာင် 

(ဥက္ကဌ) 
၅,၄၀၃,၂၁၅,၃၀၀ ၅,၁၃၇,၄၈၃,၄၀၀ 

ပမန်မာအက်ဂရုိအိတ်(စ်)ချန်ိဵ 

ပတ်ဘလစ်လီမိတက် (၂,၂၀၀,၀၀၀စု) 

ဦဵဝင်ဵေအာင် 

(ဥက္ကဌ) 
၇,၁၅၀,၀၀၀,၀၀၀ ၃,၉၆၀,၀၀၀,၀၀၀ 

     



 

(ခ) အဓိကကျေသာအုပ်ချုပ်သူမျာဵအတွက်အခေကကဵေငွ 

 

 ကုမ္ပဏီ၏ ဒါရိုက်တာမျာဵကုိ အဓိကကျေသာအုပ်ချုပ်သူမျာဵအပဖစ် ထညဴ်သွေင်ဵစဉ်ဵစာဵပါသည်။ 

မန်ေနဵဂျင်ဵဒါရုိက်တာအာဵ ၂ ၀၂၃-၂ ၀၂၄ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်အတွေက် ကျပ် ၆,၀၀၀,၀၀၀ နှင်ဴ ၂ ၀၂၄-၂ ၀၂၅ 

ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်အတွေက် ကျပ် ၇,၂၀၀,၀၀၀ အသီဵသီဵ ချ ီဵ ပမှင်ဴေငွေအပဖစ် ေပဵခဴဲပါသည်။ ကျန်ဒါရုိက်တာအဖွေဲ့မှ 

အခေ ကဵေငွေရယူခဲဴပခင်ဵမရိှပါ။  

 

၁၈။ ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵအတည်ြပုြခင်ဵ 
 

ေရွှေနိုင်ငဳအေရှ့အာရှ ဖွေဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အမျာဵနှငဴ်သက်ဆိုင်ေသာ ကုမ္ပဏီလမီိတက်၏ ၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ 

မတ်လ (၃၁)ရက်ေန့ ကုန်ဆုဳဵေသာ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်အတွေက် ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵကုိ ၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ 

 သဂုတ်လ (၁၄) ရက်ေန့ ဒါရုိက်တာအဖွေဲ့အစည်ဵအေဝဵဆဳုဵပဖတ်ချက်အရ ထတ်ုပပန်ရန်အတည်ပပု 

ခဲဴပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


