


 
 

 

ေရွှေနိုင်ငဳ အေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာ ကမု္ပဏီလီမိတက် 

(Golden Land East Asia Development Public Co Ltd – GLAD) 

၏ 

(၁၇)ကကိမ်ေ မာက် နှေစ်ပတ်လည်အေထွေထွအစည်ဵ အေဝဵ 

 

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ အစီရင်ခဳစာနှေင်ဴ နှေစ်ချုပ်ေငွစာရင်ဵရှေင်ဵတမ်ဵ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ရက်စွဲ။ ၂၀၂၃ ခုနှေစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ (၂၁) ရက်။ 



 

ဥက္ကဌ၏ အစီရင်ခဳစာ 

 
"ေလဵစာဵအပ်ပါေသာအစုရှေယ်ယာရှေင်မျာဵ"  

ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵအမျာဵနှေင်ဴ သက်ဆိုင်ေသာ 

ကုမ္ပဏီလီမတိက်(GLAD)၏ (၁၇)ကကိမေ် မာက် နှေစ်ပတလ်ည်အေထွေထွ 

အစည်ဵအေဝဵကုိ  မန်မာနုိင်ငဳကုမ္ပဏီမျာဵ ဥပေဒအရ ၂၀၂၃ခုနှေစ် ဒီဇင်ဘာလ 

(၂၁)ရက်ေန့မှော Online Webinar စနစ် ဖင်ဴ ကျင်ဵပ ခင်ဵ  ဖစ်ပါတယ် 

ခင်ဗျာဵ။  

     မိမိတို့ GLADအမျာဵပိင်ု ကုမ္ပဏီသည် ၂၀၀၆ ခုနှေစ်ကစတင်၍ ဖွဲ့ စည်ဵ 

ခဲဴဖပီဵေတာဴ ယခုနှေစ်ဆုိရင် ၁၇ နှေစ် သက် တမ်ဵသ့ုိေရာက်ရှေိလာခဴဲဖပီဵ၊ ယခုအခါ အစုရှေယ်ယာရှေင်ေပါင်ဵ (၆၃၂)ဦဵ 

ပါဝင်တဲဴ အမျာဵပိင်ု ကုမ္ပဏီတစ်ခုအ ဖစ် ခိုင်မာစွာ ရပ်တည်လျှကရ်ှေပိါတယ်။  

 မိမိတို့ကုမ္ပဏီအေန ဖငဴ် ေရရှေည်ရင်ဵ နှေီဵ မှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴ ေရတိုဝင်ေငွရရှေိနိုင်မှု နှေစ်ပိုင်ဵလျာထာဵလုပ်ကုိင်ခဲဴရာ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵကန်ထရိုက်လုပင်န်ဵမျာဵ၊ ကုန်သွယ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ အကျ ို ဵတူလုပင်န်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဆာင်ရွက် 

ခဲကဴကပါသည်။  

ေရရှေည်ရင်ဵ နှေီဵ မှုပ်နှေဳမှုအ ဖစ် - 

- ၂၀၁၄ ခုနှေစ်မှေစတင်၍ မိမိ ကုိယ်တုိင်ဦးဆဆာင်ဖဲွ့စည်း တည်ဆောင်ခ့ဲဆော Myanmar Thilawa SEZ 

Holdings Public Company Limited (MTSH)တွင် ကနဦဵပါဝင်သညဴ် အဖွဲ့ ဝင် ကုမ္ပဏီ (၉)ခတွုင် အဖွဲ့ ဝင် 

ကုမ္ပဏီတစ်ခု အ ဖစ် ေငွကျပ်သန်ဵ ၁၉၅၀ ထညဴ်ဝင်ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳထာဵ ခင်ဵ၊  MTSH မှေ နှေစ်စဉ်ထိုက်ထိုက်တန်တန် 

အ မတေ်ဝစုမျာဵ ရရှေိလျှက်ရှေိပါတယ်။ 

- ၂၀၁၆ ခုနှေစ်တွင် မိမိဦဵေဆာင် အေကာင်အထည်ေဖါ်သညဴ် ရန်ကုန်တိုင်ဵေဒသကကီဵ၊ အင်ဵစိန်ဖမို့နယ်ရှေိ 

 မန်မာနိုင်ငဳတွင်အကကီဵဆုဳဵ ဖစ်ေသာ နိုင်ငဳတကာအဆင်ဴမီ လကက်ာဵေဈဵကကီဵကုိ တညေ်ဆာက် အေကာင် 

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွကလ်ျက်ရှေိေသာ "Myanmar Agro Exchange Public Company Limited(MAEX)"တွင် 

ကနဦဵပါဝင် ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳသညဴ် ကုမ္ပဏီတစ်ခုအ ဖစ် ကျပ်သန်ဵ ၂၀၀၀ ထညဴ်ဝင် ရင်ဵနှေီဵ  မှုပ်နှေဳထာဵ ခင်ဵ၊ ၂၀၁၉-

၂၀၂၀  ဘဏ္ဍာနှေစ်မှေစ၍ နှေစ်စဉ် အ မတေ်ဝစု မျာဵရရှေိလျှက်ရှေိပါတယ်။  

- Myanmar National Telecom Holding Public Company Ltd(MNTH)တွင်  အ ခာဵအမျာဵပိင်ု ကုမ္ပဏီ 

(၁၀)ခုနှေင်ဴအတူ ကျပ် သန်ဵ ၂၀၇၆.၀၅ သန်ဵ ထညဴ်ဝင်ရင်ဵနှေီဵ မုပ်နှေဳထာဵ ခင်ဵတို့ ဖစ်ပါသည။်  

 ထိုအ ပင် ေရတိုအတွင်ဵ အကျ ို ဵအ မတရ်ရှေိေစရန်အတွက် တညင်ဵကုန်ဵလကက်ာဵေစျဵစီမကိဳန်ဵမှေ 

ShopHouse အေဆာက်အဦဵမျာဵအာဵ ေဆာက်လုပ်ေရဵ ကန်ထရိုက် လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက် ခင်ဵ ဖငဴ် 

လည်ဵေကာင် ၊ဵ ဆန်ေရာင်ဵ၀ယ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါ၀င်လုပ်ကုိင် ခင်ဵ ဖငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ မိမိတို့ 

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵ ကိုယ်တိင်ု လစာရယူ ခင်ဵမရှေိဘဲ ကကီဵကကပ်၍ လုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွကခ်ဲဴ ခင်ဵ ဖင်ဴ အစုရှေင်မျာဵ၏ 

အကျ ို ဵအ မတမ်ျာဵ လည်ဵရရှေိေအာင်ေဆာင်ရွက်ေပဵလျှကရ်ှေိပါသည။်  



  ကုမ္ပဏီ၏ ရင်ဵနှေီဵေငွအေန ဖင်ဴ ပထမအကကိမ ်၂၀၁၁-၂၀၁၂ ခုနှေစ် တွင် ကျပ်သိန်ဵ ၁၀၀၀၀ ၊ ဒုတယိအကကိမ ်

၂၀၁၂-၂၀၁၃ ခုနှေစ်တွင် သိန်ဵ ၁၅၃၈၆.၆၅ သိန်ဵ၊ တတိယအကကိမ ် ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခုနှေစ်တွင် ကျပ်သိန်ဵ ၁၄၉၈၃.၈ 

သိန်ဵ ၊ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ခုနှေစ်တွင်  ကျပ်သိန်ဵ ၁၅၃၅၈.၅ သိန်ဵ အသီဵသီဵ တိုဵတက်ရင်ဵနှေီဵ မုပ်နှေဳလာခဲဴရာ  ယခုနှေစ်ထိ 

ကုမ္ပဏီ၏ ရင်ဵနှေီဵေငွတန်ဖုိဵမှောကျပ် ၅၅,၇၂၈.၉၅ သိန်ဵ ဖစ်ပါသည်။  

၂၀၂၂-၂၀၂၃ဘဏ္ဍာနှေစ် အသာဵတင်အ မတ်ကျပ် ၃,၁၅၉.၉၀၈၂၅ သိန်ဵရရှေိခဲဴရာ ၃၁.၃.၂၀၂၃ေန့ 

ရှေိစုေဆာင်ဵဖပီဵအ မတလ်က်ကျန်ေငွ ကျပ်၁၉,၈၈၁.၅၅၁၀၇ သိန်ဵ  ဖစ်ပါသည။် ကုမ္ပဏီသည်  မိမိတိုလ့ုပ်ငန်ဵ 

အချ ို ့မှော  ေနာင်ေရရှေည်အကျ ို ဵအ မတမ်ျာဵ ပိမုိရုရှေိေစရန် ေဆာက်လုပ် ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အရှေိန်အဟုန် မပျက် 

ဆက်လက်ေဆာင်ရွကန်ိုင် ရန် ဆန်ေရာင်ဵဝယ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ရင်ဵနှေီဵ ထညဴ်ဝင် ထာဵ  ခင်ဵနှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵအသစ် 

မျာဵ ထပ်မဳတိုဵချဲ့လုပ်ကုိင်ရန် လျာထာဵပါသည။်  

ယခုနှေစ် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ဘဏ္ဍာနှေစ်၏အ မတ်ေဝစု(Dividend)ကုိ ၂၀၂၃ခုနှေစ် နိုဝင်ဘာလ ၁၀ ရက်ေန့တွင် 

ကျင်ဵပ ပု လုပ်သညဴ် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ အစည်ဵ အေဝဵ (၅/၂၀၂၃)ဆုဳဵ ဖတခ်ျက်အရ အစုတစ်စုလျှင်ကျပ်(၇၀/-) ခွေဲဝ 

ေပဵရန် ေဆွဵေနွဵဆုဳဵ ဖတခ်ဲဴပါသည။်  

     မိမိတို့ ကုမ္ပဏီသည် ၂၀၀၇-၂၀၀၈ ခုနှေစ် မှေ ၂၀၂၃ ခုနှေစ်အထိ (၁၇)နှေစ်တာ အတွင်ဵ ကုိဗစ်ကပ်ေရာဂါ 

ကာလနှေင်ဴ နိုင်ငဳ၏ အ ခာဵအေကကာင်ဵ ခင်ဵရာမျာဵ ဖစ်ေပါ်ေနသည်ဴကာလမှေလွ၍ဲ အစုရှေယ်ယာရှေင်မျာဵအာဵ နှေစ်စဉ် 

အ မတ ်ေဝစုမျာဵ ထုတ်ေပဵနိုင်ခဲဴပါသည။် 

 နိဂုဳဵချုပ်အေန ဖင်ဴ ကုမ္ပဏီ၏ ေရရှေည်အကျ ို ဵအတွက် အကကဳဉာဏ်ေကာင်ဵမျာဵ၊ ေဆွဵ  ေနွဵညှိနှိုင်ဵ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွကမ်ှုမျာဵေပဵခဲဴကကပါေသာ မိမိတို့၏ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵနှေငဴ် ကုမ္ပဏီစတင်ဖွဲ့ စည်ဵသညဴ်အချနိ်မှေစ၍ 

ယုဳကကညစ်ွာ လကတ်ွဲလာကကေသာ အစုရှေယ်ယာ ရှေင်မျာဵအာဵလဳုဵ ၊ စီမဳ အုပခ်ျုပ်ေရဵဆိုင်ရာ အဖွဲ့ ဝင်မျာဵ၊ မိတ်ဖက် 

ကုမ္ပဏီမျာဵ ၊ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ အာဵလုဳဵ ကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှေိပါ ေကကာင်ဵမှေတ်တမ်ဵတင်အပ်ပါသည။်  ယခု 

အချနိ်ကာလမျာဵအတွင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ် လုပ်ေဆာင်ရာတင်ွ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ ကကုဳေတွ့ 

ေနရေသာ်လည်ဵ  ထိုစိန်ေခါ်မှုမျာဵကို အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵအ ဖစ် ကကိုဵစာဵေဆာင်ရွက်ကာ ရရှေိလာသညဴ် အခွင်ဴအေရဵ 

မျာဵကုိ အစုရှေယ်ယာရှေင်မျာဵ နှေင်ဴ အကျ ို ဵစီဵပွာဵဆက်နွယ်သူမျာဵအာဵလုဳဵအတွက် အကျ ို ဵရှေိေစမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 

အခက်အခဲမျာဵကကာဵ မှေပင် ဆက်လက် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည် ဖစ်ေကကာင်ဵ ကတိ ပုရင်ဵ 

နိဂုဳဵချုပ်အပ်ပါသညခ်င်ဗျာဵ ။  

 

 

 

 

 ဝင်ဵေအာင် 

 ဥက္ကဌ 

 



 

မာတိကာ 

အမှေတ်စဉ်    အေကကာင်ဵအရာ     စာမျက်နှော 

၁။  ကုမ္ပဏီစတင်ဖွဲ့ စည်ဵတည်ေထာင် ခင်ဵ       ၁ 

၂။  ကုမ္ပဏီစတင်တညေ်ထာင်သူ ဒါရိုက်တာမျာဵ      ၁ 

၃။  ကုမ္ပဏီမတည်ရင်ဵနှေီဵေငွနှေင်ဴ အမျာဵ ပည်သူ ရှေယ်ယာထညဴ်ဝင် မှုပ်နှေဳထာဵမှု  ၂ 

၄။  ကုမ္ပဏီမှေ ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳမှုမျာဵ        ၂ 

၅။  ဒါရိုက်တာမျာဵမှေ ကုမ္ပဏီလုပ်ငန်ဵမျာဵဦဵေဆာင် စီမဳခန့်ခွဲခဲဴမှုမျာဵ    ၅ 

၆။  ဆက်လက်ေဆာင်ရွကလ်ျှက်ရှေိသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ     ၅ 

၇။  ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵ၏ အစုရှေယ်ယာပါဝင်မှုအေ ခအေန (၂၀၂၃ ခုနှေစ်၊   ၆ 

  မတလ် (၃၁) ရက်အထိ) 

၈။  ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှေစ်အတွက် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵ ေရွဵချယ်ခန့်ထာဵ ခင်ဵ  ၆ 

၉။  နှေစ်ပတ်လည် အေထွေထွအစည်ဵအေဝဵကျင်ဵပ ခင်ဵ     ၇ 

၁၀။  ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ အစည်ဵ အေဝဵကျင်ဵပမှုအေ ခအေန     ၇ 

၁၁။  ကုမ္ပဏီ၏  ပင်ပစာရင်ဵစစ်ခန့်ထာဵ ခင်ဵ       ၇ 

၁၂။  ကုမ္ပဏီ၏ ဘဏ္ဍာေရဵအေ ခအေနနှေင်ဴ နှေစ်ချုပ်ေငွစာရင်ဵရှေင်ဵတမ်ဵ   ၈ 

၁၃။  အ မတ်ေဝစုခွဲေဝေပဵ ခင်ဵ        ၈ 

၁၄။  နိဂုဳဵ           ၉



ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵအမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမိတက်၏   

 (၁၇)ကကိမ်ေ မာက် နှေစ်ပတ်လည်အေထွေထွအစည်ဵ အေဝဵသ့ုိတင် ပသညဴ်                      

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့  အစီရင်ခဳစာနှေင်ဴ နှေစ်ချုပ်ေငွစာရင်ဵရှေင်ဵတမ်ဵ  

 

၁။ ကုမ္ပဏီစတင်ဖွဲ့ စည်ဵတည်ေထာင် ခင်ဵ 

 ကုမ္ပဏီအာဵ စတင်ဖွဲ့ စည်ဵတညေ်ထာင်ခဲဴ ခင်ဵမှော တရုတ ်ပည်သ့ူသမ္မတနိုင်ငဳနှေင်ဴ အာဆီယဳေဒသတွင်ဵ 

အဖွဲ့ ဝင် နိုင်ငဳမျာဵအကကာဵ စီဵပွာဵေရဵနှေင်ဴ ကုန်သွယ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန်နှေင်ဴ ကုန်သွယ်မှု 

ဖွဳ့ ဖဖိုဵ တိုဵတက်မှု အခွငဴ်အလမ်ဵ ပိမုိရုရှေိေစရန်ရညရ်ွယ်ချက် ဖင်ဴ တရုတ် ပည်သ့ူသမ္မတနိုင်ငဳ၊ ကွမ်ဵ ရှေီဵ ပညန်ယ်၊ 

နန်နင်ဵ တွင်  မန်မာနိုင်ငဳ အပါအဝင် အာဆီယဳအဖွဲ့ဝင်နိုင်ငဳမျာဵအာဵ ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ၊ အေဆာက် အဦဵ 

မျာဵ၊ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ ကုိယ်စာဵလှေယ်ရုဳဵမျာဵ တည်ေဆာက်ရန်အတွက် ေ မကွက်မျာဵေပဵအပ်ခဲရဴာ အဆိုပါ ေပဵ 

အပ်သညဴ် ေ မကွက်မျာဵေပါ်တွင် နိုင်ငဳေတာ်ကုိယ်စာဵ တာဝန်ယူတညေ်ဆာက်ရန်အတွက် အမျာဵပိုင် ကုမ္ပဏီ 

တစ်ခုလိုအပ်လာ ခင်ဵေကကာင်ဴ စီဵပွာဵေရဵနှေင်ဴ ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၏ လမ်ဵညွှန်ချက် ဖင်ဴ ေရွှေနိုင်ငဳ 

အေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵ အမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမိတက်ကုိ ကနဦဵ ဦဵေဆာင် ဖွဲ့ စည်ဵ တည ်

ေထာင်သူ(၇) ဦဵ ဖင်ဴ ၂၀၀၆ ခုနှေစ်ဒီဇင်ဘာလ (၁၂) ရက်ေန့ ခွငဴ် ပုချက် ဖငဴ် ကနဦဵ စတင် တညေ်ထာင် ခဲဴပါ သည။် 

  

၂။ ကုမ္ပဏီစတင်တညေ်ထာင်သူ ဒါရိုက်တာမျာဵ  

 ေရွှေနိုင်ငဳ အေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵ အမျာဵနှေငဴ်သက်ဆိုင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်အာဵ မူလစတင် 

တညေ်ထာင်သူ (Founder) ေအာက်ေဖာ် ပပါ ဒါရိုက်တာမျာဵသည် အစဉ်အလာေကာင်ဵမွန၍် ဂုဏ်သတင်ဵရှေိသူ 

 မန်မာနိုင်ငဳသာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ၊ မူလကနဦဵ ဒါရိုက်တာမျာဵ ဖစ်ဖပီဵ၊ ၂၀၀၆-၂၀၀၇ ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်၊ 

၂၀၀၇- ၂၀၀၈ ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်နှေင်ဴ ၂၀၀၈- ၂၀၀၉ ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်မျာဵတွင် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့၏ ဥက္ကဌနှေင်ဴ 

အဖွဲ့ ဝင်မျာဵအ ဖစ် ေအာက်ပါအတိင်ုဵ တာဝန်ထမ်ဵေဆာင်ခဲဴကကပါသည။် 

 အမည်      တာဝန် 

(၁) ဦဵဝင်ဵ မငဴ်     ဥက္ကဋ္ဌ 

(၂) ဦဵဝင်ဵေအာင်     ဒုတယိဥက္ကဋ္ဌ 

(၃) ဦဵေဇာမ်င်ဵဝင်ဵ     ဒါရိုက်တာ 

(၄) ဦဵေအာင်လွင်     ဒါရိုက်တာ 

(၅) ဦဵစိန်ဝင်ဵလှိုင်     ဒါရိုက်တာ 

(၆) ဦဵထွန်ဵေအာင်     ဒါရိုက်တာ 

(၇) ဦဵဖငိမ်ဵေအာင်     မန်ေနဵဂျင်ဵဒါရိုက်တာ 



 မǵမǵတǵǷသညǿ အမȀǴǽပǵǷငǿကǷမဏǶတစǿခǷ တညǿǹထǴငǿခǺǼပǶǽǹနǴကǿ အမȀǴǽပǵǷငǿကǷမဏǶမȀǴǽဥပǹဒȃငǼǿအညǶ 

ကǷမဏǶ၏ လǷပǿǹဆǴငǿခȀကǿမȀǴǽȃငǼǿ ǹအǴငǿȁမငǿမမȀǴǽအǹပ ယǷǻကညǿအǴǽထǴǽကသǸ ȁပညǿသǸမȀǴǽမȃ အစǷရȃယǿယǴ 

မȀǴǽ ထညǼǿဝငǿရငǿǽȃǶǽȁမပǿȃǻလǴကȁခငǿǽǹကǴငǼǿ ထǵǷအရငǿǽအȃǶǽမȀǴǽȁဖငǼǿ စǶǽပȂǴǽǹရǽလǷပǿငနǿǽမȀǴǽǹအǴငǿȁမငǿစȂǴ လǷပǿ 

ǹဆǴငǿခǺǼကသညǿမȃǴ ယခǷအခǳ (၁၇)ȃစǿ ရȃǵခǺǼပǶȁဖစǿပǳသညǿ။ 

 

 

၃။ ကǷမဏǶမတညǿရငǿǽȃǶǽǹငȂȃငǼǿ အမȀǴǽȁပညǿသǸ ရȃယǿယǴထညǼǿဝငǿȁမပǿȃǻထǴǽမ 

 ကǷမဏǶ၏ သတǿမȃတǿမတညǿǹငȂရငǿǽ (Authorized Capital) သညǿ ၁၀,၀၀၀,၀၀၀,၀၀၀/- (ကȀပǿသနǿǽ 

တစǿǹသǴငǿǽတǵတǵ) ȁဖစǿ၍ အစǷရȃယǿယǴတစǿစǷလငǿ ကȀပǿ ၁,၀၀၀/-ȁဖငǼǿ  အစǷရȃယǿယǴǹပǳငǿǽ (၁၀,၀၀၀,၀၀၀)ȁဖစǿပǳ 

သညǿ။ ယခǷအခǳ ǹရǯǵǷငǿငǻ အǹရȃအǴရȃဖȂǻဖǵǽတǵǷǽတကǿǹရǽ အမȀǴǽȃငǼǿသကǿဆǵǷငǿǹသǴ ကǷမဏǶလǶမǵတကǿတȂငǿ အစǷ 

ရȃယǿယǴရȃငǿ (၆၃၂) ဦǽရȃǵပǶǽ၊အစǷရȃယǿယǴတစǿစǷလငǿ ကȀပǿ ၁,၀၀၀/-ȁဖငǼǿ  အစǷရȃယǿယǴအǹရအတȂကǿ စǷစǷǹပǳငǿǽ 

(၅,၅၃၄,၂၃၀)စǷ တနǿဘǵǷǽအǴǽȁဖငǼǿ ရȃယǿယǴ ပရǶမǶယǻ အပǳအဝငǿ ǹငȂကȀပǿ ၅၅၇၂,၈၉၅,၀၀၀/- ကǵǷ Paid up capital 

အȁဖစǿ  မတညǿရငǿǽȃǶǽ ထǴǽပǳသညǿ။ 

 

 

၄။ ကǷမဏǶမȃ ရငǿǽȃǶǽȁမပǿȃǻမမȀǴǽ 

၄-၁။ ȁမနǿမǴသǶလဝǳ အကǿ(စǿ)အǶǽဇကǿ ဟǵǷǽဒငǿǽပတǿဘလစǿ အမȀǴǽȃငǼǿသကǿဆǵǷငǿǹသǴ ကǷမဏǶလǶမǵတကǿ 

Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public Company Limited (MTSH) တȂငǿရငǿǽȃǶǽȁမပǿȃǻမ 

ǹရǯǵǷငǿငǻ အǹရȃအǴရȃဖȂǻဖǵǽတǵǷǽတကǿǹရǽ အမȀǴǽȃငǼǿ သကǿဆǵǷငǿǹသǴ ကǷမဏǶလǶမǵတကǿသညǿ ၂၀၁၃ 

ခǷȃစǿတȂငǿ သǶလဝǳအထǸǽစǶǽပȂǴǽǹရǽဇǷနǿ တညǿǹဆǴကǿအǹကǴငǿ အထညǿǹဖǴǿရနǿအတȂကǿ ဖȂǺစညǿǽထǴǽǹသǴ 

Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public Company Limited (MTSH)တȂငǿ စတငǿတညǿǹထǴငǿသǸ တစǿဦǽ 

အǹနȁဖငǼǿ အဖȂǺဝငǿကǷမဏǶတစǿခǷအȁဖစǿ ရငǿǽȃǶǽȁမပǿȃǻခǺǼပǳသညǿ။ MTSH ကǷမဏǶသǵǷ ရငǿǽȃǶǽȁမပǿȃǻǹငȂ ကȀပǿသနǿǽ 

၁၉၅၀ အǴǽ ထညǼǿဝငǿထǴǽပǳသညǿ။  

 ကǷမဏǶ၏ ဥက ဦǽဝငǿǽǹအǴငǿသညǿ သǶလဝǳအထǸǽစǶǽပȂǴǽǹရǽဇǷနǿကǶǽ ȁဖစǿǹပလǴǹရǽအတȂကǿ ဂȀပနǿǵǷငǿငǻ 

ȃငǼǿ ȁမနǿမǴǵǷငǿငǻကǴǽ၊ အစǵǷǽရȃငǼǿ ပǷဂလǵကကမȀǴǽအကǴǽ ညǵငǿǽǹဆǴငǿရǮကǿခǺǼသǸȁဖစǿပǶǽ၊ MTSH ဒǳǵǷကǿတǴ 

အဖȂǺ၏ ဥက အȁဖစǿ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခǷȃစǿ ကǷမဏǶစတငǿတညǿǹထǴငǿစǿကပငǿ စတငǿဦǽǹဆǴငǿခǺǼပǶǽ ယǹနǥတǵǷငǿ 

ဒǳǵǷကǿတǴအဖȂǺ၏ ဥကအȁဖစǿ ဆကǿလကǿတǴဝနǿယǸǹဆǴငǿရǮကǿလကǿရȃǵပǳသညǿ။ ဤ ကǷမဏǶမȃ ဒǷတǵယဥက 

ဦǽမငǿǽစǵနǿသညǿ အဆǵǷပǳ MTSH တȂငǿ Alternative Director အȁဖစǿ တǴဝနǿထမǿǽǹဆǴငǿလကǿရȃǵပǳသညǿ။ ကǷမဏǶ 

သညǿ MTSH တȂငǿ ထညǼǿဝငǿထǴǽǹသǴ ရငǿǽȃǶǽǹငȂမȀǴǽအတȂကǿ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ခǷȃစǿမȃ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခǷȃစǿအထǵ ȃစǿစǿ 

အȁမတǿǹဝစǷမȀǴǽ ရရȃǵပǳသȁဖငǼǿ မǵမǵတǵǷ GLAD အǹနȁဖငǼǿ MTSH တȂငǿ ရငǿǽȃǶǽǹငȂမȀǴǽ ထညǼǿဝငǿ ထǴǽသညǼǿအတȂကǿ 

အကȀ ǵǽ ခǻစǴǽခȂငǼǿမȀǴǽ ခǻစǴǽရလȀကǿရȃǵပǳသညǿ။ 

 



၄-၂။  မန်မာအက်ဂရိုအိတ်(စ်)ချနိ်ဵ အမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမတိက် (Myanmar Agro Exchange 

Public Company  Limited - MAEX) တွင်ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳမှု 

 MAEX သည် ရန်ကုန်ဖမို့ေတာ် စညပ်င်သာယာေရဵေကာ်မတီနှေင်ဴ အကျ ို ဵတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက၍်  

ရန်ကုန်တိင်ုဵေဒသကကီဵ၊ အင်ဵစိန်ဖမို့နယ၊် ေရွှေ ပည်သာတဳတာဵလမ်ဵနှေင်ဴ ပုလဲလမ်ဵေထာင်ဴ၊ တညင်ဵကုန်ဵဘူတာနှေငဴ် 

ကပ်လျက်ရှေိ ၈၂.၇၈ ဧကရှေိေသာ ေ မေပါ်တွင် အေကာင်အထည်ေဖာ်လျက်ရှေိေသာ MAEX တညင်ဵကုန်ဵ သစ်သီဵ 

ဝလဳ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်နှေင်ဴ ပန်ဵမန် လကက်ာဵေဈဵကကီဵစီမကိဳန်ဵ လုပ်ငန်ဵတွင် ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳေငွ သန်ဵ ၂၀၀၀ 

ထညဴ်ဝင် ထာဵရှေိပါသည။်  

 တညင်ဵကုန်ဵသစ်သီဵဝလဳ၊ ပန်ဵမာန်နှေင်ဴ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်လက်ကာဵေဈဵသစ်ကကီဵ ေဈဵရဳုမျာဵကုိ ၂၀၁၈ ခုနှေစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလ(၃၀)ရက်ေန့တွင် စတင်ဖွင်ဴလှေစ်နိုင်ခဲဴဖပီဵ တညေ်ဆာက်ဖပီဵစီဵေသာ Shop House မျာဵ ေရာင်ဵချ ခင်ဵနှေငဴ် 

လကက်ာဵေဈဵရုဳကကီဵမျာဵအတွင်ဵရှေိ ဆိုင်ခန်ဵငယ်မျာဵ ငှောဵရမ်ဵ ခင်ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵတ့ုိကုိ လုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက် 

လျက်ရှေိရာ ယခုအခါေဈဵကကီဵ၏ေဈဵရဳု (၁)၊(၂)၊(၃)၊(၄)တ့ုိတွင်အရွယ်အစာဵစဳု ဆုိင်ခန်ဵေပါင်ဵ ၇၀၀၀ ေကျာ် ဖွင်ဴလှေစ် 

ရန် တညေ်ဆာက်ဖပီဵစီဵဖပီ ဖစ်ဖပီဵ၊ ဆိုင်ခန်ဵေပါင်ဵ (၉၉%) ခန့် ငှောဵရမ်ဵ ဖွင်ဴလှေစ်ေနဖပီ  ဖစ်ေကကာင်ဵသိရှေိရပါသည။် 

ေဈဵဝယ်သူမျာဵေဈဵေရာင်ဵချသူမျာဵတိုဵ တက်စည်ကာဵလျှကရ်ှေိဖပီဵ ေန့စဉ်ဝင်ေငွတိုဵ တက်ရရှေိေနသည်ကုိ ေတွ့ မင် 

ေနရဖပီ  ဖစ်ပါသည။် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနှေစ်တွင်စတင်၍ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခုနှေစ်အထိ  နှေစ်စဉ်  အ မတ် ေဝစုမျာဵ ရရှေိ 

ခဲပဴါသည။် 

 အဆုိပါလကက်ာဵေဈဵကကီဵတွင် ပထမအဆင်ဴအေန ဖင်ဴ အကကီဵစာဵ လက်ကာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ပွရဲုဳ/ ရုဳဵခန်ဵ/ 

လူေန ၃ ထပ်နှေင်ဴ ၄ ထပ် အေဆာက်အဦဵ(Shophouse) အလဳုဵ (၂၀၀)လုဳဵ တညေ်ဆာက်ရန် စီမခဳျက်ေရဵဆွဲထာဵ 

ဖပီဵ၊ Shop House (၆၅)လုဳဵ  ေဆာက်လုပလ်ျှကရ်ှေိရာ ၂၀၂၃  ခုနှေစ် မတ်လ အထိ  (၄၈)လုဳဵ ေဆာက်လုပ်ဖပီဵစီဵ ၍ 

ေရာင်ဵချလျက်ရှေိဖပီဵ ကျန် ၁၇ လုဳဵမှော တည်ေဆာက်ေနဆဲ ဖစ်ပါသည။် တညေ်ဆာက်ဖပီဵစီဵသွာဵေသာ ပွရဲုဳ၊ ရုဳဵခန်ဵ 

မျာဵအနက် ၃၆.၅ လုဳဵ( ၇၆) % ခန့် ေရာင်ဵချခဲဴဖပီဵ ဖစ်ေကကာင်ဵနှေငဴ် အလတ်စာဵပွရဲုဳ (Medium Wholesale ) 

အေဆာက်အဦဵမျာဵကိုလည်ဵ ဆက်လက်တည်ေဆာက်လျှက်ရှေိေကကာင်ဵ  သိရှေိရပါသည။် ေရာင်ဵချထာဵဖပီဵသညဴ် 

Shophouse မျာဵ တွင် ဘဏ်မျာဵ၊ ဆန်ေရာင်ဵဝယ်ေရဵပဲွရုဳ၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵသုဳဵ အေရာင်ဵပစ္စည်ဵ ဆိုင်မျာဵ 

ဖွင်ဴလှေစ်ေရာင်ဵချ စည ်ကာဵလျက်ရှေိပါသည။်  

 

၄-၃။  မန်မာေနရှေင်နယ် တယ်လီကွန်ဵ ဟုိဵလ်ဒင်ဵစ် ပတ်ဘလစ် ကုမ္ပဏီလီမတိက်(Myanmar National 

Telecom Holdings Public Company Ltd - MNTH)တွင် ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳမှု 

 GLAD သည ် Myanmar National Telecom Holdings Public Company Ltd (MNTH) တွင် ၂၀၁၅ 

ခုနှေစ်မှေ ယခုအစီရင်ခဳသညဴ်ေန့အထိ စုစုေပါင်ဵ ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳမှုမှော ေငွကျပ် ၂၀၇၆.၀၅ သန်ဵ  ဖစ်ပါသည။် MNTH 

ဆက်သွယ် ေရဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ခွင်ဴရရှေိသညဴ် ကုမ္ပဏီ၏ အစုရှေယ်ယာဝင်ကုမ္ပဏီ ဖစ်ဖပီဵ၊ 

မိမိတို့ ကုမ္ပဏီ အေန ဖင်ဴ အ ခာဵ မန်မာ ပုဂ္ဂလိကအမျာဵပိင်ု ကုမ္ပဏီ(၁၀)ခုနှေင်ဴအတူ ပူဵေပါင်ဵ ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳ 

ထာဵရှေိပါသည။် လုပ်ငန်ဵသဘာဝအရ ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳကကီဵမာဵသ ဖင်ဴ အ မတေ်ဝစုရရှေိနိုင် ခင်ဵ မရှေိေသဵေကကာင်ဵ တင် ပ 

အပ်ပါသည။် 
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၅။ ဒါရိုက်တာမျာဵမှေ ကုမ္ပဏီလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဦဵေဆာင် စီမဳခန့်ခွဲမှုမျာဵ 

 ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵအေန ဖင်ဴ ယေန့အထိ လစာအကျ ို ဵခဳစာဵခွင်ဴမျာဵ ရယူ ခင်ဵမရှေိဘဲ၊  ဒုတယိဥက္ကဌ 

ဦဵမင်ဵစိန်နှေင်ဴ မန်ေနဵဂျင်ဵဒါရိုက်တာ ဦဵထွန်ဵေအာင် တို့သည ် တာဝါတိုင်တည်ေဆာက်ေရဵလုပ်ငန်ဵတွင် 

အနီဵကပ်ကကီဵကကပ်တာဝန်ယူ၍လည်ဵေကာင်ဵ၊  ဒါရိုက်တာ ဦဵခိုင်ေဌဵမှေ အေဆာက် အဦဵမျာဵ ေဆာက်လုပ် ခင်ဵ 

ကန်တရိုက်လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကိုလည်ဵေကာင်ဵ၊ ဒုတိယဥက္ကဌ ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴ ၊ေဒါ်ရန်လင်ဵ၊ဦဵသန့်စင်တို့မှေ  

ရုဳဵလုပ်ငန်ဵ စီမခဳန့်ခွဲမှု ဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵကုိ အသီဵသီဵ တာဝန်ယူ ကကီဵကကပ်ေဆာင်ရွက ်ေပဵလျှကရ်ှေိပါသည်။ 

 ကုမ္ပဏီ၏ ဥက္ကဋ္ဌ ဦဵဝင်ဵေအာင်သည ် မိမိတို့ GLAD ကုမ္ပဏီမှေ အစုရှေယ်ယာထညဴ်ဝင်ထာဵသညဴ် Myanmar 

Thilawa SEZ Holdings Public Limited (MTSH)၏ ဥက္ကဌအ ဖစ်လည်ဵ ေကာင်ဵ၊ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ဦဵမင်ဵစိန်သည ်

Alternate ဒါရိုက်တာအ ဖစ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ Myanmar National Telecom Holdings Public Company Ltd 

(MNTH)တွင် ဦဵထွန်ဵေအာင်သည် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်အ ဖစ်လည်ဵ ေကာင်ဵ၊ ဦဵခိုင်ေဌဵသည ်Alternate ဒါရိုက်တာ 

အ ဖစ်လည်ဵ ေကာင်ဵ၊ Myanmar Agro Exchange Public Company  Limited(MAEX) ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴသည် 

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်အ ဖစ်လည်ဵေကာင်ဵ တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွကလ်ျှကရ်ှေိပါသည်။ 

 GLAD ၏ လကရ်ှေိလုပင်န်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ေရရှေည်ရင်ဵ နှေီဵ မှုပန်ှေဳမှုလုပင်န်ဵအ ပင် ေရတို 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ တဖပိုင်နက်တည်ဵ  ေဆာင်ရွက်ေနေသာ်လည်ဵ ကုမ္ပဏီ၏ဒါရိုက်တာမျာဵ ကိုယ်တိင်ုအနီဵ 

ကပ်ကကီဵကကပ်လျှက် ဝန်ထမ်ဵမျာဵအေန ဖင်ဴ စီမဳေရဵရာဌာနဝန်ထမ်ဵ (၁)ဦဵ၊ စာရင်ဵကုိင်ချုပ် (၁)ဦဵ၊ ေငွစာရင်ဵ 

ဌာနမှေ ဝန်ထမ်ဵ(၁)ဦဵ၊ ခန့်ထာဵကာ စီမခဳန့်ခွဲ လုပ်ကုိင် ေဆာင်ရွက် လျှကရ်ှေိပါသည။် အထကပ်ါ လုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

အချနိ်ေပဵ၍ ကျစ်လစ်စွာ တာဝန်ယူလုပ်ကုိင်လျက်ရှေိေသာ်လည်ဵ  ဒါရိုက်တာ အဖွဲ့ ဝင်မျာဵအေန ဖင်ဴ လစာေငွ မျာဵ  

ရယူ ခင်ဵမရှေိဘဲ ေဆာင်ရွက်ေပဵလျက်ရှေိပါေကကာင်ဵ တင် ပအပ်ပါသည။် 

 

၆။ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵအေန ဖငဴ် အင်ဵစိန်ဖမို့နယ် တညင်ဵကုန်ဵလက်ကာဵေစျဵသစ်စီမဳကိန်ဵ အတွင်ဵ Myanmar 

Agro Exchange Public Company Limited (MAEX) မှေ တာဝနယူ် တည်ေဆာက်လျှက်ရှေိေသာ SHOP HOUSE 

အေဆာက်အဦဵမျာဵအနက် မှေ Shop House (၄) ထပ် အေဆာက်အဦဵ (၅)လဳုဵနှေင်ဴ (၃)ထပ်အေဆာက်အဦဵ (၇)လဳုဵ အာဵ 

ကန်ထရိုက်စနစ် ဖင်ဴ တာဝန်ယူတည်ေဆာက်လျှက်ရှေိပါသည်။   Shop House (၄)ထပ် အေဆာက်အဦဵ(၅) လဳုဵနှေင်ဴ  (၃)ထပ် 

အေဆာက်အဦဵ (၆)လဳုဵမှော ၁၀၀% ေဆာက်လုပ်ဖပီဵစီဵဖပီဵ ၊ ကျန် (၃)ထပ်အေဆာက်အဦဵ (၁)လဳုဵမှော ၉၅% ခန့် 

ဖပီဵ စီဵေနဖပီ ဖစပ်ါသည်။ တည်ေဆာက်ဖပီဵစီဵသွာဵေသာ အေဆာက်အဦဵ မျာဵမှေ လည်ဵ ထုိကသ်ငဴ်သည်ဴ အကျ ို ဵအ မတ် 

မျာဵလည်ဵ ရရှေိခဴဲပါသည်။ ေနာက်ထပ် Shop House (၃)ထပ် အေဆာက်အဦဵ (၃)လဳုဵလည်ဵ ဆက်လက် တည် 

ေဆာက်သွာဵရန် လျာထာဵဖပီဵ  ဖစပ်ါသည်။ ေဆာက်လုပ်ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ဒါရုိကတ်ာ ဦဵခုိင်ေဌဵ မှေ အနီဵကပ် ကကီဵကကပ် 

ေဆာင်ရွက်လျှက်ရှေိပါသည်။ 

             တာဝါတိုင်တည်ေဆာက်အေန ဖင်ဴ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာနှေစ်မှေစတင်၍ MNTH မှေ ကန်ထရိုက်ယူ၍ တာဝါ 

တိင်ု (၃၁)တိင်ု ေဆာက်လုပ် ခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကုိ ေဆာင်ရွကခ်ဲဴပါသည။် တာဝါတိုင်တည်ေဆာက် ခင်ဵအတွက် 

လုပ်ငန်ဵ တန်ဖိုဵ ကျသင်ဴေငွ ၉၃၆.၀၅၂ သန်ဵ ဖင်ဴ MNTH နှေင်ဴ လုပ်ငန်ဵသေဘာတူစာချုပ ် ချုပ်ဆိုခဲဴဖပီဵ၊ အစီရင်ခဳ 

သညဴ်နှေစ်အထိ MNTH မှေ ကျပ် ၄၆၃.၇၇၁ သန်ဵ ရရှေိ ခဲဴပါသည။် ေဆာက်လုပ်စရိတကု်န်ကျေငွ ကျပ် ၆၉၉.၅၉၁ 

သန်ဵ သဳုဵစွဲခဲဴဖပီဵ  ဖစ်ပါသည။် ရရန်ကျန်ရှေိေငွမျာဵကုိလည်ဵ တင် ပေတာင်ဵခဳထာဵဆဲ ဖစ်ပါသည။် ယခုချနိ် လုပ်ငန်ဵ 

အာဵလုဳဵဖပီဵစီဵအပ်နှေဳ ဖပီဵ ဖစ်ပါသည။် 



 လကရ်ှေိရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကို အရှေိန်အဟုန်မပျက် ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ဴအ ပင် ေရရှေည်အကျ ို ဵ ဖစ် 

ထွန်ဵေစမညဴ် စက်မှုကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှေင်ဴ စက်မှု/ အိမရ်ာအေ ခခဳအေဆာက်အဦဵမျာဵ တည်ေဆာက်ေရဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ၊ ေရတိုအကျ ို ဵအ မတ်ရရှေိနိုင်မညဴ် သွင်ဵကုန်၊ ထုတ်ကုန်နှေင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ကုမ္ပဏီ၏ 

ပုမဳှေနဝ်င်ေငွ ရရှေိေရဵအတွက် တိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွကလ်ျှကရ်ှေိပါသည။် 

 ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ အေန ဖင်ဴ ရရှေိထာဵဖပီဵေသာ စီဵပွာဵေရဵအခွင်ဴအလမ်ဵေကာင်ဵမျာဵကုိ တိကျ၊  မန်ဆန်စွာ 

အချနိ်နှေင်ဴတေ ပဵည ီအကျ ို ဵရှေိရှေိအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန်အေလဵအနက်ထာဵ၍ အစီအမဳမျာဵ ချမှေတ် 

လုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည ်ဖစ်ပါသည။် 

 

၇။ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵ၏ အစုရှေယ်ယာပါဝင်မှုအေ ခအေန (၂၀၂၃ ခုနှေစ်၊ မတ်လ(၃၁) ရက်အထိ) 

စဉ် အမည်  ရှေယ်ယာအေရအတွက်(အစု)  ပါဝင်မှုရာခိုင်နှုန်ဵ 

၁ ဦဵဝင်ဵေအာင်  ၂၁၅၈၅၉   ၃.၉၀% 

၂ ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴ ၂၁၀၅၅၀   ၃.၈၀% 

၃ ဦဵမင်ဵစိန်  ၁၄၅၅၅၀   ၂.၆၃% 

၄ ဦဵခိုင်ေဌဵ  ၅၅၅၅၀   ၁.၀၀% 

၅ ေဒါ်ရန်လင်ဵ  ၂၁၀၅၅၀   ၃.၈၀% 

၆ ဦဵသန့်ဇင်  ၂၃၈၀၀၀   ၄.၃၀% 

၇ ဦဵထွန်ဵေအာင်  ၈၁၁၅၀   ၁.၄၇% 

 

၈။ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှေစ်အတွက် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵ ေရွဵချယ်အတည ်ပုခန့်ထာဵ ခင်ဵ 

ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵ တက်ေရဵ အမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမတိက်တွင် ဆက်လက် 

တာဝန်ယူကကမည်ဴ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင် မျာဵစာရင်ဵအာဵ ၁၆.၁၂.၂၀၂၂ ရက်ေန့တွင် ပုလုပ်သညဴ် "၁၆"ကကိမ်ေ မာက် 

အေထွေထွအစည်ဵအေဝဵကကီဵမှေ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှေစ်အတွက် ေရွဵချယ်ခန့်အပ်ထာဵသညဴ် ေအာက်ေဖာ် ပပါ 

ဒါရိုက်တာ (၇) ဦဵကုိ တာဝန်ေပဵအပ်ေကကာင်ဵ ယင်ဵအစည်ဵအေဝဵကကီဵမှေ အတည ်ပုခဲပဴါသည။် 

 

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵမှော - 

 အမည် အလုပ်အကိုင် ရာထူဵ 

 (၁) ဦဵဝင်ဵေအာင် ဥက္ကဋ္ဌ၊ဒဂုန်အင်တာေနရှေင်နယ်လီမိတက် ဥက္ကဋ္ဌ 

(၂) ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴ (ေခါ်)ဦဵတင် မင်ဴ ဥက္ကဋ္ဌ၊ မတ်ချမ်ဵသာကုမ္ပဏီလီမတိက် ဒုတယိဥက္ကဋ္ဌ 

(၃) ဦဵမင်ဵစိန် ကုန်သည် ဒုတယိဥက္ကဋ္ဌ 

(၄) ဦဵခိုင်ေဌဵ ကုန်သည် ဒါရိုက်တာ 

 (၅) ေဒါ်ရန်လင်ဵ ဖက်ရှေင်လုပ်ငန်ဵပုိင်ရှေင်၊ ေမလင်ဵ ဖက်ရှေင်နှေင်ဴ ဒါရိုက်တာ 

  ဆန်ဵသစ်လွင်အထည်ချုပ်လုပ်ငန်ဵ 

(၆) ဦဵသန့်ဇင် ကုန်သည် ဒါရိုက်တာ 

(၇) ဦဵထွန်ဵေအာင် MD, Myanmar Nyunt Co.,Ltd မန်ေနဵဂျင်ဵဒါရိုက်တာ 

 



  မန်မာနိုင်ငဳကုမ္ပဏီမျာဵဥပေဒ ၂၀၁၇၊ ဒါရိုက်တာမျာဵခန့်အပ် ခင်ဵ ပုဒ်မ ၁၇၃(ခ)တွင် အမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင် 

ေသာ ကုမ္ပဏီမျာဵသည ် နှေစ်ပတ်လည် အေထွေထွအစည်ဵအေဝဵတစ်ရပ်စီ၌ ဒါရိုက်တာဦဵေရ စုစုေပါင်ဵ၏ သဳုဵပုဳ 

တစ်ပုဳ(သို့မဟုတ်)သဳုဵပုတဳစ်ပုဳနှေင်ဴအနီဵစပ်ဆုဳဵ ဖစ်သညဴ်အေရအတွက်သည ်ရာထူဵမှေ အဖငိမ်ဵစာဵယူရမည်ဟု  ပဌာန်ဵ 

ထာဵ ခင်ဵနှေင်ဴအညီ၂၀၂၂-၂၀၂၃ဘဏ္ဍာနှေစ်အတွက်ဒါရိုက်တာမျာဵအလှေညဴ်ကျနုတ်ထွက်ေပဵရန် ဖစ်သညဴ်အေလျာက် 

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင် (၇)ဦဵအနက်မှေ ဒါရိုက်တာ (၃) ဦဵ ဖစ်ေသာ ဦဵဝင်ဵေအာင်၊ ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴ၊ ဦဵထွန်ဵေအာင် 

တို့မှေ နှုတ်ထွက်ကကမည် ဖစ်ဖပီဵ၊ ဒါရိုက်တာအ ဖစ် ပန်လည ်ေရွဵချယ်ခဳလိုပါက ေရွဵချယ်ပိုင် ခွင်ဴရှေိပါသည်။ 

 

၉။ နှေစ်ပတ်လညအ်ေထွေထွအစည်ဵ အေဝဵကျင်ဵပ ခင်ဵ 

 ကုမ္ပဏီစတင် တည်ေထာင်သညဴ် ၂၀၀၆-၂၀၀၇ ဘဏ္ဍာနှေစ်မှေစ၍ နှေစ်ပတ်လညအ်ေထွေထွအစည်ဵအေဝဵ 

ကုိ ကျင်ဵပခဲဴရာ ယခုနှေစ် (၁၇) ကကိမေ် မာက်ထိ နှေစ်စဉ်မ ပတ ်ေအာင် မင်စွာကျင်ဵပခဲဴပါသည။် 

 

၁၀။ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ၏ အစည်ဵအေဝဵကျင်ဵပမှုအေ ခအေန 

 ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ အေန ဖင်ဴကုမ္ပဏီ၏လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအာဵစီရင်သဳုဵသပ်ရန်အတွက်၂၀၂၂-၂၀၂၃ 

ဘဏ္ဍာေရဵနှေစ်တွင် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့အစည်ဵအေဝဵကုိ ( ၇ )ကကိမ ်ကျင်ဵပနိင်ုခဲဴပါသည။် 

 

၁၁။  ပင်ပစာရင်ဵစစ်ခန့်ထာဵ ခင်ဵ 

 ကုမ္ပဏီ၏  ပင်ပစာရင်ဵစစ်အ ဖစ် Win Thin & Associates ကုိလည်ဵ ကုမ္ပဏီစတင်တည်ေထာင်စဉ်မှေစ၍ 

အစုရှေင်မျာဵ၏ သေဘာတူညခီျက်နှေင်ဴအညီ နှေစ်စဉ်ခန့်ထာဵခဲဖဴပီဵ၊ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှေစ်အတွက်  မန်မာနိုင်ငဳ 

ကုမ္ပဏီမျာဵ အက်ဥပေဒအေရ  ပင်ပစာရင်ဵစစ်အ ဖစ် Win Thin & Associates အာဵခန့်အပ်ေကကာင်ဵ ၉ .၁၂.၂၀၂၂  

ရက်ေန့ ပုလုပ်ေသာဒါရိုက်တာအဖွဲ့အစည်ဵအေဝဵ (၅/၂၀၂၂)မှေ ဆုဳဵ ဖတခ်ဲဴဖပီဵ ၂၀၂၂  ခုနှေစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ( ၁၆)ရက် 

ေန့တွင်ကျင်ဵပဖပီဵခဲဴသညဴ်နှေစ်ပတ်လည်အစည်ဵ အေဝဵတွင်  ပန်လညခ်န့်ထာဵရန် သေဘာတခူဲဴပါသ ဖင်ဴ ဆက်လက် 

ခန့်ထာဵခဲဖဴပီဵ၊ ယခုတင် ပထာဵသညဴ် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှေစ် နှေစ်ချုပ်ေငွစာရင်ဵရှေင်ဵတမ်ဵကုိ ဘဏ္ဍာေရဵလုပ်ထုဳဵ 

လုပ်နည်ဵမျာဵနှေင်ဴအညီ Win Thin & Associates မှေ စစ်ေဆဵခဲဴသညဴ် စာရင်ဵမျာဵ ဖစ်ပါသည်။ 

 

 

ဒါရုိက်တာအမည်  

ဒါရုိက်တာအဖွဲ့အစည်ဵအေဝဵ AGM 

၁/၂၀၂၂-၂၀၂၃  

၁၆.၁၂.၂၀၂၂ 

၂/၂၀၂၂-၂၀၂၃  

၂၈.၂.၂၀၂၃  

၃/၂၀၂၂-၂၀၂၃  

၁.၇.၂၀၂၃  

၄/၂၀၂၂-၂၀၂၃  

၂၉.၉.၂၀၂၃ 

၅/၂၀၂၂-၂၀၂၃  

၁၀.၁၁.၂၀၂၃ 

၆/၂၀၂၂-၂၀၂၃  

၁၈.၁၂.၂၀၂၃ 

17th AGM 

၂၁.၁၂.၂၀၂၃ 

ဦဵဝင်ဵေအာင်       

ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴ       

ဦဵမင်ဵစိန်       

ဦဵထွန်ဵေအာင်       

ဦဵခုိင်ေဌဵ     L  

ေဒါ်ရန်လင်ဵ       

ဦဵသန့်ဇင်       



၁၂။ ကုမ္ပဏီ၏ ဘဏ္ဍာေရဵအေ ခအေနနှေင်ဴ နှေစ်ချုပ်ေငွစာရင်ဵရှေင်ဵတမ်ဵ  

 ကုမ္ပဏီ၏ ရင်ဵနှေီဵေငွတန်ဖုိဵမှောကျပ် ၅၅,၇၂၈.၉၅ သိန်ဵ ဖစ်ပါသည်။ ယခင်နှေစ် (၃၁.၃.၂၀၂၂) အထိအ မတ် 

လကက်ျန် ကျပ် ၁၆,၇၂၁.၆၄၂၈၂ သိန်ဵ ဖစ်ဖပီဵ၊ ယခု၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှေစ် အသာဵတင်အ မတ်ကျပ် 

၃,၁၅၉.၉၀၈၂၅ သိန်ဵရရှေိခဲဴရာ ၃၁.၃.၂၀၂၃ေန့ရှေိစုေဆာင်ဵဖပီဵအ မတလ်က်ကျန်ေငွ ကျပ်၁၉,၈၈၁.၅၅၁၀၇ သိန်ဵ ဖစ် 

ပါသည။် ဘဏ္ဍာေရဵအေ ခအေန ပရှေင်ဵတမ်ဵ ကုိ စာရင်ဵစစ်အဖွဲ့ ၏ ဘဏ္ဍာေရဵရှေင်ဵ တမ်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အေသဵ 

စိတ ်တင် ပထာဵပါသည။်  

 

 

၁၃။ အ မတေ်ဝစုခွဲေဝေပဵ ခင်ဵကိစ္စ 

 ၂၀၂၃ခုနှေစ် နိုဝင်ဘာလ ၁၀ ရက်ေန့တွင် ကျင်ဵပ ပုလုပ်သညဴ် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ အစည်ဵအေဝဵ (၅/၂၀၂၃) 

ဆုဳဵ ဖတခ်ျက်အရ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှေစ်၏အ မတ်ေဝစ(ုDividend)အာဵ အစုရှေယ်ယာတစ်စုလျှင် ကျပ(်၇၀/) ခဲွ

ေဝေပဵရန် ေဆွဵေနွဵဆုဳဵ ဖတ်ခဲ ဴပါသည။် 

 ကုမ္ပဏီသညယ်ခုအချနိ်အထိေပဵရန်ေ ကဵဖမီမျာဵလုဳဵဝမရှေိပါေကကာင်ဵလည်ဵအစုရှေင်မျာဵ ကုိ အသိေပဵအပ် ပါသည။် 

 ကုမ္ပဏီသည် ၂၀၀၇-၂၀၀၈ ခုနှေစ် မှေ ၂၀၂၂- ၂၀၂၃ ခုနှေစ်အထိကာလအတွင်ဵ (၁၇)နှေစ်တာအတွင်ဵ ကုိဗစ် 

ကပ်ေရာဂါ ကာလနှေင်ဴ နိုင်ငဳ၏ အ ခာဵအေကကာင်ဵချင်ဵမျာဵ ဖစ်ေပါ်ေနသညဴ်ကာလမှေလွ၍ဲ အစုရှေယ်ယာရှေင် မျာဵအာဵ 

နှေစ်စဉ် ခွဲေဝေပဵ နိုင်ခဲဖဴပီဵ ဖစ်ပါသည်။ 

 

 

ကုမ္ပဏီအေန ဖငဴ် နှေစ်အလုိက ်အ မတ်ခွဲေဝေပဵမှုအေ ခအေနမျာဵမှော ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ဖစ်ပါသည်။ 

ဘဏ္ဍာနှေစ်                                   အစုတစ်စုလျှင်ထုတ်ေပဵသညဴ်အ မတ်ေဝစု    ခွေဲဝသညဴ်အ မတ်ေငွကျပ်သိန်ဵ 

၂၀၀၇-၂၀၀၈ ခုနှေစ် ကျပ၂်၅၀/ ၂၃၂၅.၀၀ 

၂၀၀၈-၂၀၀၉ ခုနှေစ် ကျပ၂်၅၀/ ၁၉၂၇.၂၇ 

၂၀၀၉-၂၀၁၀ ခုနှေစ် ကျပ၂်၅၀/ ၂၀၅၇.၃၉ 

၂၀၁၀-၂၀၁၁ ခုနှေစ ် ကျပ၂်၅၀/ ၂၄၈၀.၈၃ 

၂၀၁၁-၂၀၁၂ ခုနှေစ ် ကျပ၁်၄၀/ ၁၇၉၆.၀၀ 

၂၀၁၂-၂၀၁၃ ခုနှေစ် ကျပ၂်၅၀/ ၆၂၅၀.၀၀ 

၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခုနှေစ ် ကျပ၃်၀၀/ (၂၀၀ကျပ် /+ Bonus Share ၁၀၀ကျပ်) ၉၉၉၇.၇၈  

၂၀၁၄-၂၀၁၅ ခုနှေစ ် ကျပ၁်၅၀/ ၅၉၉၇.၅၇ 

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ခုနှေစ ် ကျပ၂်၂၀/ ၈၇၉၆.၄၃ 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ခုနှေစ ် ကျပ၁်၄၀/ ၅၅၉၇.၇၃၂ 

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ခုနှေစ ် ကျပ၁်၂၀/ ၄၇၉၈.၀၅၆ 

၂၀၁၈-၂၀၁၉ ခုနှေစ် ကျပ၁်၁၀/ ၆၀၈၇.၆၅၀ 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ခုနှေစ် ကျပ၆်၀/ ၃၃၂၀.၃၈၀ 

 စုစုေပါင်ဵ ခဲွေဝဖပီဵ အ မတ်ေငွ ေပါင်ဵ(ကျပ်သိန်ဵ)  ၆၁၄၃၂.၀၉ 

 

 



၁၄။ ကုမ္ပဏီပိုင်ရုဳဵခန်ဵတညေ်နရာ 

ကုမ္ပဏီ၏ရုဳဵခန်ဵလိပ်စာမှောရန်ကုန်တိင်ုဵေဒသကကီဵ၊စမ်ဵေချာင်ဵဖမို့နယ်၊အမှေတ်၂၆၈ ၊ ပညလ်မ်ဵ ၊ေ မနီကုန်ဵ 

၊ ဒဂုန်စင်တာ-၂ ၊ ၈ လွှာ -အခန်ဵအမှေတ် (8E ) သ့ုိ ၂၀၁၉ခု ဧဖပီလ ၁ ရက်ေန့မှေ စ၍ ေ ပာင်ဵ ေရွ့ ဖွင်ဴ 

လှေစ်ခဲဴပါသည်။  

 

၁၅။ နိဂုဳဵ 

 ယခုနှေစ်ပတလ်ည်တွင် တင် ပထာဵေသာ ဘဏ္ဍာနှေစ်တွင် အေကကာင်ဵေကကာင်ဵေကကာင်ဴ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ ရင်ဆိုင်ခဲဴရေသာ အခက်အခဲမျာဵကုိ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်မျာဵမှေ လစာမျာဵ ရယူ ခင်ဵမ ပုဘဲ နည်ဵလမ်ဵ ေပါင်ဵ 

မျာဵ စွာ ဖင်ဴ စည်ဵလုဳဵညီညွတစ်ွာ ပူဵေပါင်ဵကကိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွကခ်ဲဴသ ဖင်ဴ ကုမ္ပဏီအေန ဖင်ဴ (၂၀၂၂-၂၀၂၃) နှေစ် 

အတွက် အခွန်လျာထာဵချက်နှုတ်ဖပီဵ အသာဵတင်အ မတ် ကျပ်(၃၁၅၉.၉)သိန်ဵ ရရှေိေစရန် ကကိုဵပမ်ဵ 

ေဆာင်ရွကခ်ဲဴသညဴ် အ ပင် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင် မျာဵအေန ဖင်ဴ ယခုနှေစ်တွင် Bonus အကျ ို ဵခဳစာဵခွငဴ် လုဳဵဝမယူဘဲ 

ကုမ္ပဏီအကျ ို ဵအတွက် ေဆာင်ရွကေ်ပဵခဲဴပါေကကာင်ဵ အေလဵအနက်ထာဵ တင် ပအပ်ပါသည။်  

 နဂိုဳဵချုပ်အေန ဖင်ဴ အခက်အခဲမျာဵကုိ ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵနိုင်ေအာင် အေ မာ်အ မင်ရှေိစွာ ဦဵေဆာင်လမ်ဵညွှန် 

 ပသေပဵခဲဴကကသညဴ် ကျွန်ေတာ်တို့၏ ဘုတအ်ဖွဲ့ ဝင်မျာဵ၊စဉ်ဆက်မ ပတ် ကူညီပဳဴပိုဵေပဵကကသညဴ် မိတ်ဖက်မျာဵ၊ 

အစု ရှေယ်ယာရှေင်မျာဵနှေင်ဴ ပါဝင်ပတ်သက်သူအာဵလုဳဵကိုေကျဵဇူဵတင်ေကကာင်ဵ ေ ပာကကာဵလို ပါသည။်   

 ထို့အ ပင်ယခုနှေစ်တွင် အခက်အခဲမျာဵကုိ ေအာင် မင်စွာ ေကျာ်လွှာဵနိုင်ခဲဴကာ စုေပါင်ဵကကိုဵပမ်ဵမှုမျာဵကုိ  မင် 

ေတွ့ေနရေသာ်လည်ဵ  ကျွန်ေတာ်တို့၏ ေရှေ့ဆကလ်ုပ်ေဆာင်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ  ေရရှေည်တင်ွ စဉ်ဆက်မ ပတ် 

တိုဵ တက်ေစမည်ဴ အစီအမဳမျာဵကုိ ချမှေတက်ာဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမှော  ဖစ်ပါေကကာင်ဵအသိေပဵအပ် ပါသည။်  

 

 

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့  

ေရွှေနိုင်ငဳ အေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵအမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမိတက် 

 

ရက်စွဲ ။  ။ ၂၀၂၃ ခုနှေစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ( ၂၁ )ရက်။ 

  



ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမိတက်၏ 

ဒါရိုက်တာအဖဲွ့ဝင်မျာဵ 

 ဦဵဝင်ဵေအာင်သညဤ်ကုမ္ပဏီ၏ ဥက္ကဌ ဖစ်ပါသည။် ၂၀၀၆ ခုနှေစ်က 

ကုမ္ပဏီ ကုိ မူလဦဵေဆာင်တည်ေထာင်ခဲဴသညဴ် အဖွဲ့ ဝင် တစ်ဦဵ ဖစ်ဖပီဵ၊ 

၂၀၀၇ ခုနှေစ်မှေ ၂၀၁၁ ခုနှေစ်အထိ ကုမ္ပဏီ၏ ဒုတိယဥက္ကဌ တာဝန်ကို 

ထမ်ဵေဆာင်ခဲဴဖပီဵ၊ ၂၀၁၁ ခုနှေစ် ဧဖပီလမှေ ယေန့တိုင် ကုမ္ပဏီ၏ ဥက္ကဌအ ဖစ် 

တာဝန်ယ ူေဆာင်ရွက်လျက် ရှေပိါသည။် 

 ဦဵဝင်ဵေအာင်သည် Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public 

Company Limited (MTSH)၏ ဥက္ကဌ အ ဖစ် ယေန့အချနိ်ထိ တာဝန်ယူ 

ဦဵေဆာင်တည်ေထာင်သူ ဖစ်ဖပီဵ၊ သီလဝါ အထူဵစီဵပွာဵေရဵဇုန်  ဖစ်ေပါ် အေကာင်အထည်ေဖာ်နိုင်ရန် 

နှေစ်နိုင်ငဳအစိုဵရနှေငဴ် ပုဂ္ဂလိက အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ အကကာဵ ဦဵေဆာင်အာဵစိုက် ကကိုဵပမ်ဵ ညှိနှိုင်ဵ၍ ေဆာင်ရွက် 

တညေ်ထာင်ခဲဴသူတစ်ဦဵ ဖစ်ဖပီဵ၊ ဂျပန်နိုင်ငဳ လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵနှေင်ဴ တွဲဖက်၍ နိုင်ငဳသာဵမျာဵ ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳမှု ရရှေိ ရန်နှေင်ဴ 

အမျာဵ ပည်သူမျာဵမှေ အစုရှေယ်ယာ ထညဴ်ဝင်နိုင်ရန် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍမှေ ဦဵေဆာင်ညှိနှိုင်ဵခဲဴသူ တစ်ဦဵ ဖစ်ပါ သည။် 

ဦဵဝင်ဵေအာင်သည် Myanmar Japan Thilawa Development Ltd (MJTD)၏ ဥက္ကဌအ ဖစ် လည်ဵ 

ေကာင်ဵ၊ ဒညင်ဵကုန်ဵလက်ကာဵေဈဵသစ်ကကီဵ တညေ်ဆာက်အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွကလ်ျက် ရှေိသညဴ် 

"Myanmar Agro Exchange Public Company Limited(MAEX)"၏ တညေ်ထာင်သူ ဥက္ကဌ အ ဖစ် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှေိပါသည်။  

ဦဵဝင်ဵေအာင်သည ်  ပည်ေထာင်စုသမ္မတ  မန်မာနိုင်ငဳကုန်သညမ်ျာဵနှေင်ဴ စက်မှုလကမ်ှု လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ 

အသင်ဵချုပ် (UMFCCI) ၏ ဥက္ကဋ္ဌအ ဖစ် ၂၀၁၁ခုနှေစ် မှေ ၂၀၁၆ခုနှေစ်ထိ လည်ဵ ေကာင်ဵ။ အာဆီယဳ စီဵပွာဵေရဵ 

အကကဳေပဵ ေကာင်စီ (ABAC) ၏ ဥက္ကဋ္ဌအ ဖစ် ၂၀၁၃ ခုနှေစ် မှေ ၂၀၁၄ ခုနှေစ်အထိ လည်ဵေကာင်ဵ၊  မဲေခါင်ေဒသခွဲ 

စီဵပွာဵေရဵဖုိရမ် (GMS-BF)၏ ဥက္ကဋ္ဌအ ဖစ် ၂၀၁၂ ခုနှေစ် မှေ ၂၀၁၄ ခုနှေစ် အထိ လည်ဵေကာင်ဵ 

ထမ်ဵေဆာင်ခဲဴပါသည။် အမျ ို ဵသာဵစီဵပွာဵ ေရဵနှေင်ဴ လူမှုေရဵအကကဳေပဵေကာင်စီ (NESAC) နှေင်ဴ ကုလသမဂ္ဂ 

အေရှေ့အာရှေနှေင်ဴ ပစိဖိတန်ိုင်ငဳမျာဵ ဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵ UN-ESCAPတို့၏ အကကဳေပဵေကာင်စီ တွင် အဖွဲ့ ဝင် 

တစ်ဦဵအ ဖစ်လည်ဵ  တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွကခ်ဲဴပါသည။်  

 ဦဵဝင်ဵေအာင်သည ် Dagon Group of Companies အာဵ ၁၉၉၀ ခုနှေစ်ကတည်ဵ က စတင်တည ်

ေထာင်ခဲဴဖပီဵ၊ Dagon Group of Companies၏ ဥက္ကဌအ ဖစ် ယေန့တိုင် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကလ်ျက်ရှေိ ပါသည။် 

 

ဦဵထွန်ဵေအာင်သည် ရင်ဵနှေီဵ မှုပ်နှေဳမှုနှေင်ဴကုန်သွယ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် 

လျှကရ်ှေိေသာ ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵအမျာဵနှေင်ဴ သက်ဆိုင်ေသာ 

ကုမ္ပဏီလီမ ိ တက်ကုိ စတင်တည်ေထာင်သူမျာဵအနက် အဖွဲ့ ဝင်တစ်ဦဵ ဖစ်ဖပီဵ၊ 

လကရ်ှေ ိ ဤကုမ္ပဏီ၏ အုပခ်ျုပ်မှုဒါရိုက်တာအ ဖစ် တာဝန်ယူေဆာင် 

ရွက်လျှက်ရှေိပါ သည။် 

 ဦဵထွန်ဵေအာင်သည်  မန်မာညွန့်ကုမ္ပဏီလီမတိက်ကုိ ၁၉၈၉ ခုနှေစ်၊ 

ေမလတွင် ဦဵေဆာင်တည်ေထာင်ခဲဴ သူမျာဵအနက်တစ်ဦဵ ဖစ်ဖပီဵ၊ယင်ဵကုမ္ပဏီ၏ 

အုပခ်ျုပ်မှုဒါရိုက်တာအ ဖစ် တာဝန်ထမ်ဵ ေဆာင်လျှက်ရှေိပါသည်။  မန်မာညနွ့်ကုမ္ပဏီလီမတိက်သည် 



ပဲမျ ို ဵစုဳတန်ဖုိဵ မှင်ဴထုတ်ကုန် တင်ပို့ ခင်ဵလုပ်ငန်ဵနှေငဴ် ရာဘာစိက်ုပျ ို ဵထုတ်လုပ်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက ်

လျှကရ်ှေိပါသည။် ဦဵထွန်ဵေအာင်သည်  ပည်ေထာင်စုသမ္မတ  မန်မာနိုင်ငဳကုန်သညမ်ျာဵနှေငဴ် စက်မှုလကမ်ှု 

လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ အသင်ဵချုပ် (UMFCCI)၏ ဗဟုိအလုပအ်မှုေဆာင်အဖွဲ့ ဝင်အ ဖစ် ၁၉၉၉ခုနှေစ် ဧဖပီလမှေ ၂၀၁၉ခုနှေစ် 

ဒီဇင်ဘာလ အထိ တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွကခ်ဲဴပါသည။်  

  ဦဵခုိင်ေဌဵသည် ေရွှေနုိင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အမျာဵနှေင်ဴ 

သက်ဆုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်တွင် ဒါရုိက်တာ အဖဲွ့ဝင်တစ်ဦဵ  ဖစ်ပါသည်။ 

Trade Garden Co, Ltd တွင် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင် တစ်ဦဵအ ဖစ် တာဝန် 

ထမ်ဵေဆာင်လျက်ရှေိဖပီဵ လကရ်ှေိ ေဆာက်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ ပဲမျ ို ဵစုဳနှေင်ဴ 

စာဵအုန်ဵဆီလုပင်န်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင် ေဆာင်ရွကလ်ျက်ရှေိပါသည်။ ဦဵခိုင်ေဌဵသည် 

ရန်ကုန်စီဵပွာဵေရဵတက္ကသုိလ်မှေ M.B.A ဘဲွ့ ရရှေိခဲဴပါသည။်  

 

 

  ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴသည် ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵ 

အမျာဵနှေင်ဴ သက် ဆုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်တွင် ဒုတိယဥက္ကဌအ ဖစ် 

တာဝန်ထမ်ဵေဆာင်လျှက် ရှေိပါ သည။် ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴ သည ်   မန်မာအက်ဂရို 

အိတ(်စ)်ချနိ်ဵ အမျာဵနှေင်ဴ သက်ဆိုင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်(MAEX) တွင် 

ဒါရိုက်တာ အဖွဲ့ ဝင် တစ်ဦဵ ဖစ်ပါသည်။  ပည်ေထာင်စုသမ္မတ  မန်မာနိုင်ငဳ 

ကုန်သညမ်ျာဵနှေငဴ် စက်မှုလကမ်ှု လုပ်ငန်ဵရှေင်မျာဵ အသင်ဵချုပ် (UMFCCI)၏ 

အလုပ်အမှုေဆာင် တစ်ဦဵအ ဖစ် တာဝန်ထမ်ဵ ေဆာင်လျက်ရှေိပါသည်။ 

ဦဵေကျာ်တင် မင်ဴ သည် ရန်ကုန်တက္ကသုိလ်မှေ မဟာဝဇိ္ဇာဘွဲ့၊ မဟာသု 

ေတသနဘဲွ့နှေင်ဴ M.A, M.Res, LL.B, B.Sc, D.B.L, D.M.L, D.I.L, D.D.S, D.L.I.S, D.A.Psy, H.G.P ဘဲွ့တို့ကုိ 

ရရှေိခဲဴပါသည။်  

 

  ဦဵမင်ဵစိန်သည် ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအမျာဵနှေင်ဴ 

သက်ဆုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမိတက်တွင် ဒုတိယဥက္ကဌအ ဖစ် တာဝန် 

ထမ်ဵေဆာင်လျှက် ရှေိပါသည။် ပထမပုဂ္ဂလိကဘဏ်လီမိတက်တွင် ဒါရုိက်တာ 

အ ဖစ် (၃)နှေစ်ခန့် တာဝန် ထမ်ဵေဆာင်ခဲဴပါသည။် ဦဵမင်ဵစိန်သည ်  မန်မာအက်ဂရို 

အိတ(်စ)်ချနိ်ဵ အမျာဵ နှေင်ဴ သက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီ လီမိတက် (MAEX)တွင်   

ဒုတိယဥက္ကဌအ ဖစ် လည်ဵ ေကာင်ဵ၊ Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public 

Limited (MTSH)၏ Alternate Director အ ဖစ်လည်ဵေကာင်ဵ ေဆာင်ရွက် 

လျှကရ်ှေိပါသည။် ဦဵမင်ဵစိန်သည် ဟသောတဖမို့တွင် မီနမီာဵကတ်ဆိုင် လုပ်ငန်ဵ၊ 

ရာသီထွက်သီဵနှေဳမျာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ လုပ်ငန်ဵ၊ ေကျာင်ဵကုန်ဵဖမို့တွင် အေဖျာ်ယမကာ စက်ရုဳနှေင်ဴလယ်ယာစိုက်  

လုပ်ငန်ဵ၊ ေချာင်ဵသာ တွင် အေသဵစာဵ ေချဵေငွ လုပ်ငန်ဵ   မိဘုိုင်ဵ ဖုန်ဵ အေရာင်ဵဆိုင်၊ တည်ဵ ခိုခန်ဵလုပ်ငန်ဵနှေင်ဴ 

ရန်ကုန်ဖမို့တွင် City View Service Co., အေန ဖင်ဴ အိမခ်ခဳေ မလုပ်ငန်ဵနှေင်ဴ အ ခာဵ အကျ ို ဵေဆာင် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 



လုပ်ကုိင်လျက် ရှေိပါသည။် ဦဵမင်ဵစိန်သည် လုပ်သာဵမျာဵ ေကာလိပ ် (ရန်ကုန်တက္ကသုိလ်)မှေ B.A 

(Philosophy)ဘဲွ့ကုိ ၁၉၇၇ ခုနှေစ်တွင် ရရှေိခဲဴပါ သည။်  

 

 ေဒါ်ရန်လင်ဵသည် ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵ အမျာဵနှေင်ဴ သက် 

ဆိုင်ေသာ ကုမ္ပဏီလီမတိက်၏ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင်တစ်ဦဵ ဖစ်ပါသည။် 

ေဒါ်ရန်လင်ဵ သညအ်ထည်အလိပ်  ဖန့် ဖူဵေရာင်ဵချေသာ ဆန်ဵသစ်လွင် 

ကုမ္ပဏီလီမတိက်၏ မန်ေနဂျင်ဵ ဒါရိုက်တာ  ဖစ်ပါသည။် သူမသည် 

 မန်မာအက်ဂရို အိတ်(စ)်ချနိ်ဵ အမျာဵနှေင်ဴသက်ဆိုင်ေသာကုမ္ပဏီလီမိတက် 

(MAEX)တွင် ဒုတိယဥက္ကဌ တစ်ဦဵ ဖစ်ပါသည်။ ေဒါ်ရန်လင်ဵသည် မန္တေလဵ  

တက္ကသုိလ်မှေ B.A    (History) ဘဲွ့   ရရှေိ ခဲဴသူ ဖစ်ပါသည။်  

 

ဦဵသန့်ဇင်သည် ေရွှေနိုင်ငဳအေရှေ့အာရှေဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အမျာဵနှေင်ဴ 

သက်ဆိုင် ေသာ ကုမ္ပဏီလီမတိက်၏ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင်တစ်ဦဵ ဖစ်ပါသည။် 

ဦဵသန့်ဇင်သည် ရန်ကုန်ဝိဇ္ဇာသိပ္ပဳတက္ကသုိလ်မှေ B.A (Geography)ဘဲွ့နှေင်ဴ Diploma 

in Food Technology တို့ကုိ ရရှေိခဲဴပါသည။် UNITED PAINT GROUP Co,Ltd 

(UPG)တွင်ဴ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင် တစ်ဦဵအ ဖစ် နှေစ်(၂၀)ေကျာ်နှေငဴ် UNISAN PLASTIC 

FACTORY Co.,Ltd (UPF)တွင် Finance Director အ ဖစ ် (၅)နှေစ်အပါအဝင် 

ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင် တစ်ဦဵအ ဖစ် နှေစ်ေပါင်ဵ (၂၀)ေကျာ် တာဝန်ထမ်ဵ ေဆာင်ခဲဴဖပီဵ၊ 

EXCELLENCE MINERAL MANUFACTURING Co,Ltd (EMM)တွင် ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ ဝင်တစ်ဦဵအ ဖစ် (၁၀)နှေစ်ကကာ 

တာဝန်ထမ်ဵ ေဆာင်ခဲဴပါသည။်  မန်မာနိုင်ငဳ ပထဝီဝင် အသင်ဵကကီဵ၏ အလုပ်အမှုေဆာင် တစ်ဦဵ ဖစ်ဖပီဵ၊ ပထဝီ၀င် 

ေကျာင်ဵသာဵ ေဟာင်ဵမျာဵ အသင်ဵ (ရန်ကုန်)နှေင်ဴ ေ မာင်ဵ မဖမို့နယ်အသင်ဵ(ရန်ကုန်)တို့တင်ွ ဒုတယိဥက္ကဌ 

တစ်ဦဵအ ဖစ် တာဝန်ထမ်ဵေဆာင် လျက်ရှေိပါသည်။  

 

   

     

 






















































