
GLAD 
Golden Land East Asia Development Public Company Limited 

30th December, 2020 (Wednesday) 

 

14th ANNUAL GENERAL MEETING 
ONLINE MEETING 

( 1 :00 PM) 

(Shareholders Online Registration ( 3.12.2020 -  23.12.2020) 

 

 
“                                  /                        (၂၃. ၁၂. ၂၀၂၀)    (          ႔ 

    (၄:၃၀)                   admin@glad.com.mm    ႔       ႔           ” 
“For any questions and suggestions, Please kindly send to admin@glad.com.mm 

Latest 4:30 PM at 23.12.2020” 



 

GLAD        (၁၄)                                           

                         

(၁)  ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာနြစ္အတျက ္ ကကိုတင္အသိပေးထားရြသိည့္ ဒါရုိက္တာအဖျဲ ၏့နြစ္ေတ္လည္အစီရင္ ခံစာနြင့္ ဘဏ္ဍာပရး 

ရြင္းတမ္းအား တင္ပေ အတည္ပေုပခင္း။ 

(၂)   ချဲပဝပေးမည့္အပမတ္ပဝစုေမာဏအားအတည္ပေုပ ကညာပခင္းနြင့ခ္ျဲပဝပေးမည့္အစီအစဉ္၊ပေရ့က္ ပ ကညာပခင္း။             

(၃)    ဒါရုိက္တာအဖျဲ ၏့ ၃ ေုံ ၁ ေုံ ရြိပသာ ဒါရုိက္တာမ်ား နှုတ္ထျကပ္ခင္း၊ ဒါရုိက္တာအဖျဲ ဝ့င္သစ္မ်ား ခေ ့္အေ္ ပခင္းနြင့အ္တည္ ပေုပခင္း။ 

(၄)  ၂၀၂၀-၂၀၂၁ဘဏ္ဍာနြစ္အတျက္ ပေင္ေစာရင္းစစ္ Win Thin & Associate Audit Firm ကိခုေ ့္အေ္ပခင္း နြင့္ အတည္ပေုပခင္း။    

 

“                                                             (၂၃-၁၂-၂၀၂၀)        (            )၊     (၄:၃၀)       

                                “    

             ႕ 

              ႕       ႕                                       ကုမၸဏီ လီမိတက္ 

................................................... 

Agenda of GLAD 14th Annual General Meeting 

1. Shareholder’s Approval of Director’s Report and Financial Statements of Financial Year 2019-2020. 
2. Confirmation the amount of shareholder’s dividend to be distributed and the plan and date of distribution. 
3. Shareholder’s Approval for the Resignation of Directors which is one-third of the total Directors and for Election and 

Appointment of BOD Member for FY 2020-2021. 
4. Shareholder’s Approval for Appointment Auditor,” Win Thin & Associate Audit Firm” for FY 2020-2021. 

 
“For any questions or suggestions, please kindly send them by 4:30 pm on   23.12.2020 December 2020.” 

Board of Director 

        Golden Land East Asia Development Public Company Limited 

 





 

 

 

သုိ႔ 

                                                              ကုမၸဏီ လီမိတကး 

     ရကးစျဲ၈  ၈ဿွဿွ ခုႏြစး၇        လ(       )ရကး၈ 

ဒါရုိကးတာအဖျ႕ဲွငးအ်ဖစး ပါွငးအေရျ့ခဵရနး အဆုိ်ပဳလႊာ 

လူၾကီ့မငး့ခငးဗ္ာ့... 

                                                              ကုမၸဏီ လီမိတကး တျငး     ကုမၸဏီ၏ 
                 စညး့မ္ဥး့ကုိ လုိကးနာလ္ကး ၂၀၂၀-၂၀၂၁             ဒါရုိကးတာအဖျဲ႕ွငးသစးမ္ာ့ ်ပနးလညး 
ေရျ့ ခ္ယးခနး႔အပးရာတျငး ဒါရုိကးတာအဖျဲ႕ွငး တစးဦ့အ်ဖစး ပါွငး အေရျ့အခ္ယးခဵလုိေၾကာငး့ အဆုိ်ပဳပါသညး၈ 

အဆုိ်ပဳသူလကးမြတး   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

အဆုိ်ပဳသူအမညး     - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

မြတးပဵုတငးအမြတး     - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

၀                                        

                         - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 နရပးလိပးစာ                 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

                        - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ဒါရုိကးတာအ်ဖစး အေရျ့ခဵရနး အဆုိ်ပဳႏိုငးသညး႔ အစုရြယးယာရြငး၏အရညးအခ္ငး့ သတးမြတးခ္ကးႏြငး႔ စညး့ကမး့ခ္ကးမ္ာ့ 

ှ၈       အစုရြယးယာအေရအတျကး (၂၅၀၀၀) ႏြစးေသာငး့ငါ့ေထာငးႏြငးံအထကး ပိုငးဆုိငးရမညး၈ 

ဿ၈   ကုမၸဏီ၏                  စညး့မ္ဥး့တျငး ်ပဌာနး့ထာ့သညး႔ ဒါရုိကးတာအရညးအခ္ငး့ႏြငးံ ်ပညး႔မီ၍ 
သတးမြတးစညး့မ္ဥး့  စညး့ကမး့မ္ာ့အာ့ လိုကးနာႏုိငးသူ်ဖစးရမညး၈ 

၀၈ အဆုိ်ပဳလႊာႏြငးံအတူ မြတးပဵုတငးမိတၱဴ၇ သနး့ေခါငးစာရငး့မိတၱဴ၇ ဓာတးပဵ(ုဿ)ပဵု ပါရြိရမညး၈ 

၁၈ ပူ့တျပဲါ ကုိယးေရ့မြတးတမး့အက္ဥး့တျငး ်ပညး႔စုဵစျာ ်ဖညး႔စျကး၍ ်ပနးလညးေပ့ပုိ႔ရမညး၈ 

၂၈ ဿ၁-၁၂-ဿွဿွ ရကးေန႔ (     ေန႕) ညေန (၁့၀ွ) နာရီထကး ေနာကးမက္ဘဲ Email        

admin@glad.com.mm       ေနာကးဆုဵ့ထာ့ ေပ့ပုိ႔ရနးႏြငး ံ ၁ငး့အခ္ိနးထကး ေက္ားလျနးပါက အတညး်ပဳ 

လကးခစဵဥး့စာ့မညး မဟုတးပါ၈ 

 

 

mailto:admin@glad.com.mm


 

                                                              ကုမၸဏီ လီမိတကး 

 ၂၀၂၀-၂၀၂၁             ဒါရုိကးတာအ်ဖစး ပါွငး အေရျ့ ခဵလုိသူ၏ 

ကုိယးေရ့မြတးတမး့အက္ဥး့ 

 

 

ှ၈ အမညး     - --------------------------------------------------------- 

ဿ၈ ႏိုငးငဵသာ့ စိစစးေရ့ကတး်ပာ့အမြတး - --------------------------------------------------------- 

၀၈ ေမျ့ သကၠရာဇး    - --------------------------------------------------------- 

၁၈ ပညာအရညးအခ္ငး့   - ---------------------------------------------------------                                                                        

       --------------------------------------------------------- 

၂၈ လူမ္ိဳ့ႏြငးံ ကုိ့ကျယးသညး႔ဘာသာ  - --------------------------------------------------------- 

၃၈ မိဘအမညး၇ကုိ့ကျယးသညး႔ဘာသာ - --------------------------------------------------------- 

၄၈ လကးရြိေနရပးလိပးစာ   - ---------------------------------------------------------   

       ---------------------------------------------------------                                                                        

၅၈ ဆကးသျယးရနး ဖုနး့နဵပါတး   - ---------------------------------------------------------   

အီ့ေမ့လး    - --------------------------------------------------------- 

၆၈ ွယးယူထာ့သညး႔ အစုရြယးယာလကးမြတး - --------------------------------------------------------- 

  အမြတးႏြငး ံအေရအတျကး   - --------------------------------------------------------- 

ှွ၈ ကုမၸဏီလုပးငနး့ အေတျ႔အၾကဵဳ  - ---------------------------------------------------------
                                  ) - --------------------------------------------------------- 

ှှ၈ အ်ခာ့လုပးငနး့ အေတျ႔အၾကဵဳ  - -------------------------------------------------- 

                                   ) - -------------------------------------------------- 

ှဿ၈ အထကးေဖၚ်ပပါ အေၾကာငး့အရာပါမ္ာ့မြာ မြနးကနးပါေၾကာငး့ႏြငးံ ဒါရုိကးတာအ်ဖစး ေရျ့ ခ္ယးခဵရပါက လကးခဵ 
ေဆာငးရျကးမညး်ဖစးေၾကာငး့ ွနးခဵကတိ်ပဳပါသညး၈ 

          အဆုိ်ပဳသူ အစုရြယးယာရြငး၏ လကးမြတး 

   

ရကးစျဲ၈  ၈ဿွဿွ ခုႏြစး၇          လ(       )ရကး၈ 

 

 

  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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